SUMARIO EXECUTIVO
REUNIAO DA DIRETORIA INTERNACIONAL
Reykjavik, Islandia
3 a6 deabril de 2019

COMITE DE AUDITORIA

1.

O comité continuard monitorando e acompanhando os planos de acéo.

COMITE DE ESTATUTO E REGULAMENTOS

1.

Nomeou o Diretor Internacional Dr. Datuk Naga para servir como o Le&o
Coordenador para o Ex-Distrito 301-Al (Filipinas) para o ano Leonistico de 2019-
2020.

Aprovou a formacédo do Comité Ad Hoc sobre a Representacao na Diretoria para o
ano Leonistico de 2019-2020; foram estabelecidos os objetivos, deveres, cronograma
de reunides e orcamento para o comité ad hoc e autorizou o presidente internacional,
em consulta com os Dirigentes Executivos, a indicar um ex-presidente internacional
ou ex-diretor internacional de cada area jurisdicional e Africa, com um dos membros
nomeado para servir como presidente do comité e que as nomeacdes do comité ad hoc
entrardo em vigor apos a confirmacao pelo presidente internacional e continuardo até
o final do ano Leonistico de 2019-2020.

Autorizou a Conselheira Juridica a conceder uma licenga ndo-exclusiva para a
Fondation Des Lions De France e o Fundo dos Ledes da Austrélia para LCIF para
usar o nome “Lions” e o emblema da associac¢do de acordo com as Normas de Marcas
Registradas da associacdo. Também autorizou o Lions Foto Club DM 108 Italia a
usar o nome “Lions” e o emblema da associacdo de acordo com as Normas de Marcas
Registradas da associa¢éo, dependendo da remocao do termo “clube” do nome da
fundacao.

Revisou o Capitulo Il, Paragrafo C do Manual de Normas da Diretoria para alterar a
carta constitutiva do Comité de Estatuto e Regulamentos para incluir as
responsabilidades do comité relacionadas a governanca e ao gerenciamento de riscos.
Alterou o Capitulo VII, Paragrafo A.1., A.2., A.3. e A.4., do Manual de Normas da
Diretoria para remover linguagem desnecessaria.

Revisou o Estatuto e Regulamentos Padrdo de Distrito no Manual de Normas da
Diretoria para corrigir uma referéncia imprecisa na Regra 6(d) das Regras de
Procedimento - Reunido Especial para Recomendar um Ledo para Nomeagdo como
Primeiro ou Segundo Vice-Governador de Distrito.

Adotou uma resolucdo a ser reportada na Convencéo Internacional de 2019 para
alterar o Artigo 5, Secdo 3 do Estatuto Internacional para adicionar uma nova area
jurisdicional da Africa e para adicionar a representacio de um novo diretor
internacional para a Africa em anos pares; renomear a area jurisdicional de ISAAME
para ISAME; e listar as areas jurisdicionais em ordem numérica.

COMITE DE CONVENCOES

1.

Selecionou a cidade de Atlanta, na Georgia, EUA, para sediar a Convencao
Internacional de 2026.



COMITE DE SERVICOS A DISTRITOS E CLUBES

1.

2.

o oA

Aprovou os requisitos do Prémio de Exceléncia de Clube e Distrito para o0 ano
Leonistico de 2019-2020.

Concedeu isencdo para a Cobranca das Quotas Semestrais para junho de 2019 para o
Palu Maleo Lions Clube do Distrito 307-B2 (Indonésia) e das quotas antes da
Cobranca das Quotas Semestrais de dezembro de 2018 para o Juba Host Lions Clube
do Sudédo do Sul, sem distrito.

Concedeu o status de regido provisoria da Republica da Bulgéria no final da
Convencao Internacional de 2019.

Aprovou a nomeacdo dos Lebes Coordenadores para o0 ano Leonistico de 2019-2020.
Aprovou a criagdo do distrito 301-A4 (Filipinas).

Aprovou a nomeacdo dos governadores de distrito para os distritos provisorios para o
ano Leonistico de 2019-2020.

Nomeou 0 Ex-Governador de Distrito Alf-Goran Andersson para servir como
governador de distrito do Distrito 101-S (Suécia) até o encerramento da Convencao
Internacional de 2019.

Alterou o Capitulo VII, Anexo A, Estatuto Padrdo de Distrito, Artigo VI, Se¢éo 2,
para que os coordenadores da equipe global de acdo do distrito e o coordenador de
LCIF de distrito sejam membros sem direito a voto do gabinete de distrito.

Forneceu os crachas oficiais para os ex-assessores nomeados a diretoria e
representantes da diretoria.

COMITE DE FINANCAS E OPERACOES DA SEDE

1.

2.

No ok

Alterou a Declaracdo das Normas de Investimento para o Fundo Geral da Associacéo
Internacional de Lions Clubs com a Alocacdo Ampla de Ativos.

Aprovou a previsdo do terceiro trimestre do ano Leonistico de 2018-2019, refletindo
déficit.

Alterou a Declaracdo das Normas de Investimentos para o Plano de Fundo de
Aposentadoria para os funcionarios da Associacdo Internacional de Lions Clubes com
a Alocagdo Estratégica.

Alterou o Capitulo V do Manual de Normas da Diretoria.

Alterou o Capitulo XI do Manual de Normas da Diretoria.

Alterou o Capitulo XXI do Manual de Normas da Diretoria.

Alterou o B.2. Norma sobre reembolso de despesas de viagem de dirigentes
executivos.

COMITE DO DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCA

1.

2.

Aprovou a programacdo e o curriculo para o Seminario de Primeiros Vice-Governadores de
Distrito/Governadores de Distrito Eleitos de 2019-2020.

Alterou o Manual de Normas da Diretoria sobre o Instituto de Lideranca para Ledes
Emergentes e Instituto Regional de Lideranca Leonistica para preparar para modificagdes
futuras a estes programas.

Alterou o Manual de Normas da Diretoria para esclarecer o tempo de validade da certificagdo
e o periodo de recertificacdo do Programa de Instrutor Certificado do Lions.

COMITE DE PLANEJAMENTO A LONGO PRAZO

1.

Analisou o status das principais iniciativas existentes e futuras de LCI Adiante:
Lancamento das causas globais, Campanha 100, MyLion, novo website e Sistema de
Gerenciamento de Ensino (LMS).
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Recomendou uma alteracdo ao Estatuto Internacional, estabelecendo que uma nova
area jurisdicional designada como “Africa” fosse apresentada aos delegados para
aprovacdo na Convencéo Internacional de 2019.

Discutiu a representacdo geral da diretoria e recomendou que analises adicionais
sobre a representacdo na diretoria fossem consideradas.

Revisou os resultados da pesquisa de dirigentes de clube que identificaram a
necessidade de avaliar as necessidades e oportunidades em evolucéo dos clubes e de
informar futuros programas de treinamento.

Discutiu em detalhes o atual processo de estabelecimento de metas anual pelos DGEs
e possiveis maneiras de aprimorar a eficacia.

Analisou as tendéncias de crescimento continuo da participacdo das mulheres no
mundo todo.

Continuou a andlise carta constitutiva do Comité de Planejamento a Longo Prazo e
adotou revis@es para alinhar com o LCI Adiante.

COMITE DE COMUNICACOES DE MARKETING

1.

Revisou o Capitulo I, Paragrafo J. do Manual de Normas da Diretoria para a carta
constitutiva do Comité de Comunicagdes de Marketing para melhor se alinhar com as
prioridades atuais e futuras da associacao.

Revisou o Capitulo XVI do Manual de Normas da Diretoria para remover
informacdes desatualizadas sobre a Revista LION.

Revisou Capitulo XV1, Paragrafo B.1. do Manual de Normas da Diretoria para
adicionar o Nepal como uma edicao oficial da Revista LION, em vigor a partir de 1°
de julho de 2019.

Revisou o Capitulo XVI, paragrafos A.14. e B.3. do Manual de Normas da Diretoria
para reduzir as edi¢des impressas minimas exigidas das edi¢des oficiais da Revista
LION de quatro por ano para duas por ano e atualizar o reembolso para edigdes
oficiais de US$ 4,00 por associado para US$ 2,00 por associado, pago
semestralmente, a partir de 1° de julho de 2020.

Revisou o Capitulo XIX, Paragrafo F. do Manual de Normas da Diretoria para
designar que o Presidente Internacional possa distribuir Certificados de Apreciacao do
Presidente Internacional para Dirigentes Executivos, Diretores Internacionais, Ex-
Diretores Internacionais, Ex-Presidentes Internacionais, e qualquer outro titulo
designado pelo Presidente Internacional, a partir de 1° de julho de 2019.

COMITE DE DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO

Recomendou que o Programa Piloto de Unidade Familiar no Japdo seja descontinuado
em outubro de 2019.
O plano operacional e as mudancas da GAT de 2019-2020 em vigor em 1° de julho de
20109:
o Descontinuacdo dos cargos de Vice-Presidente.
e Consolidacéo dos cargos da GST, GMT e GLT de nivel de AJ para um unico
cargo da GAT de nivel de AJ.
o Descontinuacdo dos cargos de Vice-Presidente de nivel de AJ.
o Criagdo dos cargos de Lider Regional da GAT para alguns paises da OSEAL.
« Consolidacio dos cargos da GST, GMT e GLT de nivel de Area para um
unico cargo da GAT de nivel de Area. Reducio do nimero geral de cargos de
nivel de area.
e Todos os cargos serdo de nomeacao anual.
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Separou a Iniciativa de Lioness do Programa VVamos nos Afiliar Juntos e estabeleceu
0 Programa de Pontes para Lionesses, que encerraria em 30 de junho de 2021.
Aprovou 8 LeGes e 9 Leos como parte do Painel Consultivo do Programa de Leo
Clubes para o mandato de julho 2019 - junho 2021, juntamente com 6 Ledes suplentes
e 5 Leos suplentes.

Solicitou que todas as referéncias futuras ao tipo de afiliacdo Leo a Ledo sejam
modificadas e designadas como Leo-Lion, apenas no idioma inglés (no portugués nao
houve alteracdo ortografica, permanecendo Leo a Ledo).

Adicionou linguagem punitiva ao Programa de Unidade Familiar para evitar abuso ou
uso indevido do desconto para 0s membros da familia que ndo moram no mesmo
domicilio (com excegdo dos membros menores de 26 anos se estiverem cursando o
ensino superior ou prestando servi¢o militar) ou para membros que ndo sao da familia.

COMITE DE ATIVIDADES DE SERVICO

1.

wmn

Decidiu aposentar o Programa de Irmanacéo de Clubes, a partir de 1° de julho de
2019.

Decidiu aposentar o Programa de Simpdsio Infantil, a partir de 1° de julho de 2019.
Votou nos vencedores do concurso de video Parceiros no Servir.

Aprovou mudancas no relatorio de atividades de servigo, incluindo a reativacéo de
atividades de destaque, subcategorias de relatorio e o limite de 3.000 para 0s
beneficiarios relatados para cada atividade de servi¢o. Estas mudancas serdo
incorporadas quando o Relatdrio de Atividades de Servico fizer a transicdo do MyLClI
para 0 MyLion em 1° de julho de 20109.

Aprovou o plano de trabalho em conjunto entre Lions Clubs International e a
Iniciativa do Bem-Estar.

Aprovou 0 Memorando de Entendimento com a Associacdo Americana de
Educadores sobre Diabetes.

COMITE DE TECNOLOGIA

1.

Estabeleceu um Grupo de Trabalho de Privacidade que se reportaria diretamente ao
Comité de Tecnologia sobre tdpicos da GDPR. O Grupo de Trabalho de Privacidade
atuaria como contato entre o Grupo Consultivo da GDPR e o Comité de Tecnologia.
O presidente internacional nomearia membros do Grupo de Trabalho de Privacidade
de Lions da Area Jurisdicional 1V.

Aprovou a iniciativa de implementagdo do ERP Financeiro com o entendimento de
que a aprovacao formal do orcamento de divisao proposto ocorrera em junho de 2019
em Mildo.

Para mais informaces sobre qualquer resolucdo acima, consulte o website de LCI em
www.lionsclubs.org ou entre em contato com a Sede Internacional pelo telefone 630-571-

5466.



