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领导发展司 

学习、领导、成长。 
 
 
 
学习是一个终身的过程。Lions International 相信所有狮友和青少狮都能从培训和个人发展中获益。培养

领导人并促进提升我们会员的满意度和成长是各地分会取得整体成功的关键。我们提供各种训练和发展

的机会，以帮助实现这个目标。 
 
 
探索在线学习资源。  
 
狮子会学习中心 (LLC) 为所有狮友及青少狮提供机会，通过在线的互动课程，学习和强化其狮子会基本知

识与领导技能。可在此处找到针对各级干部和主席的在线培训。  
 
国际学院：查阅在贵宪章区提供的国际学院培训。立即申请! 
 
地方学院和培训：查看贵地区提供的本地培训活动。没有列出任何活动？请联系您的 GLT 协调员。 
 
在 Learn (学习)系统中的 我的学习记录报告 为狮友和青少狮个人提供他们作为学员或讲师所完成培训的最

新和可共享的记录。如讲师发展学院毕业生 (FDI 毕业生) 或狮子会认证讲师计划 (获 LCIP 认证) 等讲师资

格也报告于其中。  
 
使用您的 Lion account (狮子会账户) 访问所有这些！ 
 
 
为担任干部做好准备。  
 
Lions International 为以下干部提供培训： 
 
分会干部培训：分会会长、秘书和财务可进行在线培训。 
 
分区主席研讨会包括在线学习和现场（或直播虚拟）区培训，旨在加强分区主席的技能发展。  
 
第二副总监（SVDG）培训计划包括在线学习、复合区/单区培训和直播虚拟培训。 
 
第一副总监/当选总监 (FVDG/DGE) 培训计划包括在线学习、复合区/单区培训以及两次现场培训活动。  
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领导发展学院 

参加学院培训。
 
 
 
随着狮友和青少狮继续寻求学习、领导和成长的机会，现场出席的领导发展学院可在他们的整个领导旅程

中，支持他们实现目标。 
 
培养成为有效领导者的技能。  
 
潜能狮友领导学院 (ELLI) 为狮友和青少狮担任分

会级的领导职位做好准备。 
 
地方狮子会领导学院  (RLLI) 为狮友和青少狮在整

个组织中担任领导职位做好准备，并且可根据每个

地区的需要进行客制化调整。 
 
青少狮提升课程（LAS）是青少狮的培训机会，涵

盖团队合作、时间管理、激励会员和公众演讲。任

何或所有课程都可作为青少狮干部培训、年会或论

坛的一部分来实施。 

帮助培训下一代领导人。 
 
讲师发展学院 (FDI) 为狮友和青少狮提供基础知

识和技能，以便在分会、区和复合区级别进行培

训。该课程专注于培训的传授和技巧，以促进现

场教学。 
 
狮子会认证讲师计划 (LCIP) 给想要在国际级别

的培训，包括第一副总监/当选总监研习会担任

讲师的狮友提供培训和认证。 该课程旨在增强

现有知识并优化成人学习技能。 

投资于未来的领导者。 
 
领导发展国际学院计划在宪章区级别提供现场参与的学习。 
 
领导发展地方学院计划为领导人提供可以在复合区、区和/或未定区的地区组织和举办学院的选项。 
 
领导发展学院拨款计划提供资金，用于举办地方的潜能狮友领导学院 (ELLI) 或地方狮子会领导学院 
(RLLI) 。 
 
领导发展复合区拨款计划为支持第一和第二副总监培训提供资金。 
 
领导发展区拨款计划为支持分区主席研讨会提供资金。 
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