
ZUSAMMENFASSUNG DER BESCHLÜSSE                            
INTERNATIONALE VORSTANDSTAGUNG 

Kairo, Ägypten 
13.–16. Oktober 2023 

 
AUSSCHUSS FÜR RECHNUNGSPRÜFUNG (AUDIT COMMITTEE)  

1. Der Ausschuss erhielt einen vorläufigen Entwurf des geprüften Jahresabschlusses und 
Berichts der Internationalen Vereinigung der Lions Clubs für das am 30. Juni 2023 
abgeschlossene Geschäftsjahr. 

2. Er erhielt von den Mitarbeitern eine aktualisierte Risikobewertung, einen internen 
Prüfungsplan und eine Übersichtspräsentation über die interne Prüfung.  
 

AUSSCHUSS FÜR SATZUNG UND ZUSATZBESTIMMUNGEN (CONSTITUTION & 
BY-LAWS COMMITTEE) 
 

1. Die Satzungsauslegung wurde dahingehend geändert, dass Mitglieder für 
einen ununterbrochenen Zeitraum von einem Jahr und einem Tag vollwertige 
beitragszahlende Mitglieder eines einzigen Clubs sein müssen, bevor sie für die 
Gesamtdelegiertenzahl ihres Clubs angerechnet werden. 

2. Änderte die Tätigkeit des Beratenden Ausschusses zur Überprüfung der Kandidaten für 
das Amt des Vizepräsidenten dahingehend, dass dieser bis zum 31. Juli einen 
Abschlussbericht und eine Empfehlung vorlegen muss. 

3. Änderte die Richtlinien zur Empfehlung eines Kandidaten für den dritten Vizepräsidenten 
dahingehend, dass der Exekutivausschuss die Empfehlung des Beratenden Ausschusses 
bis zur Sitzung des Exekutivausschusses im August prüfen muss und der Vorstand bis zur 
Vorstandssitzung im Oktober/November einen Kandidaten empfehlen muss. 

4. Streichung von Punkten aus dem Titel des Direktivenhandbuchs, Kapitel III, Paragraph 
G., die derzeit in ihren eigenen Paragraphen aufgeführt sind. 

 
CONVENTION-AUSSCHUSS (CONVENTION COMMITTEE) 

1. Diskutierte und genehmigte Tagespauschalen für vom Präsidenten ernannte Convention-
Nominierte, die für eine Rückerstattung in Frage kommen, sowie für Mitarbeiter des 
Hauptsitzes, die die 106. internationalen Lions-Convention unterstützen. 

2. Erörterung und Genehmigung der Aufstellung für die Parade der Nationen 2024. 
3. Forderte die Convention-Hauptabteilung auf, eine vollständige Bewertung der 

Vorstandsdirektiven, Kapitel VIII Convention, A.8, Reinspektion des Convention-Ortes, 
durchzuführen.   
 

AUSSCHUSS FÜR DISTRIKT- UND CLUBVERWALTUNG (DISTRICT AND CLUB 
SERVICE COMMITTEE)  
 

1. Genehmigte den vom Multidistrikt 201 eingereichten Vorschlag zur Neueinteilung der 
Distrikte, die Zusammenlegung von 201-W1 (Australien) und 201-W2 (Australien).  

2. Genehmigte den von Distrikt 320-C (Indien) eingereichten Vorschlag zur Verzweigung 
der Distrikte in die Distrikte 320-C (Indien) und 320-H (Indien).  

3. Ernennung von Lion Fikret Sendil zum amtierenden District Governor für den 
provisorischen Distrikt 135 (Zypern), um ihm die Möglichkeit zu geben, die notwendigen 



2 
 

Schritte zur Bildung eines Kabinetts zu unternehmen und sich auf die Übernahme des 
Amtes als District Governor 2024/25 vorzubereiten.  

4. Genehmigte die Streichung des wiederholten Abschnitts "Ausführen von Aufgaben und 
anderen Weisungen, die von den Distriktsamtsträgern oder den Richtlinien des 
internationalen Vorstands verlangt werden" in der Einheitlichen Fassung der Distrikt-
Zusatzbestimmungen. 

5. Genehmigte Änderungen der Richtlinien zur Neuverteilung von Distrikten, um Distrikten 
mit 1.000 oder mehr Mitgliedern und Distrikten mit weniger als 1.000 Mitgliedern, die 
im Durchschnitt um 1 % oder mehr wachsen, die Möglichkeit zu geben, über einen 
Vorschlag zur Neuverteilung von Distrikten abzustimmen, der Auswirkungen auf den 
Distrikt hat. Diese Änderung der Richtlinien hängt von einer Verfassungsänderung ab, 
die vom Ausschuss für Satzung und Zusatzbestimmungen im März 2024 geprüft wird. 

 
AUSSCHUSS FÜR FINANZEN UND HAUPTSITZBELANGE (FINANCE & 
HEADQUARTERS OPERATION COMMITTEE) 

1. Genehmigte die Prognose für das 1. Quartal des Geschäftsjahres 2023/24, welche ein 
Defizit projiziert. 

2. Genehmigte einen Beschluss zur Ermächtigung der Mitarbeiter von Lions Clubs 
International (LCI), der Lions Clubs International Foundation (LCIF) und des ISAME-
Regionalbüros, das Enet-Banking für das LCI-Bankkonto bei der HDFC-Bank in Indien 
zu verwalten. 

3. Genehmigte einen Beschluss zur Ermächtigung der Mitarbeiter von Lions Clubs 
International (LCI), der Lions Clubs International Foundation (LCIF) und des ISAME-
Regionalbüros, das Enet-Banking für das LCIF-Bankkonto bei der HDFC-Bank in Indien 
zu verwalten. 

4. Überarbeitung des Verweises auf die Betriebsreserve im Abschnitt „Budget“ von Kapitel 
XI FINANZEN der Vorstandsdirektiven. 

5. Überarbeitung des Verweises auf die Betriebsreserve im Abschnitt „Prognosen" in 
Kapitel XI FINANZEN der Vorstandsdirektiven. 

6. Überarbeitete die Richtlinie zur Betriebsreserve in Kapitel XI FINANZEN, Absatz E.4. 
der Vorstandsdirektiven, um die Methodik, Berichterstattung und Befugnisse bezüglich 
der Betriebsreserve zu klären. 

7. Genehmigte die Änderungen in Bezug auf den elektronischen Handel und das 
Lieferkettenmanagement, mit denen ein externes Logistikunternehmen für die 
Internationale Vereinigung der Lions Clubs mit dem Verkauf von Clubbedarf beauftragt 
wurde. 

8. Genehmigte die Hauptdienstleistungsvereinbarung zwischen Spiro-GES und der 
Internationalen Vereinigung der Lions Clubs für die internationale Convention in 
Melbourne im Juni 2024. 

9. Genehmigte die Änderung von Kapitel XXI REISE- UND AUSGABENERSTATTUNG, 
Absatz B.d., um das Kilometergeld für Leo Lion Board Liaisons von 10.000 Meilen auf 
15.000 Meilen für Reisen zu Leo-Lion-Foren zu erhöhen. 

10. Revidierte Kapitel XIV, Führungskräfteentwicklung, der Vorstandsdirektiven für die 
Orientierung neuer Direktoren dahingehend, dass sie unmittelbar nach der internationalen 
Convention am selben Ort stattfinden soll. 
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AUSSCHUSS FÜR FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG (LEADERSHIP 
DEVELOPMENT COMMITTEE) 
 

1. Unterstützte den Plan, das derzeitige ALLI-Leo-Lion-Stipendium ab 2024/25 in ein Stipendium 
des Faculty Development Institute (FDI) umzuwandeln. 

2. Für LCIP-Teilnehmer, die beim ersten Versuch nicht zertifiziert werden, wurde eine Frist 
von zwei Jahren für die Beantragung und Einreichung des erforderlichen Videos für die 
LCIP-Zertifizierung festgelegt.  

3. Genehmigte eine Verlängerung der Frist für die Gewährung eines Zuschusses für das Seminar 
für Führungskräfteentwicklung bis zum 31. Dezember 2023. 

4. Unterstützte eine zukünftige Umfrage unter Multidistrikten und Einzeldistrikten, um die 
Gestaltung des zukünftigen Modells der Ausbildungsprogramme für Second Vice District 
Governors und First Vice District Governors/District Governors-Elect zu fördern. 

5. Überarbeitung der Vorstandsdirektiven durch Ersetzen des Ausdrucks "District Governor Team 
Manual" durch "District eBook". 

 
AUSSCHUSS FÜR LANGZEITPLANUNG (LONG RANGE PLANNING), BERICHT 
VOM AUGUST 2023 

1. Es wurde beschlossen, einen Ad-hoc-Ausschuss einzurichten, der sich mit der Frage 
befassen soll, wie LCI frauen- und jugendfreundlicher gestaltet werden kann.  

2. Es wurde beschlossen, die Vorstandsdirektiven dahingehend zu ändern, dass 
Forumsdiskussionen bei mindestens einer Vorstandssitzung pro Jahr und nicht mehr bei 
jeder Sitzung stattfinden müssen.  

3. Es wurde beschlossen, eine Forschungsstudie über die globalen Anliegen von Lions 
International und die mögliche Hinzufügung von geistiger Gesundheit oder Wellness 
durchzuführen. 

4. Erhielt ein Update zu den Programmelementen der Mission 1.5 und gab den Mitarbeitern 
Anweisungen. 

5. Empfahl die Einsetzung eines Ad-hoc-Ausschusses zur Entwicklung einer Leo-
Mitgliedschaftskategorie und verwies die Angelegenheit an den Ausschuss für 
Mitgliedschaftsentwicklung. 

6. Empfahl die Einsetzung einer Arbeitsgruppe, die sich mit der Entwicklung eines 
Corporate Club-Modells befassen sollte, und verwies die Angelegenheit an den 
Ausschuss für Mitgliedschaftsentwicklung. 

7. Empfahl eine Änderung der Vorstandsdirektiven, um die Orientierungsveranstaltung für 
neue Direktoren am Ort der internationalen Lions-Convention abzuhalten und die Dauer 
auf einen Tag zu begrenzen, und verwies die Angelegenheit zur Umsetzung an die 
Ausschüsse für Finanzen und Hauptsitzbelange und Führungskräfteentwicklung.  

8. Überprüfte und diskutierte Optionen für die Überarbeitung der LCI-Bestimmungen zur 
Betriebsreserve.  

9. Beauftragte die Mitarbeiter, eine umfassende Überprüfung des LCI-
Vorstandsdirektivenhandbuchs durchzuführen. 
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MARKETINGAUSSCHUSS (MARKETING COMMITTEE) 
 

1. Bewilligte 43 Marketing-Zuschüsse für das Geschäftsjahr 2023/24. Sieben (7) wurden 
aufgrund von Finanzierungsproblemen abgelehnt. Die Mittel sind für dieses Jahr wurden 
ausgeschöpft. 

2. Genehmigte die Zuteilung von Marketing-Zuschüssen für provisorische Regionen (3000 
US-Dollar), Gebiete ohne Distriktzugehörigkeit (3000 US-Dollar) und provisorische 
Gebiete (1500 US-Dollar). 

3. Prüfte eine Anfrage von Multidistrikten in China-Taiwan, die um die Möglichkeit baten, 
in jedem Multidistrikt eigene Zeitschriften zu produzieren. Vier der fünf antragstellenden 
Multidistrikte (MD 300A Taiwan, MD 300B Taiwan, MD 300C Taiwan und MD 300E 
Taiwan) erfüllen die Mitgliedschaftsanforderung für die Produktion eigener Zeitschriften. 
Um sicherzustellen, dass alle angesehenen Lions in MD 300D Taiwan Zugang zum 
LION-Magazin haben, verweist der Vorstandsausschuss diese Angelegenheit an die 
lokale Führung in MD 300A-E Taiwan, um Lösungen für die Einbeziehung von MD 
300D Taiwan in eine andere Publikation zu diskutieren. Der Marketingausschuss 
befürchtet, dass die Trennung der Zeitschriftenredaktionen für die einzelnen Länder zu 
Ineffizienz bei der Arbeit der lokalen Zeitschriften führen und die Abstimmung der 
Botschaften erschweren könnte. Der Ausschuss ist daher der Ansicht, dass das Magazin 
MD 300 Taiwan beibehalten werden sollte, statt dass jeder Multidistrikt eine eigene 
Version unterhält. 

4. Änderte das internationale Protokoll in den Vorstandsdirektiven, Kapitel XIX, durch das 
Entfernen der Position des "Global Action Team Regional Area Leader" und ordnete die 
Zeile #8 neu an, um die aktuellen Vorstandsbeauftragten vor den ehemaligen Kuratoren 
zu berücksichtigen. 

 
AUSSCHUSS FÜR MITGLIEDSCHAFTSENTWICKLUNG (MEMBERSHIP 
DEVELOPMENT COMMITTEE) 

1. Prüfte und genehmigte den Leo Club-Beratungsausschuss 2024-2026. 
2. Erörterte die nächsten Schritte zur Untersuchung der Möglichkeiten einer 

Unternehmensmitgliedschaft. 
3. Überprüfte und erhielt Aktualisierung über die Einführung von MISSION 1.5 und  

a. genehmigte zusätzliche Mittel für die Ausbildung von Global Action Team 
Distrikt- sowie Multidistrikt-Koordinatoren.  

b. Genehmigte zusätzliche Werbegeschenke zur Förderung der Initiative. 
4. Genehmigte die Einrichtung eines Ad-hoc-Ausschusses zur Untersuchung von Leos als 

Mitglieder. 
5. Empfahl erhöhtes Kilometergeld für Leo-Lion Verbindungspersonen im Vorstand.  
6. Erstellte eine Richtlinie im Vorstandsdirektivenhandbuch, Kapitel XXII, mit der ein/e 

Mitgliedschaftsbeauftragte/r in die Struktur des Leo-Clubprogramms aufgenommen 
werden kann. 

7. Aktualisierung der Richtlinie in Kapitel XVII der Vorstandsdirektiven zur 
Verdeutlichung der Rechte eines Mitglieds mit Beitragsermäßigung und um die 
Rabattprogramme an die neue Kategorie der ermäßigten Mitgliedschaft anzupassen. 
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AUSSCHUSS FÜR HILFSPROJEKTE (SERVICE ACTIVITIES COMMITTEE)  
 

1. Beschloss, die aktuelle Partnerschaftsvereinbarung zur gemeinsamen Förderung der 
Neuansiedlung von Flüchtlingen zwischen Lions Clubs International und Welcome.US 
um zwei Jahre zu verlängern, um die Erreichung der Programmziele und die Investition 
der verbleibenden Partnerfinanzierung in Clubzuschüsse zu ermöglichen. 

2. Beschloss, die Vorstandsdirektiven dahingehend zu ändern, dass die Charta des 
Ausschusses für Hilfsaktivitäten aktualisiert wird, um die aktuellen acht globalen 
Anliegen von Lions International zu berücksichtigen.  

3. Er erhielt einen Bericht über die Meldung von Hilfeleistungen und Pläne zur besseren 
Einhaltung der Richtlinien für die Meldung von Hilfsaktivitäten.  

4. Erhielt ein Update über Veranstaltungen zur Interessenvertretung, das Programm der 
internationalen Lions-Vertreter bei den Vereinten Nationen und den United Nations 
Summit of the Future.  

5. Wählte Gewinner des Top-Ten-Preises für Beauftragte für Jugendcamps und 
Jugendaustausch aus.  

6. Unterstützte eine Empfehlung des Ausschusses für Langzeitplanung, eine Umfrage zur 
Bewertung der globalen Anliegen von Lions International durchzuführen. 

7. Erörtert wurden neue potenzielle Hilfsprojekt-Möglichkeiten, darunter 
Verkehrssicherheit, Unterstützung von Menschen mit Autismus und 
Katastrophenvorsorge.  

 
TECHNOLOGIE-AUSSCHUSS (TECHNOLOGY COMMITTEE) 

1. Prüfte die Ist-Zahlen 2022/23 für die Technologieabteilung und erörterte die Prognose für 
das erste Quartal 2023/24 im Vergleich zum Budget für die Abteilung. 

2. Empfing eine umfangreiche Aktualisierung der Informationen über das Salesforce-
Projekt. Die Mitarbeiter bestätigten, dass das Lion-Portal voraussichtlich im Januar 2024 
an den Start gehen wird. 

3. Erörterte das Änderungsmanagement und die Einbindung der Mitglieder, die erforderlich 
sind, um die Auswirkungen auf die Mitglieder bei einer Umstellung auf das digitale 
Mitgliedererlebnis zu minimieren. Außerdem wurde die Notwendigkeit erörtert, die 
Mitglieder bei der Festlegung künftiger Prioritäten des Lion-Portals einzubeziehen. 

4. Prüfte ein Update des ganzheitlichen Sicherheitsansatzes der Organisation. 
5. Erhielt aktuelle Informationen zu Infrastrukturinitiativen. In dreifacher Hinsicht wurden 

Fortschritte erzielt: Einhaltung der Vorschriften, Verbesserung der Infrastruktur und der 
Netzsicherheit. 
 
 

Weitere Informationen zu den obigen Zusammenfassungen finden Sie auf der LCI-Website unter 
www.lionsclubs.org oder kontaktieren Sie die Hauptabteilung „Legal“ (Rechtsbelange). 

 


