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Distrikt 
 
Datum der Bewertung 
 
 
Dieses Hilfsmittel wurde entwickelt, um bereits vorhandene Schulungsprogramme im Distrikt zu 
erfassen und Möglichkeiten zum Ausbau und zur Verbesserung zu identifizieren. 
 
Verwenden Sie dieses Formular um Schulungen und Führungsweiterbildung im Distrikt 
festzuhalten. 
 
Es soll im Einvernehmen mit Vertretern der Zone vom GLT-Team auf Distriktebene ausgefüllt 
werden und soll eine Grundlage für die Entwicklung des distriktweiten Führungsplans schaffen. 

 

 Der Distrikt verfügt über einen Plan für die Entwicklung von Führungsqualitäten. 
 
Bemerkungen: 
 
 
 
 
 

 Bietet eine Schulung und Orientierung für Clubamtsträger 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Durchgeführt von: 
 
 
 
Zu den Teilnehmern gehören: 
 
 
 
Inhalt: 
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 Bietet eine Schulung für Zonenleiter 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Durchgeführt von: 
 
 
 
Zu den Teilnehmern gehören: 
 
 
 
Inhalt: 
 
 
 
 
 
 

 Weitere Schlungsmöglichkeiten (z.B., Programm für Zertifizierende Beratende Lions, Clubaufbau-
Workshops, Führung Freiwilliger, usw.) 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Durchgeführt von: 
 
 
 
Zu den Teilnehmern gehören: 
 
 
 
Themen: 
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 Schickt qualifizierte Lions zu den LCI-Seminaren für aufstrebende Lions-Führungskräfte 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Anzahl der Absolventen im Distrikt (ungefähr): 
 
 
 
 

 Schickt qualifizierte Lions zu den LCI-Seminaren für erfahrene Lions-Führungskräfte 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Anzahl der Absolventen im Distrikt (ungefähr): 
 
 
 

 Schickt qualifizierte Lions zu den LCI-Seminaren für Schulungsleiter 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Anzahl der Absolventen im Distrikt (ungefähr): 
 
 
 
 
 

 Schickt qualifizierte Lions zu regionalen LCI-Seminaren für Lions-Führungskräfte auf 
Multidistrikt-Ebene 
 
Wird so häufig angeboten: 
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Anzahl der Absolventen im Distrikt (ungefähr): 
 
 
 
 

 Schickt qualifizierte Lions zu weiteren Schulungen, die vom Multidistrikt durchgeführt 
werden (falls zutreffend) 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 

Art der Veranstaltung: 
 
 
 
 
 
 

 Die Mitglieder wissen welche Schulungen und Möglichkeiten zur Führungsweiterbildung 
angeboten werden 
 
 

 Prozent der Mitglieder die Online-Kurse im Lions-Lernzentrum absolviert haben 
(Umfragen oder Clubs) 

 
Prozent:     
 
 

 Die Mitglieder nehmen an Kongressen teil 
Ungefähre Anzahl der Mitglieder die am Distriktkongress teilgenommen haben: :  

  

Ungefähre Anzahl der Mitglieder die am Multidistriktkongress teilgenommen 

haben:    

Ungefähre Anzahl der Mitglieder die am Gebietsforum teilgenommen haben: :    

Ungefähre Anzahl der Mitglieder die am internationalen Kongress teilgenommen haben:  
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 Prozent der Clubs die Orientierung für neue Mitglieder anbieten (Umfragen oder Clubs) 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
Durchgeführt von: 
 
 
Zu den Teilnehmern gehören: 
 
 
Inhalt: 
 
 
 
 
 
 

 Verfügt über qualifizierte Lions-Schulungsleiter im Distrikt 
 
Name des Seminarleiters/der Seminarleiterin: 

     

Spezielle Fachbereiche:    
 
Name des Seminarleiters/der Seminarleiterin: 

     

Spezielle Fachbereiche:    
 
Name des Seminarleiters/der Seminarleiterin: 

     

Spezielle Fachbereiche:    

 
Name des Seminarleiters/der Seminarleiterin: 

     

Spezielle Fachbereiche:    
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 Bewertet den Wirkungsgrad der Schulungsprogramme auf Distriktebene 
 
Wird so häufig angeboten: 
 
 
 
Methode: 
 
 
 
 
 
 
 
GLT Empfehlungen (Bitte verwenden Sie bei Bedarf zusätzliche Seiten): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Distrikt-Führungskräftebeurteilung ausgefüllt von: 
 

Name:     
 

Unterschrift:    
 
 

Name:    
 

Unterschrift:      

 
 
 

Name:    
 

Unterschrift:       
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Name:    
 

Unterschrift:      

 
 
 

Name:    
 

Unterschrift:      
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