
 

青少獅會計劃顧問小組 

角色與職責 
 
角色職責 

青少獅會計劃顧問小組成員將… 

1. 與其區域的青少獅會員和青少獅會顧問建立關係，並定期收集回饋意見。 

2. 教導和指導有興趣進一步發展青少獅會計劃的青少獅和獅友。 

3. 擔任青少獅和獅子會憲章區年會及和區域活動的顧問或演講人。* 

4. 維持活躍的社群媒體並推廣青少獅會計劃的行動和倡議。 

5. 掌握最新的青少獅會計劃消息。 

6. 擔任其區域代表的成員和 Lions International 之間的官方聯絡員。 

7. 在 Lions International 評估與計劃青少獅的活動時，提供回饋意見並分享構想。 

8. 透過成為獅子會會員的會籍途徑，倡導青少獅的發展和成長。 

9. 參加每年六月以虛擬方式舉行的青少獅顧問小組成員培訓。 

10. 出席每月的網路會議。 

11. 幫助計劃和舉辦憲章區網路研討會。 

12. 協助規劃四月份的小組座談會，包括定期舉行的委員會會議、主持網路研討會並創建資

源。 

 

對角色的建議 

• 英語流利。因為所有小組會議和培訓均以英語進行，各項資源也是以英語提供 

• 出席憲章區的青少獅或獅子會憲章區年會* 

• 出席年度獅子會國際年會* 

 

 

 

 

*每位小組成員可獲得 1300 美元的旅行報銷 


