
    Página | 1 
 

 

 
 

Mejores prácticas 

Modelo para reuniones regionales: 

Introducción a las prioridades de un 

nuevo año 
Objetivo: Dar al gobernador una oportunidad para hablar sobre las prioridades y para que los líderes de 

club presenten sus planes para el año.    

Participantes: Organizado por el jefe de región, el evento debe incluir a los presidentes y dirigentes de 

club, jefes de zona, gobernador de distrito, vicegobernadores de distrito y otros, como los 

coordinadores del Equipo de Acción Global, que podrían enriquecer el contenido del programa.    

Duración: Dependiendo del contenido, la reunión puede variar desde unas pocas horas hasta medio día.  

Fecha: Tan pronto como sea conveniente en el primer trimestre del año de los Leones. 

Notificaciones: Si bien esta no es una reunión obligatoria, se recomienda asegurarse de que la 

notificación aparezca lo suficientemente temprana para alentar la asistencia. Se sugiere publicarla a no 

menos de 30 días del evento.  

Descripción del programa: el programa brinda una descripción general de las metas del distrito por 

parte del gobernador de distrito, seguida de presentaciones hechas por Leones que apoyarán las metas, 

y una sesión de preguntas y respuestas e informes del club. 

Tamaño: Cada reunión debe tratar una sola región para dar tiempo a los Leones a debatir abiertamente 

e intercambiar ideas. 

CONSEJO: Considere el siguiente esquema para tratar cualquier tema.  

• Objetivos y prioridades 

• Pasos y medidas para apoyar las prioridades  

• Descripción del equipo  

• Cronograma  

• Cómo pueden participar los clubes 

• Celebración y reconocimientos  
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1. Bienvenida dada por el jefe de región  

 

2. Presentación del gobernador de distrito y de su equipo.  

 

3. El gobernador de distrito brinda una descripción general del mensaje del presidente 

internacional, de las prioridades de LCI y del plan del distrito, seguido de presentaciones de los 

miembros del equipo.    

o El video del tema presidencial, las prioridades de LCI y las iniciativas especiales se 

pueden encontrar en https://www.lionsclubs.org/es/discover-our-clubs/presidential-

theme.  

o Objetivos y prioridades del distrito 

▪ Metas de la afiliación  

▪ Metas para el desarrollo de nuevos clubes  

▪ Metas de servicio  

▪ Prioridades de desarrollo de liderato  

▪ Otras iniciativas y objetivos  

o Pasos y medidas para apoyar cada una de las prioridades  

o Presentación del equipo  

o Tiempos previstos  

o Celebración y reconocimientos  

 

4. Los miembros del equipo describen cómo apoyan las metas.  

 

a. Los vicegobernadores de distrito: Hablan sobre la importancia de las metas y cómo el 

distrito apoyará cada una.  

 

b. El Equipo Global de Acción: Ver ejemplos de esquemas de discusión aquí abajo.  

El coordinador del Equipo Global de Aumento de Socios (del GMT): Resume el plan 

para aumentar el número de socios, las estrategias de acción que implementará el 

equipo para desarrollar la afiliación y cómo pueden participar los clubes.   

El coordinador del Equipo Global de Extensión: Presenta las metas de desarrollo de 

nuevos clubes del distrito y los sitios potenciales para nuevos clubes. Resume los pasos 

a seguir e invita a los clubes a participar.  

El coordinador del Equipo Global de Liderato: Resume el Plan de Desarrollo de Liderato, 

proporciona fechas de eventos, fuentes de capacitación (entre otras las del Centro 

Leonístico de Aprendizaje) y fomenta la asistencia a los cursos de capacitación.  

El coordinador del Equipo Global de Servicio (GST): Resume el plan de servicio y explica 

cómo pueden participar los clubes.  

c. El coordinador de LCIF: Resume las metas distritales de LCIF, las nuevas iniciativas, los 

premios y reconocimientos. 

 

d. Objetivos adicionales: Otros dirigentes del distrito pueden querer informar al grupo acerca 

de sus programas para obtener más participación.  

Programa muestra 

 

https://www.lionsclubs.org/es/discover-our-clubs/presidential-theme
https://www.lionsclubs.org/es/discover-our-clubs/presidential-theme
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5. Preguntas de los jefes de región y presidentes de clubes: Programe tiempo suficiente para que 

los socios hagan preguntas y se aclaren dudas.  

 

6. Informe del presidente del club: (de 5 a 10 minutos por club), el tiempo variará según el 

número de clubes que presenten informes, lo recomendable e ideal es no dedicar más de cinco 

minutos por club. El informe debe incluir:    

 

a. Introducción (dar el nombre del club, hablar de la comunidad y el historial del club).  

 

b. Planes y prioridades del club 

▪ Resumen de las prioridades del club.  

▪ Meta de la afiliación: la meta de aumento de socios del club y qué hará el club 

para lograrlo.  

▪ Proyecto de servicio y objetivo del evento: los proyectos de servicio 

programados y las áreas de enfoque y eventos (específicamente eventos a los 

que los Leones de la región pueden querer asistir). 

▪ Objetivo de mercadotecnia: cómo el club comunica y hace la publicidad de los 

eventos. 

▪ Meta de extensión: planes para fundar un nuevo club o una filial. Descripción de 

la ubicación y el enfoque del nuevo club.  

▪ Meta de desarrollo para los líderes: anunciar a los Leones que participarán en la 

capacitación y los planes para identificar y apoyar a nuevos líderes. 

▪ Meta global de donación a LCIF: indicar la meta de donación y compartir cómo 

se recaudarán los fondos. 

▪ Celebración y reconocimiento: Explicar cómo el club planifica celebrar y 

reconocer la contribución y el apoyo de sus socios a las iniciativas del club. 

 

7. Clausura del jefe de región: Palabras inspiradoras del jefe de región, del gobernador de distrito 

y de otros líderes sobre la importancia del liderato de los presidentes de club. 

 

• Transmitir la fecha de la reunión lo antes posible para evitar conflictos de programación y 

permitir que los socios se preparen. 

• Tenga equipo audiovisual disponible para los oradores para que al proyectar presentaciones el 

programa sea más eficaz. 

• Considere usar el video del presidente internacional o el video de LCIF, dado que generalmente 

son muy positivos y optimistas. 

• Mantenga el mensaje positivo y motivador. 

• Antes de la reunión, pregunte a los presidentes de club qué temas les gustaría cubrir para que el 

programa sea muy relevante y aborde sus necesidades. 

• Haga saber a los presentadores sus expectativas y el objetivo de cada presentación. 

• Ofrezca a los participantes la presentación de manera que puedan hacer clic en los enlaces y 

obtener más información. 

• Siga el progreso de las metas del distrito y ofrezca apoyo si los planes no se ejecutan. 

 

Recomendaciones para las reuniones 
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Administración de Distritos y Clubes 
Lions Clubs International 
300 W. 22nd Street 
Oak Brook, IL 60523-8842 USA 
www.lionsclubs.org 
Correo electrónico: zoneandregion@lionsclubs.org   
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