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‘ Global medlemsfokusering

Introduktion

Syftet med denna handbok ar att forbereda dig att pa ett effektivt sdtt genomfora utbildning
om den globala medlemsfokuseringen, genom att tillhandahalla dig med viktig
bakgrundsinformation, verktyg och resurser.

For utbildningsinnehall om den globala medlemsfokuseringen besdker du webbsidan om global
medlemsfokusering, for att ladda ner sessionens PowerPoint-bilder, vilka innehaller noteringar
for presentatdren, och annat stodjande material.

Tillbaka till innehallsférteckningen (1ank)
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Global medlemsfokusering

Global medlemsfokusering — utbildningsoversikt

Programmets mal:

Den globala medlemsfokuseringen ar utformad att uppna féljande mal:
e Ateruppliva distrikt med nya klubbar
e Ateruppliva klubbar med nya medlemmar

e Motivera befintliga medlemmar pa nytt med kamratskap och intressanta hjalpinsatser

Dessa mal kommer uppnas genom att anvanda féljande process i fyra steg:
e Skapa ett team*

e Skapa en vision
e Skapaen plan

e Skapa framgang

*Skapa ett team kan kombineras med presentationen Oversikt, vilken finns tillginglig pa
webbsidan om global medlemsfokusering.

Kurs i Lions utbildningscenter:

En kurs pa webbplatsen om den globala medlemsfokuseringen finns tillganglig for alla
medlemmar i Lions utbildningscenter, genom att logga in pa sitt respektive Lion Account och ga
till avsnittet Learn.

Manga ledare kan redan ha genomfort utbildningen pa webbplatsen om den globala
medlemsfokuseringen. | sa fall bor instruktéren ha detta i atanke och anpassa utbildningen
darefter.

Tillbaka till innehallsforteckningen (13nk)
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Global medlemsfokusering

Roll for instruktoren

Det rekommenderas att de medlemmar som har examinerats vid utvecklingsinstitut for
instruktorer (FDI) eller certifierats i programmet Lions certifierade instruktérer (LCIP) genomfor
utbildningen om den globala medlemsfokuseringen. Om ingen medlem som har examinerats
vid FDI eller certifierats i LCIP finns tillganglig kan du tillfragas om att vara instruktor. Nedan
finns en lista med punkter som instruktorer som leder denna utbildning bor kunna utféra. Det
ar inte nodvandigt att instruktorerna ar experter inom alla omraden, men det ar viktigt att de
innehar dessa fardigheter.

e Framfora korta forelasningar

e Engagera deltagarnai en interaktiv inldarningsmiljo, genom att leda sessioner med vanliga
fragor och svar, genomfora meningsfulla gruppdiskussioner samt gruppaktiviteter

e Hantera deltagarnas beteenden
e Hantera utbildningsmiljon och logistiken kring sessionerna

e Anvanda PowerPoint-presentationer och projektor

Instruktorens material

Instruktorerna kommer att anvdanda PowerPoint-presentationer om den globala
medlemsfokuseringen med tillhérande noteringar och denna supporthandbok, vilka ar
utformade att tillhandahalla flexibla planer och férslag pa framférande for varje
utbildningssession.

Tillbaka till innehallsférteckningen (1ank)
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Global medlemsfokusering

Sessionernas tidsplaner och forberedelser

Foljande sidor bestar av en dversikt, lista Over material, viktiga amnen och tid for varje amne.
Den tid som anvands for respektive amne kan andras baserat pa antal deltagare och deras
behov. Denna dversikt dr avsedd att vara en férhandstitt pa denna session, inte att ersitta
detta stegs PowerPoint.

PowerPoint-presentationen till denna session, med noteringar for talaren, finns tillganglig pa
webbsidan om den Global medlemsfokusering pa Lions Internationals webbplats.

Till varje session kommer du att behova tillgang till féljande utrustning:

Virtuell utbildning
e Dator

Lokal utbildning
e Dator
e Projektor och duk
e Bladderblock och pennor (valfritt)
e Tradlés mus/laserpekare (valfritt)

Vid genomférande av lokal utbildning kan deltagarmaterialet skrivas ut i svart/Vvitt.

Tillbaka till innehallsférteckningen (1ank)
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Global medlemsfokusering

Session 2: Skapa ett team

Foljande tabell innehaller en kort 6versikt 6ver presentationens innehall och specifika punkter
att belysa vid genomférande, ungefarlig tid att anvanda till respektive session och innehallets
tillhérande bild. Vanligen notera att sessionens viktiga punkter inte alltid ar en del av sjalva
sessionen, men kan tillhandahalla fortydligande av den globala medlemsfokuseringen.

Utbildningens mal:

e Identifiera hur arbetsgrupper kan organiseras och vilka som kan involveras
e Definiera forvantningar pa arbetsgruppens medlemmar och ledare

e Forklara hur den globala medlemsfokuseringen kan anvandas till alla intressen i Lions

Material:

[J PowerPoint-bilder med en dversikt och noteringar till talaren som kan anpassas
= PowerPoint-bilder med 6versikten finns tillganglig pa webbplatsen om den
globala medlemsfokuseringen.

SESSIONENS OVERSIKT, TIDSPLAN OCH VIKTIGA PUNKTER

Avsnittets amne
(Tid)
Férberedelser infér | G3 igenom ytterligare information som stodjer ditt genomférande.

Sessionens oversikt och viktiga punkter Bild nummer

.. Bild 1
motet
Innan du inleder presentationen genomfér du en kort presentation Bild 2
av deltagarna.
Presentation
Ga igenom dagordning och @mnen att diskutera.
Introduktion Informera om vision och uppgift fér Lions Clubs International.
(15 minuter) Diskutera vad som driver deltagarna att vara medlemmar i var Bild 3-5

organisation.

Diskutera den paverkan medlemskapet i Lions har haft for
medlemmarna och deras tankar om var nuvarande
medlemssituation.
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Global medlemsfokusering

SESSIONENS OVERSIKT, TIDSPLAN OCH VIKTIGA PUNKTER

Avsnittets dmne . .. . A -
(Tid) Sessionens oversikt och viktiga punkter Bild nummer
Presentation
Ga igenom nuvarande medlemssiffror, bade globalt och i ditt
konstitutionella/lokala omrade.
Ga igenom trender 6ver 3 ar och jamfor med aktuella
Férsté behov medlemssiffror.
. Bild 6-7
(10 minuter) -
Viktiga punkter
Kom ihag att belysa ditt konstitutionella/lokala omrade nar
siffrorna visas pa bilden.
Ge exempel pa anpasshingar av processen, om tillampligt.
Presentation
Ga igenom malen for den globala medlemsfokuseringen.
Mal
Viktiga punkter .
(2 minuter) gap Bild 8
Paminn deltagarna om att medlemstillvaxt leder till fler
mojligheter att genomfora hjalpinsatser.
Presentation
Ange vilka verkstallande tjansteman och vilka ledare i det
globala arbetsteamet som stodjer den globala medlems-
fokuseringen.
Ledarskap .
(2 minuter) Viktiga punkter Bild 9
Namn att mer information om den globala medlems-
fokuseringen finns i Lions utbildningscenter, genom att logga
in pa sitt Lion Account och déarefter ga till avsnittet Learn.
Presentation
Tidsplan Ge en Oversikt 6ver den globala medlemsfokuseringen och hur _
(4 minuter) den kommer att anvandas under MISSION 1.5. Bild 10
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Global medlemsfokusering

SESSIONENS OVERSIKT, TIDSPLAN OCH VIKTIGA PUNKTER

Avsnittets amne
(Tid)

Sessionens oversikt och viktiga punkter

Bild nummer

Viktiga punkter

Paminn deltagarna om att baserat pa aterkoppling som har
erhallits kan vissa anpassningar géras under implementeringen
av den globala medlemsfokuseringen i deras omrade.

Skapa ett team —
Introduktion
(3 minuter)

Presentation

Definiera processen i fyra steg samt nasta steg nar det géller att
skapa ett team.

Bild 11

Fokusomraden
(2 minuter)

Presentation

Ga igenom fokusomraden eller mal i den globala medlems-
fokuseringen samt hur utbildning och stéd fran Lions ledare
stodjer dem.

Bild 12

Organisation av
arbetsgrupp
(10 minuter)

Presentation

Ge en oOversikt 6ver hur arbetsgrupper kan organiseras, for att
ge stod till varje fokusomrade. Definiera vilka som kan vara
medlemmar i arbetsgruppen.

Viktiga punkter

Forklara att till steget “Skapa ett team” ar det team som skapas
inte en ny struktur, utan en stédjande arbetsgrupp som
fokuserar pa medlemstillvaxt.

Paminn deltagarna om att arbetsgrupper kan organiseras
baserat pa inriktningen i distriktet samt att ledare for global
medlemsfokusering inte ar en officiell titel i MyLCI.

Fortydliga att medlemmarna i arbetsgruppen kan besta av
vilken medlem som helst fran klubbniva till verkstéllande
tiéinstemdn, vilka har ett intresse av medlemstillvéixt i sitt
respektive omrdde.

Bild 13-14

Férvédntningar
(10 minuter)

Presentation

Definiera vad som forvantas av varje medlem nér
arbetsgruppen skapas.

Bild 15
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Global medlemsfokusering

SESSIONENS OVERSIKT, TIDSPLAN OCH VIKTIGA PUNKTER

Avsnittets amne

(Tid) Sessionens oversikt och viktiga punkter Bild nummer

Presentation

Diskutera vad som driver deltagarna att vara medlemmar i Lions
och hur varje passion kan anvandas inom ett av de fyra
fokusomradena inom den globala medlemsfokuseringen.

Arbeta Viktiga punkter

tillsammans Ge ett exempel pa en medlems passion, forutom hjalpinsatser, Bild 16
(15 minuter) och anvand den inom ett fokusomrade i den globala medlems-
fokuseringen.

Om de flesta deltagarna drivs av hjalpinsatser eller kamratskap
stéller du foljdfragor, for att fa fram mer information och ge
djupare insikt.

Presentation

Las igenom citatet pa bilden. Faststall logistik for nasta session,
Skapa en vision.

Definiera férvantningar pa forarbete infor nasta session vid
namn Skapa en vision

Nésta steg Viktiga punkter

(10 minuter) Paminn deltagarna om att ga igenom kursen om den globala
medlemsfokuseringen i Lions utbildningscenter, genom att
logga in pa sitt Lion Account och darefter ga till avsnittet Learn.

Bild 17-19

Overvig att som instruktor ga igenom kurserna i Lions
utbildningscenter som anges pa PowerPoint-bilderna, fér att
kunna besvara fragor pa bésta sitt under nésta session samt att
forbereda lokala anpassningar vid behov.

Fragor Tid fér fragor fran deltagarna
(5 minuter) Bild 20

Total tid: 90 minuter

Tillbaka till innehallsférteckningen (1ank)
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‘ Global medlemsfokusering

Utvardering/Enkat

Utvardering ar en viktig del i alla utbildningsprogram. Information som samlas in fran
utvarderingar kan ge viktiga upplysningar om programmets effektivitet avseende innehall,
material, programformat, instruktérer och programmets overgripande framgang.

Det rekommenderas att deltagarna besvarar enkdaten om den globala medlemsfokuseringen,
vilken finns under rubriken Kontakta oss langst ner pa webbsidan om den globala
medlemsfokuseringen.

Tillbaka till innehallsforteckningen (13nk)
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Rummets planering

Om sessionen genomfors lokalt i ett klassrum bor du fundera 6ver dess planering innan
utbildningen inleds.
Fundera over:

e Gruppens storlek och bakgrund. Bestar gruppen av mer eller farre an 10 personer?
Vilka kulturella normer kan paverka hur och var deltagarna sitter? Forvantar sig
deltagarna en viss utformning av lokalen?

e Klassrummets storlek. Nar du vet ungefarlig storlek och planering av lokalen ar det
ofta bra att rita en skiss pa hur du vill att den ska vara utformad. Denna teknik kan
hjalpa dig att fatta beslut om aktiviteter, material och utrustning.

e Aktiviteter som ingar i utbildningen. Krdaver nagra aktiviteter ett visst utrymme och
samarbete, och i sa fall, hur kan lokalens planering behdva anpassas?

Forslag pa uppstallning av bord och stolar

Da utbildningen om den globala medlemsfokuseringen ar interaktiv och diskussionsbaserad
foreslas foljande uppstallning av bord och stolar.

Fordelar med “runda bord”:
e Idealisk for deltagare som arbetar i sma grupper.
e Latt for instruktoren att samarbeta med sma grupper.
e Ger mojlighet for deltagarna att engagera sig.

e Ger rorelsefrihet i rummet.

Tillbaka till innehallsforteckningen (1ank)
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