GLOBALT ARBETSTEAM

Globalt medlemsteam (GMT)
Klubbens medlemsordférande

Uppdragsperiod

Oversikt dver
uppdraget

Insatser for
framgang

Mata framgang

Rekommenderade
kvalifikationer

En vald post med en uppdragsperiod pa ett ar som klubbtjansteman och medlem i
klubbens styrelse.

Som klubbens medlemsordforande (GMT) kommer du att forverkliga Melvin Jones
drom - att alla behov kan tillgodoses av en lion- eller leomedlem. Genom att ta upp
nya medlemmar i klubben kommer ni inte bara att skapa nya vanskapsband utan
aven sakerstalla att klubben har en fast grund att st pa nar ni hjalper ert samhalle
och varlden. Du kommer att féréndra liv!

Samarbetar med distriktets globala arbetsteam géllande medlemsinitiativ
och deltar i relevanta distrikts-, region-, och zonméten och evenemang.
Utvecklar och leder en medlemskommitté som hjalper till att implementera
handlingsplanerna for att na klubbens medlemsmal och skapa en positiv
medlemsupplevelse.

Uppmuntrar alla medlemmar att bidra till medlemskapstillvéxt genom att
bjuda in potentiella medlemmar till klubben. Féljer upp intresseanmaélningar
fran potentiella medlemmar.

Med stdd av klubbens styrelse, framjar en harmonisk klubbatmosfar genom
att lyssna pé klubbens medlemmar och ta itu med problem som forhindrar en
positiv medlemsupplevelse. Det kan inkludera en enkét eller andra
majligheter till aterkoppling.

Engagerar nya medlemmar i aktiviteter som &r av intresse for medlemmen.
Samarbetar med klubbens serviceordférande samt andra

klubbkommittéer for att framja mojligheter till medlemsrekrytering.

Har kunskap om de olika medlemstyper och program som finns

samt framjar medlemsprogram bland klubbens medlemmar.

Sakerstaller, i samarbete med klubbens férsta vice president/klubbens
ledarskapsordférande, att nya medlemmar far delta i ett effektivt
informationsmote sa att nya medlemmar forstar hur klubben verkar inom
sitt distrikt, multipeldistrikt och Lions Clubs International.

Deltar i moéten med distriktsguverndrens radgivande kommitté i den zon
klubben tillhor.

Genomfor minst en medlemskampanj mer 4n vad som genomfordes
forgéende ar.

Kontaktar minst tva tidigare medlemmar om att atervanda till klubben.
Okar det totala antalet medlemmar i jamforelse med férgéende ar.
Behaller 100 % av medlemmarna.

Nya medlemmar deltar i ett informationsmote.

Har passion for Lions och ett engagemang for klubbens framtid.
Foregar med gott exempel och star aktivt fadder for nya medlemmar.
Goda fardigheter i att leda projekt samt goda presentationsfardigheter.
Kan anvanda teknik (e-post, Microsoft Office, MyLClI, LCI:s webbplats,
sociala medier).
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Rapportering e Klubbens medlemsordforande (GMT i klubben) rapporterar till GMT
distriktskoordinator.
o Klubbens medlemsordférande (GMT), klubbens serviceordférande (GST) och
klubbens ordférande for ledarutveckling (GLT) rapporterar till klubbens GAT
ordférande (klubbpresident).
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