
國際理事會會議 
決議執行摘要                        

2025 年 7 月 10-12 日 
美國佛羅里達州奧蘭多市 

 
審計委員會 

沒有決議案。 
 
憲章及附則委員會 
 

1. 維持 315-B1 區（孟加拉國）的選舉投訴，宣佈 2025-2026 年度總監、第一副

總監和第二副總監職位空缺，並指示該區填補空缺。  
2. 維持 315-B3 區（孟加拉國）的選舉投訴，宣佈 2025-2026 年度總監、第一副

總監和第二副總監職位空缺，並指示該區填補空缺。  
3. 駁回 117-A 區（希臘）的選舉投訴，確認 Konstantia Papalla 為 2025-2026 年

度第二副總監。 
4. 維持 320-H 區（印度）的選舉投訴，宣佈第一副總監和第二副總監職位空

缺，並指示該區填補空缺。  
5. 否決 3233-E1 區（印度）的選舉投訴，宣佈 R.S.Madan 為 2025-2026 年度的第

二副總監。 
6. 否決 3233-G1 區（印度）的選舉投訴，宣佈 Ram Jat 為 2025-2026 年度的第二

副總監。 
7. 否決 B-3 區（墨西哥）的選舉投訴，宣佈 Maria Yolanda Casillas 為 2025-2026

年度第二副總監。 
8. 維持 B-7 區（墨西哥）的選舉投訴，宣佈 2025-2026 全年度第二副總監職位

空缺。 
9. 維持 404-A2 區（奈及利亞）的選舉投訴，宣佈第二副總監職位空缺，並指示

該區填補空缺。 
10. 否決 301-D2 區（菲律賓）的選舉投訴，宣佈 Edmund Lim 為 2025-2026 年度

第二副總監。 
11. 否決 301-E 區（菲律賓）的選舉投訴，宣佈 Rogelio Concha, Jr. 為 2025-2026

年度第二副總監。 
12. 維持 35-N 區（美國佛羅里達州）的選舉投訴，宣佈第二副總監職位空缺，並

指示該區填補空缺。  
13. 否決 324-F 區（印度）國際理事背書的選舉投訴，並確認 S T Srinivasan 的副

區背書。 
14. 否決 3234 複合區（印度）國際理事背書的選舉投訴，並確認 Jitendra Mehta 

的複合區背書。  
15. 核准「法國 Austine 獅子會」為基金會。 
16. 取消對 2025-2026 年度前總監 Yogendra Runwal 的認可，並禁止 Yogendra 

Runwal 在 2025-2026 年度擔任區內閣成員。 
17. 修訂《事會政策手冊》，將 C 段的「官方獅子會旗幟」從第六章「道德信條

及會旗」移至第四章「分會用品」，並將第四章更名為「分會用品及會

旗」。 
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18. 修訂《理事會政策手冊》，將 J 段「非歧視政策」從第十七章「會員發展」

移至第六章「道德信條及會旗」，並將第六章更名為「道德與行為準則」。 
19. 修訂第五章「道德信條及會旗」，添加新的 D 段「行為準則」。 
20. 修訂第二十四章「解決糾紛程序」，允許個人會員根據適當的解決糾紛程序

對行為提出投訴。 
 
年會委員會 

1. 修訂了《理事會政策手冊》第八章第 E.8.b 段，刪除第 3 節和第 4 節全文，並

修訂了《理事會政策手冊》第八章第 1 節 E.8.c 「代表認證」，在句子末尾添加

「投票」一詞。 

區及分會服務委員會 
 

1. 通過了 2025-2026 年度總監選舉結果和指派。 
2. 核准了區界重劃提案，在 300C 複合區（台灣）內建立一個新的副區：300C5 

區。新區將於 2026 年國際年會結束後生效。 
3. 在《理事會政策手冊》第十五章「法律」中增加了新的解釋，以澄清層擔任青

獅複合區會長或青獅區會長的經歷，可視為分區主席職位的資格條件，並可取

代曾擔任過獅子會會長或獅子會理事會成員的要求。 
4. 更新了《理事會政策手冊》，刪除了過時的區和複合區主席職稱，並用目前理

事會核准的職稱取代。  
5. 修訂了《理事會政策手冊》，防止已核准區界重劃的複合區內的副區在複合區

區界重劃完成之前提交新的區重劃提案。  
6. 修訂了《理事會政策手冊》第五章，以支持和協調重建工作，並鼓勵各區積極

協助哪些希望變得更強大的分會。 
7. 調整了《理事會政策手冊》第五章和第九章的傑出獎項語言，以反映最近的獎

項變更。 
 
財務及總部運作委員會 

1. 核准了 2024-2025 獅子年度第四季度預測，反映為赤字。 
2. 核准了 2025-2026 獅子年度最後預算，反映為盈餘。 
3. 核准了 2025-2026 獅子年度運作儲備金 20,565,024 美元。  
4. 核准了採取分階段方式終止阿根廷「修訂特別保護狀態」，國際獅子會將於

2025 年 7 月向阿根廷分會收取上半年總會費的 50%，並於 2026 年 1 月收取下

半年總會費的 50%。自 2026 年 7 月起，阿根廷將被取消修訂特別保護狀態。 
5. 核准了分會可以保持「修訂特別保護狀態」的時間限製為一年，如果需要額外

的時間，則需要額外的申請和計劃才能退出「修訂特別保護狀態」。 
6. 核准了自 2025 年 7 月 1 日至 2026 年 6 月 30 日期間對玻利維亞分會採用「修訂

特別保護狀態」。 
7. 核准了自 2025 年 7 月 1 日至 2026 年 6 月 30 日期間對尼加拉瓜分會採用「修訂

特別保護狀態」。 
8. 核准了修訂《理事會政策手冊》第十一章第 3 段「銀行帳戶」中的「授權

人」，新增財務主管及財務長 Lisa Kralina，自 2025 年 6 月 23 日起生效，並刪

除財務主管及財務長 Catherine M. Rizzo，自 2025 年 8 月 1 日起生效。  
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領導發展委員會 
 

沒有決議案。  
 
長期計劃委員會（2025 年 5 月會議報告） 

1. 決議修訂了與領導發展和獅子會國際基金會相關的 2026-2027 年度區目標。  
2. 決議核准了 2025-2026 年度成長與影響力特設委員會。 

 
行銷委員會 

 
沒有決議案。 
 

會員發展委員會 

1. 指派 Linda Payne 獅友（201-T1 區）為 2025-2026 年度青少獅顧問小組成員，指

派 Jentina Lawry 獅友（202-E）為候補小組成員。  
2. 指派前總監 Milorad Stanic（126 區）為蒙特內哥羅的協調獅友。  
3. 更新了第二十二章「青少獅會計劃」，將政策中的「100 美元」刪除，使青少

獅授證費與青少獅征費保持一致。  
4. 更新了第二十四章「全球行動團隊」，為 Mission 1.5 提供額外的支援。  
5. 更新了第七章「憲章及附則」，允許會員發展委員會對青少獅/青獅獅友內閣和

總監議會聯絡員的政策作出例外規定。  
 

服務活動委員會 
 

沒有決議案。 
 
科技委員會 

沒有決議案。 
 

如需了解以上各項摘要的更多資訊，請參閱國際獅子會網站：www.lionsclubs.org  
或聯繫法律司。 


