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Il presidente di questo comitato opera per conto del Governatore Distrettuale per ottenere un congresso 

di successo per i soci Lions del distretto.  Gestisce il team convention per preparare, pianificare, produrre 

e promuovere il congresso.   

Ulteriori responsabilità del presidente del comitato congressi includono, ma non sono limitate a:  

 

• Collaborare direttamente con il Governatore Distrettuale per reclutare e ricoprire tutti i ruoli di 

presidente del comitato congressuale e presiedere tutte le riunioni del comitato convention.  

 

• Collaborare con il governatore distrettuale e il presidente addetto alle finanze per stabilire il 

budget.  

 

• Sviluppare e gestire le attività di assegnazione del lavoro seguendo la sequenza temporale del 

progetto per il completamento.  

 

• Inviare regolarmente rapporti scritti al gabinetto distrettuale, collaborando con il team del 

presidente addetto del team convention (governatore distrettuale, finanze, comitato 

d'accoglienza, marketing, coordinatore del programma).  

 

• Servire insieme al presidente del comitato d'accoglienza come rappresentante del governatore 

distrettuale per il personale della sede.  

 

• Fungere da contatto principale in loco durante il congresso: conservare il programma della 

convention principale e altri documenti importanti.  

 

• Fornire al gabinetto distrettuale un rapporto finale completo alla conclusione del congresso, 

includendo i profitti/perdite e il bilancio.  

 

• Fornire tutta la pianificazione, il monitoraggio e i documenti finanziari al presidente del congresso 

dell’anno seguente per garantire una transizione senza intoppi.  

 

 

 

 

 

 

 

 



Suggerimenti per riunioni di comitato di successo  
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Condividere informazioni con tutti i presidenti di commissione assegnati 

Stabilire aspettative con una certa preparazione, le riunioni possono essere produttive e raggiungere gli 

obiettivi.  

Altri suggerimenti:  

• Prima del primo incontro, preparare il programma e l'elenco dei contatti.  

 

• Al primo incontro, concedere a tutti il tempo di presentarsi.  

 

• Prendere in considerazione una sessione di brainstorming per incoraggiare idee creative.  

 

Creare un ordine del giorno/programma che può essere utilizzato in ogni riunione.  Aggiornare con vari 

argomenti secondo necessità. Alcuni punti chiave dell'ordine del giorno possono includere.  

• Verbali delle riunioni precedenti.  

 

• Contattare il presidente delle finanze per fornire un rapporto di tutte le entrate e le spese fino ad 

oggi, incluso il numero di registrazioni ricevute.  

 

• Vari rapporti del presidente di comitato: contattare i vari presidenti per fornire un breve 

aggiornamento da condividere con il proprio comitato.  

 

• Area di intervento dei singoli comitati:  

 

➢ Aggiornare come documento di lavoro ed esaminare l'elenco principale delle attività.   

 

➢ Rivedere le informazioni logistiche aggiornate.  

 

➢ Fornire rapporti sullo stato di avanzamento delle attività assegnate.  Discutere eventuali 

sfide e cercare contributi su come risolverle.  

 

 

• Confermare la data, l’orario e il luogo della prossima riunione.  

 


