
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uusia ääniä -ehdokkaiden rooli 
 

• Piirien tulisi antaa Uusia ääniä -ehdokkaille mahdollisuuksia tuoda esiin heidän 

näkemyksiään klubin, lohkon, alueen ja piirin kokouksissa, jotta he voivat esitellä 

saavutuksiaan ja kertoa menestyksistä. 

 
• Uusia ääniä -ehdokkaiden tulisi löytää sellaisia projekteja, joista naiset, nuoret 

ja eri väestönosat ovat kiinnostuneita. Heidän tulisi myös johtaa näitä hankkeita 

piireissä. 

 
• Uusia ääniä -ehdokkaiden tulisi kannustaa ja mentoroida muita ottamaan vastaan 

johtamisrooleja klubeissa ja piireissä. 

 
• Uusia ääniä -ehdokkaiden tulisi vahvistaa jäsenyyttä klubeissa ja piireissä, jotta kaikki 

toivotetaan tervetulleiksi. 

 
• Uusia ääniä -ehdokkaiden tulisi pyrkiä varmistamaan, että klubit ja piirit ilmaisevat 

selvästi paikkakunnalla, että Lions International on tarkoitettu sekä naisille että 

miehille, nuorille ja vanhemmille kaikista taustoista. 

 
• Uusia ääniä -ehdokkaiden tulisi kertoa sosiaalisessa mediassa heidän tarinansa ja 

etsiä innovatiivisia tapoja jakaa tätä viestiä. 

 
• Lisätietoja löytyy Lions Internationalin verkkosivulta hakusanoilla Uusia ääniä. 
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