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Valmistaudu johtamaan ensimmadisena varapiirikuvern66rind; Valmistaudu menestymaan
piirikuverno6rina

Kun palvelet ensimmaisena varapiirikuvernoorina, suoritat koulutuksen ja valmistaudut johtamaan piiria
piirikuvernoorina. Piirikuvernddrina toteutat suunnitelman saavuttaaksesi piirisi tavoitteet.

Yksi tarkeimmista prioriteeteistasi on olla valmiina astumaan piirikuvern6orin tehtavaan, mikali
piirikuverndorin estyy hoitamasta tehtavidan mista tahansa syysta. Todennakoisimmin piirikuvernéoérin
myds antaa sinulle muita tehtavia ja sinua saatetaan pyytda johtamaan yhta tai useampaa toimikuntaa
vuoden aikana.

Naiden velvollisuuksien lisaksi sinun olisi kdaytettdava hieman aikaa valmistautuaksesi palvelemaan
piirikuverndorina ja suorittamaan koulutuksen. On tarkeda, ettd ymmarrat piirikuvernorin roolin ja kaikki
siihen liittyvat velvollisuudet hyvissa ajoin ennen palvelun aloittamista.

Valmistautuminen piirikuvernoérivuoteen

Ennen piirikuverndoérivuotta tulet viettdmaan runsaasti aikaa valmistautumiseen. Piirikuverndérin
velvollisuuksien oppiminen, johtamistaitojen hienosaato ja parhaiden kdytantojen jakaminen
johtajatovereidesi kanssa auttavat sinua olemaan tehokas ennen virkaan astumista.

Ensimmaisten varapiirikuvern6orien/piirikuvernooéri-elektien (FVDG/DGE) koulutus on intensiivinen vuoden
mittainen koulutusohjelma, jossa tulevat piirikuverndorit saavat tiedot, ndkemyksen ja taidot, joita
tarvitaan piirien ja Lions Internationalin tukemiseen.

Kay FVDG/DGE-koulutusohjelman verkkosivulla, josta I6ydat viimeisimmat ohjelmatiedot, mukaan lukien
koulutuspaivat ja -aikataulut, ja tutustu FVDG/DGE-ohjelman yleiskatsaukseen PDF-tiedostossa, josta
l6ydat tarkempia tietoja aktiviteeteista ja tehtavista. Seuraavassa on muutamia ohjelman kohokohtia.

e FVDG/DGE-yksittdispiirin ja moninkertaispiirin tason koulutus — Maailmanlaajuisen toimintaryhmén
koordinaattoreille lahetetddn opetussuunnitelma, jotta he pystyvat jarjestamaan FVDG/DGE-
koulutuksen moninkertaispiirissa tai lahella sijaitsevissa yksittaispiireissa.

e FVDG/DGE-ryhmit — FVDG/DGE:t jaetaan luokkahuoneryhmiin kielen mukaan, ja heille nimet&an
ryhmanjohtaja, joka toimii heiddn mentorinaan ja oppaanaan koko koulutusohjelman ajan.
Ryhmaénjohtajat ottavat ensimmaisen kerran yhteyttd heiddn oman ryhménsa FVDG/DGE:hin
elokuun lopussa/syyskuun alussa.

e FVDG/DGE:en verkkotehtédvit — Ensimmaisille varapiirikuvernéoreille/piirikuverndori-elekteille
annetaan verkkotehtavia pitkin heidan vuottaan ensimmaisina varapiirikuvernooreina. Nama
verkossa suoritettavat tehtavat kdynnistetdan vaiheittain FVDG/DGE-oppimispolulla Lionien
oppimiskeskuksessa (LLC). Verkkotehtdvien kdynnistamiseen liittyva viestinta tapahtuu FVDG/DGE:n
ryhmanjohtajan kautta.
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e FVDG/DGE-moninkertaispiirin koulutus — Maailmanlaajuisen toimintaryhméan koordinaattoreille
lahetetdan opetussuunnitelma, jotta he pystyvat jarjestamaan koulutuksen moninkertaispiirissa tai
Iahella sijaitsevissa yksittaispiireissa.

e FVDG/DGE-seminaari — Neljan péivan mittainen koulutustapahtuma, joka on jaettu kahteen
paikkaan: Paivat 1-3: St. Charles, IL USA (vain FVDG/DGE) ja paiva 4 kansainvalisessa
vuosikokouksessa.

e FVDG/DGE-seminaarin ilmoittautuminen ja matkat — Tiedot toimitetaan sahk&postitse osoitteista
DGESeminar@lionsclubs.org ja DGETravel@lionsclubs.org. limoittautuminen ja matkoihin liittyva

viestintd alkavat syyskuun lopulla/lokakuun alussa. Jos tarvitset viisumin paastadksesi maahan,
harkitse viisumin hakemista ajoissa. Hallituksen sdaantdjen mukaisesti kaikki matkajarjestelyt tulee
tehda jarjeston valitseman matkanjarjestajan kautta.

FVDG/DGE:n koulutusohjelman verkkosivua paivitetaan jatkuvasti, ja sielld on yksityiskohtaisia tietoja ja

ohjeita ilmoittautumisesta, majoituksesta ja matkustamisesta. Kay verkkosivulla usein uusimpien tietojen
saamiseksi.

Rakenna jasenyyssuunnitelma - Kun kaytat Maailmanlaajuista jdsenyysaloitetta, varmistat menestyksen:

Kehitetty prosessi palvelee sinua klubin johtamisessa. Prosessin tarkoituksena on paitsi kasvattaa
klubianne... my0s inspiroida uusia ideoita, saada jasenet aktiivisesti mukaan (parantaa jasenten
sailyttamista) ja antaa nykyisille ja potentiaalisille klubijohtajille mahdollisuus johtaa. RAKENNA TIIMI,
RAKENNA VISIO, RAKENNA SUUNNITELMA, RAKENNA MENESTYS!

Mista l6ydan tarkeat tiedot?
Luo oma Lion Account -tili

Member Portal - antaa sinulle mahdollisuuden kayttaa kaikkia lionien sovelluksia: MyLion, MyLCl,
Insights, Learn ja Shop.

Kirjaudu Member Portal -alustalle Lion Account -tilin kautta — tdma on helppo tapa paasta kayttamaan
digitaalisia tyokalujamme. Sinulla ei ole vield Lion Account -tilia? Rekisteroidy taalld

Tilin luomiseen ja salasanaan liittyvat ohjeet - Nama helpot ohjeet auttavat sinua hankkimaan MyLCl:n

kayttooikeuden, jos et ole viela luonut profiilia.

MyLION - Yhdista.Palvele.Raportoi! Talla sivustolla klubit ilmoittavat palvelusta, suunnittelevat
palveluprojektinsa, pitdvat yhteyttd muihin lioneihin ja luovat henkilékohtaisia profiileja. Jos sinulla on
kysyttavaa MyLionista, ota yhteytta osoitteella MyLION®@Ilionsclubs.org
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MyLCI - Tyokalut lionjohtajille! Talla sivustolla klubi voi hallita jasentietoja, luoda piiri- ja klubiprofiileja,
tarkistaa klubin danestajien aanioikeuden, dokumentoida ja suunnitella vuosikokouksia seka tarkistaa
uuden klubin perustamisvaiheen. Jos sinulla on kysyttavdaa MyLCl:sta, ota yhteytta osoitteella
myLCl@lionsclubs.org

e  Klubin saavutusraportti: Tama raportti tarjoaa hyodyllisen yleiskuvan klubeista, joissa vierailet.
Se esittelee tarkeaa tietoa jasenyydestd, palkinnoista, virkailijoista ja muusta.

e  Piirin vieras — Piirikuverndori tai kuvernéorineuvoston puheenjohtaja voi antaa enintaan viidelle
lionille oikeuden kayttaa MyLCl:ta hallintotehtadvien tukemiseksi.

o Kenelld on kdyttéoikeus — Varmista, etta piirin tiimin jasenet tietdvat, miten MyLCl:ta kaytetaan

tirkedna tiedonlahteena.

e Jasenten yhteystietojen lataaminen — Taman MyLCl:n toiminnon kautta paaset luomaan

postitusosoite-, sahkdpostiosoite- ja puhelinnumeroluetteloita kommunikaation
helpottamiseksi.

e Luettelo edustajista — Luettelo danioikeutetuista jasenista klubia kohden.

o Luettelo kuolleista jdsenistd — Luettelo lioneista, jotka ovat dskettdin kuolleet.

e Jasenyysraportit - Nama tiedot ovat kdytettdvissa kotisivun Tukikeskus-valikossa, kun kirjaudut
sisddn MyLION/MyLCI -sovellukseen.

Jasenrekisteriraportti — Nayttaa listan klubeista ja niiden statuksesta, jasenmaaran ja

viimeisimman jasenraportointipdivan.

e  Puuttuvat klubivirkailijat — Luettelo kunkin klubin puuttuvista klubivirkailijoista.

e Yhteenveto jdsenistd — Yhteenveto jasenyystyypeista ja sukupuolesta klubeittain.

e Kumulatiiviset raportit — Kumulatiivinen jasen- ja klubiraportti tiettyyn paivamaaraan

mennessa kuluvalta toimivuodelta.

e Klubin terveystarkastusraportti — Nayttaa kaikki tarkeat tiedot piirin jokaisen klubin

statuksesta, jasenmadarasta ja raportointihistoriasta.

Insights — Kattava yleiskatsaus LCl:sta jasenyyden, palvelutoiminnan, lahjoitusten ja klubin vahvuuden
aloilla. Ndet myos Edistymisen kohti piirin tavoitteita sekd Learn-sovelluksen.

Learn — Tarjoaa lioneille keskeisen sivuston, jolla voi suorittaa Lionien oppimiskeskuksen (LLC) kursseja,
etsia LCl:n jarjestamia kansainvalisia instituutteja (ALLI, FDI ja LCIP) ja katsoa moninkertaispiirin ja piirin
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GLT-koordinaattoreiden ilmoittamaa paikallista koulutusta. Lisdksi lionit tai leot voivat tutustua
omaan ”Koulutushistoriani” -raporttiin.

Lions Shop — Klubitarvikkeiden myymalasta voit tilata helposti useimmin kdytettyja klubitarvikkeita ja
virallisia Lions Clubs International -tuotteita. Klubin presidentit, sihteerit tai rahastonhoitajat voivat
kirjautua sisdan Shop-tililleen Member Portal -alustan kautta ja kdyttaa klubin varoja tuotteiden
ostamiseen. Jos sinulla on kysyttavaa klubitarvikkeista, ota yhteytta osoitteella
clubsupplies@lionclubs.org.

Kehitimme digitaalisia tyokalujamme

Vuoden 2023 puolessa valissa yhdistamme MyLionin, MyLCl:n ja Insightsin seka joitakin lisdtyokaluja ja
toimintoja yhtenaiseksi kokemukseksi paivitetylla Lion Portal -alustalla. Uusi jarjestelma tarjoaa samat
ominaisuudet ja toiminnot kuin talla hetkelld, mutta johdonmukaisemmalla ja tehokkaammalla
kokemuksella. Lisatietoja loytyy taalta.

Piirihallitus

Kun mietit jasenia piirin tiimiin ja hallitukseen, tarkasta piirin omasta saantokokoelmasta, onko olemassa
muita virkoja, jotka sinun tulee tayttaa.

Piirin rakenne - malli — Piirihallituksen organisaatiokaavio

Tama Piirin rakenne -malli ndyttaa ehdotetun piirin hallituksen rakenteen ja sisdltda Maailmanlaajuisen

toimintaryhman piirikoordinaattorit. Kansainvéliset ohjesdannot maarittelevat nama virat:

Virkailijat — Nama virat saa kirjata MyLCl:hin vain Piiri- ja klubijaoston hallintohenkil6kunta.

Edellinen piirikuvernooéri — Resurssit entiselle piirikuvernddrille auttavat entista piirikuvernéoria pysymaan
ajan tasalla, valmiina osallistumaan ja parantamaan johtamistaitoja.

Piirikuverndori — tayta ja liitd mukaan Piirikuverndérin henkildtietolomake.

Ensimmainen varapiirikuvern66ri / DGE — Tayt4 ja liitd mukaan Ensimmaisen varapiirikuvern6érin

henkilotietolomake.

Toinen varapiirikuvernddri — Tayta ja liitd mukaan Toisen varapiirikuverndérin henkiltietolomake.

Lahetd Vuosikokousraportti heti piirin vuosikokouksen jalkeen raportoidaksesi virkailijoiden vaalitulokset

tuleville piirikuverddrin tiimin virkailijoille:

Hallituksen virkailijat — voidaan raportoida MyLCl:ssa 15. toukokuuta jdlkeen. Raportoinnin suorittaa
ensimmainen varapiirikuvernoo6ri/DGE:
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Hallituksen sihteeri ja rahastonhoitaja - Hallituksen sihteerin & rahastonhoitajan e-Kirja

Jos et voi suorittaa virkailijoista ilmoittamista MyLCl:ssa, voit sen sijaan kayttaa kirjoitettavaa PDF-

tiedostoa.

Lohkon ja alueen puheenjohtajat
Piirikuvernoori-elektina sinulla on oikeus ilmoittaa lohkojen ja alueiden puheenjohtajat MyLCl:ss3 ja
samalla luoda lohko- ja aluerakenne. Tama tehtava tulisi suorittaa heti kun saat piirikuverndori-elektina

oikeuden kayttdaa MyLCl:td. Tama tehtdva voidaan suorittaa vain MyLCl:ssa.

e Ohjeet lohkojen ja alueiden maarittelemiseksi piireissa:

=  Lohko- ja aluerakenteiden luominen ja puheenjohtajien nimittaminen niille.
= Seka nykyisten etta uusien klubien maarittaminen lohkoille ja lohkojen yllapito.
= Lohko- ja alueraporttien ajaminen.

e Resursseja lohkojen ja alueiden puheenjohtajille — Lohko- ja aluejohtajien keskuksen avulla paasee

helposti tietoihin, joita lohko- ja aluejohtajat tarvitsevat.

e Maailmanlaajuinen jasenyysaloite — Lohkon ja alueen puheenjohtaja: Tutustu verkkosivuun, joka on

suunniteltu avustamaan alueen ja lohkon puheenjohtajia keskittymalla tyokaluihin ja resursseihin:
“Prosessi menestyksen varmistamiseksi.” Prosessin tarkoituksena on paitsi kasvattaa klubianne,
my0s inspiroida uusia ideoita, saada jasenet aktiivisesti mukaan (parantaa jasenten sailyttamista) ja
antaa nykyisille ja potentiaalisille klubijohtajille mahdollisuus johtaa. RAKENNA TIIMI, RAKENNA
VISIO, RAKENNA SUUNNITELMA, RAKENNA MENESTYS!

o Lohko- ja aluepalkinnot — Vaatimukset ajoitetaan tavalla, joka optimoi mainitut resurssit. Tee

suunnitelmat aikaisin ja saavuta ilmoitetut kriteerit koko vuoden ajan, joten jokainen paiva on
tarkea!

e Lohkon puheenjohtajan tyépaja — Tama ohjaajan vetama tydpaja on suuunniteltu tarjoamaan lohkon

ja alueiden puheenjohtajille perusasiat heidan tehtadvistdan ja vastuualueistaan, miten asettaa
tarkoituksenmukaisia lohkon tavoitteita, arvioida klubien hyvinvointia ja kdyttaa Viiden kohdan
menetelmaa ongelmien ratkaisemiseksi lohkossa. Tydpaja sisaltdd myos Lohkon puheenjohtajan
tyOpajan virtuaalisen toteuttamisen vinkit, jotta tyopaja voidaan muokata ohjaajan vetamasta
lahiopetuksesta virtuaaliseksi tydpajaksi.
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Piirikoordinaattorit

Maailmanlaajuisen toimintaryhman koordinaattorit toimivat tiimina laatiakseen ja saavuttaakseen piirin

tavoitteet seka luodakseen synergiaa ja uusia mahdollisuuksia, jotta klubit voivat kasvaa ja palvella.

Alla on linkkeja toimenkuviin. Saat lisdimateriaaleja Maailmanlaajuisen toimintaryhman verkkosivuilta.

Maailmanlaajuisen johtajakoulutusryhman piirikoordinaattori — Tama koordinaattori palvelee yhden

vuoden ajan ja hdanet nimitetdan/valitaan piirin malli- ja ohjesdantéjen mukaisesti.

Maailmanlaajuisen jasentyéryhman piirikoordinaattori — Tama koordinaattori palvelee yhden vuoden
ajan ja hanet nimitetdan/valitaan piirin malli- ja ohjesdantdjen mukaisesti.

Maailmanlaajuisen jdsentydryhman piirikoordinaattori — Tama koordinaattori palvelee yhden vuoden

ajan ja hanet nimitetdan/valitaan piirin malli- ja ohjesdantdjen mukaisesti.

Maailmanlaajuisen laajennustiimin piirikoordinaattori — Tama koordinaattori palvelee yhden vuoden
ajan ja hanet nimitetdan/valitaan piirin malli- ja ohjesdantdjen mukaisesti.

Piirin LCIF-koordinaattori — Tama LCIF:n nimittdma koordinaattori vahvistaa LCIF:33 auttamalla saatiota

humanitaarisessa ty6ssa kaikkialla maailmassa.

Piirin puheenjohtajat

Lionsklubien kansainvalisella jarjestolla on 14 virallista piirin toimikunnan puheenjohtajaa. IImoita
puheenjohtajat ja koordinaattorit kdyttamalla MyLCl:ta tai kirjoitettavalla PDF-lomakkeella. Virkakausi on
yksivuotinen, ellei toisin ole mainittu.

Vuosikokous — Vuosikokousjohtaja toimii kuvernéérineuvoston puheenjohtajan puolesta sen
varmistamiseksi, ettd moninkertaispiirin vuosikokous onnistuu odotusten mukaisesti.

Lapsuusidn sydopa — Tama lion tiedottaa ja kouluttaa lioneita ja leoja lapsuusidn syovasta ja tunnistaa

toteutettavia palvelumahdollisuuksia auttaakseen perheita, joita syopa koskettaa, seka tukeakseen
olemassa olevia laakinnallisia palveluita.

Diabetes — Tama lion jarjestdaa tehokkaita palveluaktiviteetteja taisteluun diabetesta vastaan piirin
alueen paikkakunnilla.

Ympadristd — Tama lion avustaa klubeja, kun ne tarvitsevat apua ymparistonsuojeluun liittyvien
palveluprojektien toteuttamisessa piirinsa alueella.

Kunniatoimikunta — Tdman verkkosivun kautta tuetaan entisia piirikuvernooéreja, jotta he voivat

jatkaa osallistumista piirien klubien tukemiseen ja harmonian edistamiseen piirissa.
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e Naldn helpottaminen — Tama lion avustaa klubeja, kun ne tarvitsevat apua nalan helpottamiseen

liittyvien palveluprojektien toteuttamisessa piirinsa alueella.

e Tietotekniikka — Tama puheenjohtaja auttaa piiria ja klubien johtajia sosiaalisen median, e-Piiritalon
ja e-Klubitalon tyokalujen kayttamisessa.

o Leoklubi — Leoklubien puheenjohtajat pyrkivat vaikuttamaan piirinsd menestykseen edistamalla,
kehittamalla ja tukemalla jatkuvasti leoklubeja. Joko yksivuotinen tai kolmivuotinen virkakausi on

mahdollinen.

e Leo-jaleo-lion yhteyshenkilot — Auttavat tuomaan nuorempia aania ja nakdkulmia piiritasolle ja

rakentamaan vahvempia yhteyksia leojen ja lionien vilille.

e Markkinointijohtaja — Julkisuusideoille tarkoitettu verkkosivusto kattaa kaiken perusesitteista

sosiaaliseen mediaan.

e Rauhanjulistekilpailun johtaja — Tdma puheenjohtaja avustaa piirikuvernéoéria rauhanjulistekilpailun

toteuttamisessa piirissa.

o Nakokyky — Tama puheenjohtaja jarjestdaa nakdhuoltoon liittyvia palveluprojekteja piirissa ja motivoi
klubeja toteuttamaan palveluprojekteja.

e Nuorisoleirit ja -vaihto — Tdma puheenjohtaja valvoo nuorisoleiri- ja vaihto-ohjelmaa ja auttaa

tuomaan eri maiden nuoria mielekkdaseen kontaktiin toistensa kanssa helpottamalla ideoiden,
tapojen ja kulttuuristen nakékulmien jakamista.

e Lions Quest — Tama on Lions Clubs Internationalin saation monipuolisin nuoriso-ohjelma, jonka

kautta nuorille opetetaan positiivisia elamantaitoja.

Tuotteiden tilaaminen LCl:n klubitarvikeosastolta

Piirikuvernoorit padsevat kayttdmaan piirin tilia joka vuosi 1. heindkuuta. Alla on linkit useimmin tilattuihin
tuotteisiin verkkokaupasta Lions Shop.

e Palkinnot ja tunnustus - Tassa osiossa on runsaasti tuotteita, joilla voidaan antaa tunnustusta

erinomaisille lionsklubeille. Joitakin suosituimpia piirin palkintoja ovat mm:
e Piirivirkailijan mitalit

e Piirin puheenjohtajan merkit

e  Piirikuvernddrin palkintomitali
e Nauhat ja palkit
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https://lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/info-for-hunger-chairperson
https://lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/create-e-district-house
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https://lionsclubsinternational.myshopify.com/collections/ribbons-bars

o Nimikyltit — N&ita nimikyltteja kayttavat kaikki piirivirkailijat paitsi piirikuverndori ja entiset
piirikuverndorit. Piiri- ja klubihallinnon jaos lahettaa nimikyltit seuraaville virkailijoille ja heidan
puolisoilleen YHDEN KERRAN ilmaiseksi. Kaikki ylimaaraiset tai korvaavat merkit on tilattava suoraan
Lions Shopin kautta.

e  Piirikuverndori-elekti ja kumppani
e  Virasta siirtyva piirikuvernéori ja kumppani

e  Piirivirkailijan rintaneulat - Saatavana kaikille tarkeimmille piirin viroille.

e Entisen piirikuvernddrin rintaneulat - Vakiomallisen rintaneulan liséksi on saatavana erityistuotteita,

joilla palkitaan entiset piirikuvernoorit.

e  Piirikuverné6rin merkki — Halkaisijaltaan 5 -1/8" deluxe-tunnus kaytettavaksi piirikuvern6orin jakussa

ja muissa vaatteissa

e  Piirikuverndérin merkki — Halkaisijaltaan 5 1/8" deluxe-tunnus kaytettavaksi piirikuvernéoérin jakussa

ja muissa vaatteissa

o Uuden jadsenen paketti — Tama paketti on tarkoitettu jo perustettuihin klubeihin liittyville uusille

jasenille. Kukin piirikuvernoori saa 50 pakettia toimivuoden alussa.

= Jos tarvitset lisda paketteja vuoden aikana, voit kirjautua Lion Account -tilillesi ja tilata
paketteja Lions Shopin kautta. Huomaa, etta et voi lisdta paketteja ostoskoriin, jos et ole
kirjautunut sisaan.

= Uusiin perustettaviin klubeihin liittyvien uusien jasenten paketit kasitellaan eri tavalla, eika
niitd saa klubitarvikeosastolta. Lisatietoja saadaksesi ota yhteytta newclubs@lionsclubs.org

e Rauhanjulistekilpailun paketti — Paketteja voi ostaa joka vuosi 15. tammikuuta — 1. lokakuuta.

e We Serve Collection - Ald unohda tarkistaa We Serve -mallistosta uusia tuotteital

Jos sinulla on kysyttavaa klubitarvikkeista, laheta sahkopostia osoitteeseen clubsupplies@lionsclubs.org.
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Apurahat

LCI:n apurahat — Apurahat ovat haettavissa jarjeston useiden eri ohjelmien kautta ja ne on suunniteltu
auttamaan jasenhankinnassa, klubin aktiviteettien mainostamisessa ja nuorten johtajien kouluttamisessa.

e Uusia d3nia -symposium — Symposium on hyodyllinen tyékalu tarpeiden ja asiaankuuluvien

palvelumahdollisuuksien maarittamiseksi, jotta innostetaan kaikenikaisia ja eri taustoista tulevia
ihmisia osallistumaan.

o Uusia d3nia -tydpaja — Tama tydpaja tuo yhteen pienen, mutta moninaisen ryhman tutkimaan

tekijoita, jotka liittyvat uusien jasenten rekrytoimiseen ja sailyttamiseen, kuten eri etniset taustat,
sukupuoli ja ikdryhmat.
e Leojohtajien apuraha — Tarjoaa taloudellista avustusta lionien moninkertaispiireille, osapiireille tai

yksittaispiireille leojohtajien konferenssin pitamista varten.

e Jasenkasvun apuraha — Kohdemarkkinointialoitteita, jotka keskittyvat uusien klubien perustamiseen

ja jasenkasvuun.

e  Markkinointiapuraha — Tama apuraha on suunniteltu moninkertais- tai yksittaispiirien avuksi

lisadmaan yleison tietoisuutta lioneista ja lionsohjelmista.

e Johtajakoulutuksen kehittdminen — Moninkertaispiirin apurahaohjelma — Tama apurahaohjelma

tarjoaa varoja sellaisten kulujen tukemiseen, jotka liittyvat ensimmaisten ja toisen
varapiirikuvernoorien koulutukseen.

e Johtajakoulutuksen piirin apurahaohjelma — Tama apurahaohjelma tarjoaa varoja tukemaan piirin

tason koulutusta lohkojen puheenjohtajille.

e Johtajakoulutusinstituutin apurahaohjelma — Taman apurahaohjelman kautta tarjotaan kaikille

moninkertaispiireille, yksittaispiireille ja piirittdmille véliaikaispiireille/-alueille/-lohkoille apurahaa
tukemaan Aloittavien lionjohtajien koulutusinstituuttia (ELLI) tai Alueellista lionjohtajien
koulutusinstituuttia (RLLI).

LCIF-apurahat
LCIF tarjoaa laajan valikoiman apurahoja tukeakseen lioneita paikallisesti ja maailmanlaajuisesti.

Vuosikymmenien ajan LCIF on osallistunut lionien ponnisteluihin nakokyvyn, katastrofiavun, nuorison ja
humanitaaristen avustustoiden tukemiseksi. Tutustu LCIF:n apurahoihin liittyviin tyékaluihin lisdtietojen

saamiseksi.
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https://www.lionsclubs.org/resources/79866644
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https://www.lionsclubs.org/fi/lcif-grants-toolkit

Ajanhallinta — Aikataulun suunnitteleminen koko vuodelle

Huomaat ehka, etta kalenterisi tayttyy hyvin nopeasti toimiessasi piirikuverndorin virassa. Jos merkitset
koko vuoden kalenteriin ensin kaikki tapahtumat ja pakolliset menot, pystyt hel[pommin asettamaan
tarkeysjarjestykseen muut tilaisuudet, joista et tiennyt etukateen. Aloita kalenterin tayttdminen
asettamalla tilaisuudet tarkeysjarjestykseen sen mukaan, mihin sinun on pakko osallistua, ja muista varata
riittavasti aikaa tilaisuuksille, jotka ovat kauempana ja joihin kuluu enemman aikaa.

Kansainviliset tapahtumat

e Lionsklubien kansainvalisen jarjeston kalenteri — Tassa padamajan kalenterissa on tiedot tulevista
tapahtumista, tarkeista palkintohakemusten takarajoista sekd maailmanlaajuisista

palvelutapahtumista.
e Kansainvalinen vuosikokous — LCICON -sivustolla on runsaasti tietoa osallistumisesta Lionsklubien
kansainvalisen jarjeston tarkeimpaan kansainvaliseen tapahtumaan, esimerkiksi ilmoittautumisesta

verkossa, tapahtumapaikoista, vuosikokouksen ohjelmasta ja alueella jarjestettavista kiertoajeluista.

Piirin tapahtumat - Olet suoraan vastuussa ndiden tapahtumien johtamisesta johtamisesta tai aktiivisesta

osallistumisesta.
e Piirihallituksen kokoukset jarjestetdaan toimivuoden jokaisen neljanneksen aikana.

e  Piirin vuosikokous — Jokaisen piirin tulee jarjestaa joka vuosi piirin vuosikokous kansainvalisen
sdannodn mukaisesti.

e Kuvernoorineuvoston kokous - Oma kuvernddrineuvostosi — kuvaa moninkertaispiirin toimintaa ja

rooliasi.

Klubivierailut — Voit vierailla piirin jokaisessa klubissa vuoden aikana tukeaksesi klubien hyvinvointia,
lisataksesi avointa kommunikaatiota ja mainostaaksesi ohjelmia ja tilaisuuksia. Tutustu “Tee
klubivierailuista onnistuneita!” -verkkosivuun lisatietojen saamiseksi.

Oppimismahdollisuudet tai -tapahtumat - Sinulla on tarkea rooli tuen tarjoamisessa seka klubivirkailijoille
etta piirin johtajille. Jos haluat lisdtietoja tai apua alla olevista kysymyksista, ota yhteytta paikalliseen

Maailmanlaajuiseen toimintaryhmaan - GLT-koordinaattoriin.

e Klubivirkailijan perehdytys — Lionien oppimiskeskuksessa (LLC) on saatavilla tyokaluja

henkilokohtaiseen, itsenaisesti suoritettavaan koulutukseen.
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Lohkon puheenjohtajan tyépaja — Tdma ohjaajan vetama tydpaja on suuunniteltu tarjoamaan lohkon

ja alueiden puheenjohtajille perusasiat heidan tehtadvistdan ja vastuualueistaan, miten asettaa
tarkoituksenmukaisia lohkon tavoitteita, arvioida klubien hyvinvointia ja kdyttaa viiden kohdan
menetelmaa ongelmien ratkaisemiseksi lohkossa. Tydpaja sisaltdd myos Lohkon puheenjohtajan
tydpajan virtuaalisen toteuttamisen vinkit, jotta ty6paja voidaan muokata ohjaajan vetamasta
lahiopetuksesta virtuaaliseksi tyopajaksi.

Toisen varapiirikuvernddérin koulutus — Tassa koulutuksessa yhdistetdaan Lionien oppimiskeskuksessa

(LLC) olevat etukateistehtavat ja ohjaajan vetama ty6paja, joissa kasitelladn tehtavan velvollisuudet
sekda menestykseen tarvittavat taidot.

Lionien mentoriohjelma — Tdssa ohjelmassa tarjotaan henkilokohtaisia kasvumahdollisuuksia, joiden

avulla jasenet padsevat kayttdmaan omia ainutlaatuisia kykyjaan ja tietojaan.

Kokeneempien lionjohtajien koulutusinstituutti (ALLI) — Tassa instituutissa vahvistetaan arvokkaita

taitoja ja tietoja LCl:sta/LCIF:sté lioneille, jotka pyrkivat johtotehtaviin klubin ulkopuolella.

Lionkouluttajien koulutusinstituutit (FDI) — Tama instituutti tarjoaa perustavia koulutustaitoja

lioneille, jotka haluavat johtaa ja kouluttaa muita paikallisella tasolla. Siihen sisaltyy mahdollisuuksia
harjoitella luokkahuoneessa kdytdnnon opetustaitoja.

Lionkouluttajien virallinen patevoitymisohjelma (LCIP) — Tdma ohjelma toimii tapana patevoitya

virallisiksi ohjaajiksi ja yllapitaa patevyytta virallisen patevoitymisohjelman kautta. Patevyyden
ansainneet lionit voivat toimia kouluttajina paikallisesti hyvaksytyissa instituuteissa. Lions Clubs
Internationalin instituutit*, FVDG/DGE-seminaari ja muut koulutustapahtumat. LCIP-koulutus antaa
lioneille tarvittavat tiedot LCl:n koulutustavoista ja mahdollisuuden tulla arvioiduksi patevyyden
saamista varten. Patevyyden saamiseen vaaditaan, etta lion vetaa 60 minuutin mittaisen
opetustilaisuuden. Patevyyden saaneiden lionien on uusittava patevyys verkkokurssien kautta joka
neljas vuosi, jotta he voivat sdilyttda LCIP-patevyyden. *Hakijan on pystyttdvd kommunikoimaan
englanniksi, jotta hén voi toimia kouluttajana Lions Clubs Internationalin instituutissa.

Aloittavien lionjohtajien koulutusinstituutti (ELLI) -Tama ohjelma jarjestetdan paikallisen

instituuttiohjelman kautta-ja se valmistelee lioneita klubitason johtotehtaviin. Taloudellista tukea on
tarjolla moninkertaispiireille, yksittaispiireille ja piirittomille véliaikaispiireille/-alueille/-lohkoille
Johtajakoulutuksen kehittdmisen apurahaohjelman kautta.

Alueellinen lionjohtajien koulutusinstituutti (RLLI) ~-Tama ohjelma jarjestetaan paikallisen

instituuttiohjelman kautta-ja se valmistelee lioneita kaikkien tasojen johtotehtaviin.
Opetussuunnitelma on mukautettavissa vastaamaan kunkin alueen koulutus- ja kehitystarpeita.
Taloudellista tukea on tarjolla moninkertaispiireille, yksittdispiireille ja piirittomille véliaikaispiireille/-
alueille/-lohkoille Johtajakoulutuksen kehittdmisen apurahaohjelman kautta.
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e Paikallinen instituuttiohjelma - Tdma ohjelma laajentaa kansainvalista koulutusohjelmaa tarjoamalla
paikallisille johtajille vaihtoehtoja suorittaa koulutusta moninkertaispiireissa, piireissa ja/tai
piirittémilla alueilla. Hakemus on saatavilla seuraaviin instituutteihin: Alueellinen lionjohtajien
koulutusinstituutti (RLLI), Aloittavien lionjohtajien koulutusinstituutti (ELLI), Kokeneempien
lionjohtajien koulutusinstituutti (ALLI) ja Lionkouluttajien koulutusinstituutti (FDI). Lisatietoja:
institutes@lionsclubs.org

Lionien oppimiskeskus (LLC), jota kdytetaan Lion Account -tilin kautta, tarjoaa kaikille lioneille ja leoille
mahdollisuuden oppia ja parantaa tietoja lionien perusteista ja johtamistaidoista interaktiivisten

verkkokurssien avulla.

Vaalipiirin tapahtumat - Lions Clubs Internationalin foorumit — Kaikki vaalipiirin alueella asuvat lionit

kutsutaan osallistumaan foorumiin.
Piirin vuosikokous, vaalit ja virkojen tayttaminen.
Piirien vuosikokoukset

e  Miten suunnitella piirin vuosikokous — Talla verkkosivulla on opas piirin tai moninkertaispiirin

onnistuneen vuosikokouksen jarjestamiseen.

e Puhujavieraiden kutsuminen — Kayta tata verkkolomaketta, kun haluat kutsua kansainvalisen

puhujavieraan tilaisuuteenne.

Piirin vaalit

e Piirin vaalimenettelyt — Sisdltaa piirin ohjeet kaytannoista ja ehdoista, jotka liittyvat piirin

vuosikokouksen ja vaalien jarjestamiseen

e Piirin vuosikokousraportti — Kayta tata kirjoitettavaa lomaketta vaalitulosten vahvistamiseen.

e Kansainvalisen virkailijan ja varapiirikuvern6orin vaaleihin liittyvan valituksen tekeminen — Tama

sisdltdd menettelyn, joka koskee piirikuverndorin seka ensimmaisen ja toisen varapiirikuvernoorin
vaalien sddntdjen vastaista menettelya koskevien kanteiden kasittelemista.

Virkojen tayttaminen

e  Piirikuvern6ori — Kun piirikuvern6oérin viran tayttaminen tulee ajankohtaiseksi, lue Piirin
mallisdannot ja ohjesaannot Hallituksen saantdkokoelma, Liite B, seka “Saannot koskien

erityiskokousta lionin suosittamiseksi piirikuvernoorin virkaan.”
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e Ensimmainen tai toinen varapiirikuvernddri — Kun ensimmaisen tai toisen piirikuvernddérin viran
tayttaminen tulee ajankohtaiseksi, lue Piirin mallisddnnot ja ohjesddnnot , Liite C sekd “Saannot

koskien erityiskokousta lionin suosittamiseksi ensimmaisen tai toisen piirikuvernddérin virkaan.”

e Standardilomakkeiden ylivaltaisuus — Lue Piirin mallisddnnét ja ohjesaannoét Hallituksen
saantokokoelman luvusta VII, sivulta 1.

Ongelmien ilmoittaminen LCl:lle ja LCl:n antama tuki — Jos sinulla on kysyttavaa tai olet huolestunut
vaaleista tai piirin avoinna olevista viroista, lahetd meille sahkdpostia osoitteeseen
eurafrican@lionsclubs.org.

Klubivierailut

Klubivierailuun valmistautuminen - T&alta 16ytyy hyodyllisid raportteja klubien tilan maarittamiseen.
Tutustu “Tee klubivierailuista onnistuneita!” -verkkosivuun lisatietojen saamiseksi.

o  Klubivierailut tiimityéna — Klubivierailujen jakaminen kaikkien kolmen piirikuvernééritiimin jasenen

kesken tarjoaa monia etuja seka piirin johtajille etta klubeille.

o Klubin terveystarkastus — Tama tarkea kuukausiraportti antaa nopean analyysin piirin kaikkien

klubien tilanteesta.
e  Klubin saavutusraportti MyLCl:ssa - Tama raportti tarjoaa hyoddyllisen yleiskuvan klubeista, joissa
vierailet. Se esittelee tietoja jasenyydesta, palkinnoista, virkailijoista, palveluprojekteista ja LCIF:lle

tehdyista lahjoituksista ja paljon muuta.

e  Piirikuverndérin yhteenvetoraportti — Tama raportti auttaa piirikuvernooria pitdmaan kirjaa klubien

LCl:lle maksettavista summista.

e  Klubin tiliotteet/maksut — Piirikuverndorit nakevat nopeasti yksittaisten klubitilien nykyisen saldon,
kun he ovat kirjautuneet MyLCl:hin kohdassa ”“Omat lionsklubini/ Tiliotteet/Maksut”. Jos haluat
lisatietoja tiliotteista, ota yhteyttd jasenlaskutusosastoon osoitteessa

membershipbilling@lionsclubs.org

e Virkailijoiden virkaanasettamistilaisuus — Tama seremonia sisaltaa seka virallisen etta epavirallisen

tekstin uusien talle vuosittaiselle tapahtumalle.
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Mitd ottaa mukaan klubivierailulle

e Uuden jdsenen jdseneksiottoseremonia — Klubien mielestad on kunnia, kun piirivirkailija pystyy

suorittamaan uusien jasenten jaseneksiottoseremonian.

e Uusien jdsenten paketit — Nama paketit auttavat uusia jasenia innostumaan jasenyydesta. Kukin

paketti sisdltaa Lions-pinssin, jasenyystodistuksen ja jasenkortin.

Klubin tuki

Klubin laaturesurssit

Tavallinen klubirakenne — Tdssa organisaatiota kuvaavassa taulukossa on hallitukseen, virkailijoihin ja

puheenjohtiin liittyva ehdotus klubin johtamiseksi.

e Klubin laatuohjelma — Klubin laatuohjelma (KLP) on hauska vuorovaikutteinen prosessi, joka yhdistaa

jasenet selvittdmaan, mita klubi on tdndan ja mita siitd tehddan huomenna.

e Teiddn klubinne, teiddn tapanne! — Tassa resurssissa on tapoja, joiden avulla klubit voivat muokata

kokouksistaan loistavia jasenkokemuksia.

e Suunnittele klubisi menestys (Maailmanlaajuinen jasenyysaloite) verkkosivu — Tama verkkosivu on
luotu avustamaan klubeja uusien jasenten hankkimisessa, haasteiden ylittamisessa ja uusien
tavoitteiden ja strategioiden kehittdmisessa. Klubit voivat kayttda tata suunnitteluopasta ja

PowerPointia huomatakseen klubin vahvuudet, tavat vahvistaa sita ja uudet mahdollisuudet, jotka
auttavat klubia kasvamaan ja menestymaan! Suunnittelulomakkeet auttavat kehittdmaan visiota,
arvioimaan klubin tarpeita ja jarjestdmaan suunnitelmat niiden toteuttamiseksi.

e Klubin laadun parantaminen - materiaalien tilauslomake — Naille edella luetelluille resursseille ja

kurssin kayneille opaslioneille pyydetddan materiaalia talla lomakkeella.

Resurssit vahvistamaan vaikeuksissa olevia klubeja

e Uudelleenrakennus- ja uudelleenaktivointi — Lionsklubien kansainvalinen jarjesto tarjoaa useita

tukitasoja heikkojen klubien vahvistamiseen seka lakkautettujen tai status quoon asetettujen klubien
uudelleenaktivointiin.

e  Klubin uudellenrakentaminen: Klubien uudelleenrakentaminen antaa lisda joustavuutta
piirikuvernooreille keskittya tukemaan heikkoja klubeja poistamalla vierailujen maaralle annetut
rajoitukset. Klubien uudelleenrakentamisessa keskitytaan uudelleenrakentamiseen, uusien jasenten
rekrytointiin, virkailijoiden koulutukseen ja tarkoituksenmukaisen yhteisépalvelun tarjoamiseen.
Tayta Klubin uudelleenrakentamishakemus klubeille, jotka tarvitsevat apua ja hanki tarvittavat
allekirjoitukset.
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e  Status quo -suosituslomake — Tata lomaketta kdytetaan suosittelemaan klubin asettamista status

qguoon, jos se ei ole tayttanyt klubille asetettuja velvollisuuksia. Lue Hallituksen sdantékokoelma,
luku V.

e Klubin uudelleenaktivointiraportti — Taman lomakkeen tayttaa seka klubi, joka haluaa pois status

guosta etté klubi, joka haluaa peruuttaa klubin lakkauttamisen (12 kuukauden kuluessa).

e Viliaikainen lakkauttaminen taloudellisista syistd — Tama status quon tyyppi perustuu

maksamattomiin kansainvalisiin jasenmaksuihin.
e Suojeleva status — Katso lisdtietoja Hallituksen saantokokoelmasta, Luku V, Kappale F. Piirikuvernoori
voi hakea tata statusta klubille, jos sen alueella on esiintynyt siviili- tai poliittista kaaosta tai

luonnonkatastrofi.

e Opaslion ja Koulutettu opaslion -ohjelma — Tama ohjelma on suunniteltu tukemaan uusia klubeja

mutta sen avulla voidaan myds tukea vanhempia klubeja uudistumaan ja 16ytamaan uutta
innostusta.

Ongelmien ilmoittaminen LCl:lle ja LCl:n antama tuki - Jos sinulla on kysyttadvaa tai olet huolestunut jostain
piirisi klubista, ota yhteytta osoitteessa eurafrican@lionsclubs.org.

Klubitunnustus/-palkinnot

e  Klubin erinomaisuuspalkinto — Klubit ja piirit, jotka suoriutuvat parhaiten paikkakunnan

palvelutydssa, jasenkasvussa, viestinndssa ja organisatorisessa hallinnossa, voivat saada arvokkaan
ansiopalkinnon.

e Leopalkinnot ja -tunnustus — Lionsklubien kansainvaliselld jarjestolla on erilaisia palkintoja, joilla

annetaan tunnustusta leoklubiohjelmassa toimiville leoille ja lioneille. Saavutusten tunnustamiseen
on yli 20 palkinto-ohjelmaa.

Harmonian edistaminen klubien valilla

Riitojen estaminen ja ratkaiseminen

Lionien kiistojen ratkaisutoimenpiteiden (Lions Dispute Resolution Procedures, DPR) tarkoitus on toimia
lioneiden kiistojen ratkaisuun soveltuvana mekanismina ilman tarvetta viralliseen oikeudenkayntiin.

Taman vuoksi kansainvalinen hallitus otti kdyttdon muodolliset kiistanratkaisutoimenpiteet
kiistatilanteiden ja erimielisyyksien kuulemista, selvittelya ja ratkaisemista varten. Nama toimenpiteet
liittyvat kansainvéaliseen saantoon ja ohjesdantdon, hallituksen saantokokoelmaan seka klubien, ja piirien
(yksittais-, osa- ja moninkertais-) taholta nouseviin tarpeisiin. Jasenyys jarjestossa velvoittaa kaikkien
erimielisyyksien ja kiistojen ja vaatimusten selvittamista hallituksen hyvdaksyman kansainvalisen sdannon ja
ohjesaannon mukaisesti. Taten kansainvalinen hallitus on hyvaksynyt klubin kiistojen ratkaisutoimenpiteet,
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piirin kiistojen ratkaisutoimenpiteet sekd moninkertaispiirin kiistojen ratkaisutoimenpiteet lionien
erimielisyyksien ratkaisemiseksi klubien, piirin ja moninkertaispiirin tasolla.

e Riidanratkaisun ohjeet — Naiden ohjeiden tarkoitus on auttaa lionsjasenia, klubeja ja piireja (yksittais-

, 0sa- ja moninkertais-) noudattamaan klubien, piirien ja moninkertaispiirien
kiistojenratkaisutoimenpiteita tilanteissa, jotka vaativat muodollisia toimia. Nama ohjeet ovat
lisaliite kansainvélisen hallituksen omaksumiin sdanto6ihin, eivatka ne siis korvaa hallituksen
hyvaksymia virallisia sdantoja.

e Klubin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Ndita toimenpiteita tulee noudattaa, jos klubin

jasenten valilla on erimielisyyksia.

e  Piirin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Nama toimenpiteet on laadittu auttamaan tilanteissa,

joissa klubien valilld tai klubin (klubien) ja piirihallinnon valilld on piirin malli- ja ohjesdantoihin seka
kadytantoihin liittyvia erimielisyyksia.

e Moninkertaispiirin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Nama toimenpiteet on suunniteltu

auttamaan erimielisyyksien ratkaisemisessa klubien tai osapiirien valilla moninkertaispiirissa tai
klubin/klubien tai osapiirin/osapiirien ja moninkertaispiirin hallinnon valilla.

e  Piirikuvernéérin/varapiirikuvern6drin vaaleihin liittyvan valituksen tekeminen — Tama asiakirja

sisdltdd menettelyn, joka koskee piirikuverndorin seka ensimmaisen ja toisen varapiirikuvernoorin
vaalien sddntdjen vastaista menettelya koskevien kanteiden kasittelemista.

Piirikuvernoorin budjetti ja matkakulukorvaukset

Piirikuvernoori saa korvauksen kuluista, jotka liittyvat hallituksen maarittamiin piirin hallintotehtaviin.

Saannot liittyen piirikuvernorin korvaussaantoihin — Hallituksen sadantokokoelma, Luku IX, Kappale B.

Tassa madritetddn korvattavat tapahtumat, vierailujen merkinta oikeilla koodeilla ja piirikuvernéorin
enimmaiskorvaukset hallintotehtadvien suorittamiseen liittyvistd matkakuluista.

e  Piirikuverndoérin matkakulujen korvaushakemus Excel-taulukkona —Tama lomake voidaan tayttaa

verkossa ja tallentaa omalle tietokoneelle. Tama lomake hoitaa yhteenlaskut automaattisesti ja
siind on my0s helppo valuutanvaihtotoiminto.

e  Piirikuverndorin matkakulujen korvaushakemusohjeet — Yksityiskohtaiset ohjeet, kuinka

kulukorvausraportointi tulisi suorittaa loppuun.

e Hyvaksytyt/ei-hyvaksytyt piirikuvernéérin kulut — Kuvailee, minka tyyppisia tapahtumia korvataan ja

mita ei.

e  Koulutus korvausten hakemisesta — Tama on kolmen moduulin koulutuskurssi, joka suoritetaan

Lionien oppimiskeskuksessa Lion Account -tilin kautta, auttaa tayttamaan korvaushakemukset.
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Jasenkehitys

Jasenkehitysosasto kehittaa strategioita, jotka auttavat uusien klubien kasvussa piireissa ja piirittomilla

alueilla, uusien jasenten rekrytointia olemassa oleviin klubeihin ja lisddamaan jasenten tyytyvaisyytta.

Jaosto saavuttaa tdman kehittamalla ohjelmia, edistamalld uusia ja olemassa olevia aloitteita eri kanavien

kautta, tarjoamalla koulutusta, kehittamalla ja edistamalla resursseja jasenkehityksen tukemiseksi ja

kannustamalla jasenkehitysta palkinto-ohjelmien avulla.

Tama jaos toimii tukemalla klubien kehittamista, tarjoamalla tukea klubeille, jotta ne ovat perheystavallisia,

voimaannuttamalla klubeja toimimaan virtuaalisesti, kannustamalla jasenten sdilyttamista klubin tasolla,

tukemalla lioneita tarjoamaan parempaa kokemusta leoille, tukemalla leo-ohjelmaa seka kannustamalla

leojen siirtymista lioneiksi.

Hallituksen toimintaperiaate

e Hallituksen saantokokoelma, Luku X: Laajennus

e Hallituksen saantokokoelma, Luku XVII: Jasenyys

Uuden klubin kehittaminen

e  Perustakaa uusi klubi — Talla verkkosivulla kerrotaan eri jasenille sopivista klubityypeista.

Perinteinen — Tama klubimalli toimii joustavasti, jotta sen avulla voidaan tavoittaa uusia
ihmisryhmia ja palvella erilaisia yhteisoja.

Teemaklubit — Ovat klubeja, joiden jasenet jakavat jonkin yhteisen mielenkiinnon kohteen ja
tata kautta he voivat olla yhteydessa toisiinsa syvemmalla tasolla. Heilla voi olla esimerkiksi
yhteinen harrastus, ammatti, kulttuuri, yhteinen avustuskohde tai elamankokemus.

Leo-lionit — Leo-lionsklubit muodostavat vaivattoman siirtyman valmistuville leoille
tarjoamalla perustamis- tai liittymismaksuvapautuksen ja kansainvalisen jasenmaksun
puolituksen ehdot tayttaville leoille ja heidan kumppaneilleen, jotka ovat enintdan 30-
vuotiaita.

Kampusklubi — Kampusklubi voi vaikuttaa seka paikalliseen kampusyhteiséon etta
paikkakuntiin eri puolilla maailmaa. Samalla se yhdistda opiskelijoita, opetushenkilokuntaa ja
liilke-elaman johtajia.

Virtuaalinen — Virtuaaliklubit kdyttavat verkkoalustoja klubin toiminnan harjoittamiseen ja
henkil6kohtaisesti tapahtuvan palvelun koordinointiin.
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= Liitdnnaisklubi — Liitdnnaisklubit antavat vahintdan viidesta jasenesta koostuvalle pienelle
ryhmalle mahdollisuuden muodostaa lionsklubi ja aloittaa paikkakunnan palvelu nopeasti.

=  Leoklubit — Auttavat seuraavaa sukupolvea oppimaan lionien tarjoamasta palvelusta.

o Uuden klubin kehittdmisopas — Tama opas auttaa sinua uuden klubin laajentamisessa.

o Uusien klubien kehittdmisen tyépajat — Piirikuvernddrin tiimin tai piirin Maailmanlaajuisen
jasentyoryhman (GMT) jasenet voivat pyytaa uusien klubien kehityskonsulttia antamaan piirissa
koulutusta ja apua uusien klubien perustamiseen (saatavilla vain vaalipiireissd 1, 2, 3 ja

moninkertaispiireissa 201 ja 202).

e Teemaklubien tyopajat — Piirin ja moninkertaispiirin tiimit voivat jarjestaa tyopajoja siitd, miten
teemaklubeja voidaan perustaa heidan omissa yhteisdissaan. Lisatietoja saat sahkodpostitse
osoitteesta membership@lionsclubs.org .

e Teemaklubiohjelmien koordinaattorit — Piirikuvernoori nimittda nama lionit johtamaan teemaklubien
perustamista piirissd. He ovat oikeutettuja saamaan korvauksen perustamiseen liittyvista kuluista,
jos he suorittavat kahden tai kolmen klubin kehittamissuunnitelman.

Jasenyysluokat ja -ohjelmat
Jasenyysluokat — LCI tarjoaa useita jasenyysluokkia vastaamaan mahdollisten jasenten tarpeisiin, mikali he

eivat pysty tayttamaan aktiivisen jasenyyden velvoitteita. Tavallisen jasenyyden lisdksi LCl tarjoaa
erikoisjasenyysohjelmia. Saat lisatietoja Jasenten kutsuminen -sivulta.

Kansainvaliset jasenmaksut — Hyvaksytty jasenmaksun korotus tulee voimaan 1. heindkuuta 2023.
Jasenmaksu toimivuonna 2023-2024 tulee olemaan US$46 per vuosi. Jos tarvitset lisitietoja uudesta
jasenmaksusta ja uusien jasenten suhteutetusta laskutuksesta, tutustu Uusi jasenmaksulaskutus ja -maksut
taulukkoon.

Uudet jasenet

e Klubin jasenjohtaja — Tdssa oppaassa kuvataan klubin jasenjohtajan velvollisuudet, annetaan
vinkkeja ja esitelldan kaytettavissa olevia resursseja, jotka auttavat tata johtajaa jasenkasvun

varmistamisessa.

e Uuden jasenen hakemus — Tama kirjoitettava PDF on hyva tydkalu, jonka klubisihteeri voi lahettaa

sahkodpostitse mahdollisille uusille jasenille.

e Uuden jasenen paketti — Tdma paketti on tarkoitettu jo perustettuihin klubeihin liittyville uusille
jasenille. Kukin piirikuvernoori saa 50 pakettia toimivuoden alussa. Uusiin perustettaviin klubeihin

liittyvien uusien jasenten paketteja ei saa klubitarvikeosastolta.
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e Uuden jasenen perehdytys — Talla verkkosivulla olevat materiaalit auttavat uusien jasenten

perehdytyksen jarjestamisessa.

e Lionien maailmanlaajuinen jdseneksiottopdivda — Tama on maailmanlaajuinen tapahtuma, jonka

myo6ta uudet jasenet toivotetaan tervetulleiksi ja lioneille annetaan mahdollisuus kasvattaa
jasenmaadraadnsa seka ihmisten tietoutta lioneista.

Apurahat ja symposiumit

e Jasenkehityksen apurahat — Jasenkehityksen apurahat ovat haettavissa kilpailuperusteisina ja ne
auttavat alueita 16ytamaan uusia jasenalueita ja testaamaan uusia markkinointistrategioita,

erityisesti jos jasenmaara on laskussa.

Sitoutuminen palveluun

Lions Clubs Internationalin tehtdvana on antaa vapaaehtoisille mahdollisuus palvella yhteis6jaan, vastata
humanitaarisiin tarpeisiin, rohkaista rauhaa ja edistaa kansainvalistd ymmarrysta lionsklubien kautta. LCI
on sitoutunut yhdistdmaan lionit ja leot vastaamaan kiireellisiin maailmanlaajuisiin haasteisiin kehittamalla
ja tukemalla strategioita, kattavia ja mitattavissa olevia palvelumahdollisuuksia.

Maailmanlaajuiset palvelukohteet
Yli sadan vuoden ajan lionien ja leojen ystavalliset teot ovat moninkertaistuneet yli rajojen, valtamerien ja
mantereiden. Yli 1,4 miljoonan jasenen kautta meillda on nyt mahdollisuus muuttaa maailmaa. Sen vuoksi
yhdistdmme voimamme viiden palvelualueen tukemiseksi. Nama maailmanlaajuiset palvelukohteet

edustavat suuria haasteita ihmiskunnalle ja uskomme, ettd on meiddan vuoromme vastata niihin.

= Lapsuusidan syopa

= Diabetes

=  Ymparistd
= Na&lan helpottaminen
= Nakokyky

Palvelun matka

Palvelun matka on tapa elda ja palvella hyvin. Pyrimme toteuttamaan muutoksen, jonka ihmiset voivat
nahda ja kokea. Se kasittaa nelja yksinkertaista vaihetta: Opi, [6yd3, toimi ja juhli. Rakastamme naita
sanoja, koska ne ovat enemman kuin organisaation toimintaan liittyvia ohjeita. Niilla ei ole rajoja. Ne ovat
lionien ja leojen tekeman tyon ydin. Jos viimeiset 100 vuotta ovat todistaneet mitaan, niin erityisesti sen,
ettd kun palvelemme, kasvamme. Eikda meidan ole koskaan tarkoitus pysahtya. Palvelu on matkamme.
Tutustutaan siihen yhdessa.
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Palvelun tyokalupakki

Intohimoinen palvelusta, mutta et tieda mista aloittaa? Etsitké uusia ideoita klubisi inspiroimiseksi?
Palvelun matkan tyokalut sisaltavat resursseja, jotka auttavat lioneita ja leoja arvioimaan ja aktivoimaan

klubin tekemaan entistd enemman.

= Klubin laatualoite

= Klubin ja paikkakunnan tarpeiden arviointi

= Paikallisten yhteistyosuhteiden kehittdminen

=  Varainkeruuopas

Palvelualusta

Aloita lahtolaskenta palveluun! Tama vuorovaikutteinen tydkalu yhdistaa sinut valmiisiin resursseihin, jotka
auttavat teitd palvelemaan teille tarkeita aiheita.

Palveluohjelmat
Lions Clubs International on sitoutunut yhdistamaan lionit ja leot vastaamaan kiireellisiin
maailmanlaajuisiin haasteisiin kehittamalla ja tukemalla strategioita, kattavia ja mitattavissa olevia

palvelumahdollisuuksia.

= Tyypin 2 diabetesseulonta

= Strides diabetestiedotuksen edistamiseksi

=  Diabetesleirit
= Vertaistukiryhmat - Diabetes

= Lionien silmdpankit

= N&odnseulonnat
= Silmalasien kierratys

= Nuorisoleirit ja -vaihto

Lapsuusian syopa, Ymparisto ja Nalan helpottaminen - tulossa pian!
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Palveluprojektien suunnitteluoppaat ja palveluprojekti-ideat

Palveluprojektien suunnittelun oppaat ovat kokoelma ladattavia tyokaluja, jotka on suunniteltu klubeille,

jotka ovat valmiita tukemaan maailmanlaajuisia palvelukohteitamme heidan yhteisdissaan.
LCl:n palveluohjelmien ja projektioppaiden lisdksi on monia tapoja, joilla klubit voivat palvella
maailmanlaajuisia palvelukohteitamme. Alla on linkkeja yksinkertaisiin, keskitason ja vaativampiin projekti-

ideoihin seka tapoja aloittaa tutustuminen jokaiseen kohteeseen.

e Lapsuusidn syopa

e Diabetes

e  Ympadristd
e N&ldn helpottaminen
o Nakokyky

Puolestapuhuminen

Lionit ja leot kuuntelevat yhteison jasenia, jotta tunnette yhteison tarpeet ja kdytatte dantanne
edistdaaksenne palvelemienne ihmisten asioita. Klubit ympari maailmaa osallistuvat edunvalvontaan
yhteison tietoisuuden ja koulutuksen, lainsdadannon ja toimintatapojen, tapahtumien ja
kumppanuuksien kautta. Paikkakuntien johtajina lionit ja leot lisdavat tietoisuutta heille
merkityksellisista kohteista, tiedottavat yhteison jasenille tarkeista aiheista ja luovat positiivista
muutosta. Tasta tydkalupakista I16ydat:

o Mitd puolestapuhumisella tarkoitetaan?

e Lionien edunvalvontaan liittyva strategia ja ohjelmat

e Maakohtaiset puolestapuhumisen resurssit

e Lions Clubs Internationalin suhde Yhdistyneisiin Kansakuntiin
e Lionien historia puolestapuhujina

e Edunvalvontakalenteri

e Juhlijajaa
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Palvelun raportointi

Jotta voimme kertoa tarinamme tehokkaasti, mitata vaikutuksemme ja kasvattaa jasenmaaraa, on
tarkeaa, etta kaikki klubit ilmoittavat niiden toteuttamasta palvelusta. Jokainen projekti, johon
osallistumme lioneina ja leoina, riippumatta siita, kuinka suuri tai pieni, on arvokas matkallamme
palvella yhteisjamme ja maailmaa.

Raportointisivulta loydat:

o  Kuka voi ilmoittaa palvelusta MyLionissa.

e Miten raportoida palvelunne MyLionissa.

e Vastaukset kysymyksiisi ja mista saat apua.

e Palveluraportoinnin edut.

e  Kuinka mitata palvelunne vaikutusta.

e Palkinnot klubeille, jotka raportoivat niiden palvelusta.

Palvelupalkinnot

Kindness Matters -palvelupalkinto — Tama arvostettu palkinto mydnnetaan vuosittain muutamalle lions-
ja leoklubille erinomaisen palveluprojektin suorittamisesta yhden maailmanlaajuisen palvelukohteemme
alueella. Nimitys tehdaan klubitasolla ja Kindness Matters -palvelupalkinto on haaste lioneille ja leoille
kehittaa poikkeuksellisen innovatiivisia ja luovia palveluprojekteja, joiden tavoitteena on vaikuttaa
positiivisella tavalla heidan yhteisoissaan.

Vieraile verkkosivulla saadaksesi lisatietoja palkintokriteereista, ehdokkaiden nimittamisesta ja
aikataulusta.

Markkinointi

e Brdndiohjeet ja logot — Logot on julkaistu lataamista ja kayttoa varten. Tutustu jarjestdn kayttoa

koskeviin ohjeisiin ennen lataamista.

e  Markkinointijohtajan verkkosivut — Opi markkinoinnin perusteet, miksi se on tarkeaa piirisi klubeille

ja miten luoda vaikuttava markkinointikampanja. Kaikki tama tieto on yhdessa paikassa. Opit my0s,
miten tarkeda on nimittda markkinointijohtaja klubi- ja piiritasolla.

e Lions Internationalin markkinointipalkinto — Tama jannittava palkinto on klubien tarkein tapa saada

tunnustusta innovatiiviselle ja innostavalle markkinoinnille. Lue lisda ja tutustu klubien
hakuehtoihin.

e E-Piiritalo — Jos etsit maksutonta ja helppoa tapaa luoda verkkosivut piirillesi tai
moninkertaispiirillesi, e-Piiritalo on luotu juuri sinua varten!
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E-Klubitalo — Jos etsit ilmaista ja helppoa tapaa luoda verkkosivusto klubillenne, e-Klubitalo on sinua
varten!

E-Leoklubitalo — Jos etsit maksutonta ja helppoa tapaa luoda verkkosivut leoklubillesi, e-Leoklubitalo
on luotu juuri sinua varten!

Kansainvalinen esseekirjoituskilpailu — Tama esseekirjoituskilpailu perustettiin, jotta nakorajoitteiset

nuoret saisivat tilaisuuden kertoa tuntemuksistaan rauhan suhteen.

LION-lehti — Talta verkkosivulta 16ytyvat linkit Lion-lehden verkkoversion digitaalisiin numeroihin
seka tarkeaa tietoa tasta julkaisusta.

Lionien lehdistokeskus — Tama verkossa toimiva uutishuone auttaa sinua jakamaan hyvia uutisia

tarjoamalla kattavia PR- ja markkinointimateriaaleja, kuten uutistiedotusten mallit, mediapaketit,
julkisen palvelun ilmoitukset ja paljon muuta.

Rauhanjulistekilpailu — Tdma taidekilpailu kannustaa nuoria kaikkialla maailmassa ilmaisemaan

nakemyksidan rauhasta. Miljoonat lapset lahes sadasta maasta ovat osallistuneet kilpailuun jo 35
vuoden ajan.

Sosiaalinen media — Tutustu sosiaalisen median keskukseen, josta |6ytyvat ladattavat grafiikat,

videot, blogit ja maailmanlaajuinen lionien ja leojen yhteiso, joka on valmiina auttamaan.

Lions-blogi - Blogimme esittelee uutisia ja tarinoita globaalin palvelumme ytimessa.

Resurssit ja viitteet

Hallintoasiakirjat

Kansainvalinen malli- ja ohjesdantd — Tama on jarjeston hallintoasiakirja.

Moninkertaispiirin mallisddnnoét ja ohjesddanndt — Tama PDF-tiedosto on saatavana myos Word-

asiakirjana, jota neuvosto voi kdyttaa mallipohjana oman hallintoasiakirjansa paivittamiseen.

Piirin mallisddnnot ja ohjesddnnot — Tama PDF-tiedosto on saatavana myos Word-asiakirjana, jota

hallitus voi kdyttaa mallipohjana oman hallintoasiakirjansa paivittamiseen.

Klubin mallisddnnot ja ohjesddanndt — Tama PDF-tiedosto on saatavana myds Word-asiakirjana, jota

klubi voi kayttaa mallipohjana oman hallintoasiakirjansa paivittamiseen.

Hallituksen saantokokoelma — Talla aloitussivulla on erilliset hyperlinkit kuhunkin lukuun, joka

sisaltaa tarkeita usein luettavia kdytantoja, joita on noudatettava
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Viralliset kokouspdytakirjan tiivistelmat — Lue nama jokaisen hallituksen kokouksen jalkeen

saadaksesi selville kaytantoihin tehdyt paivitykset, jotka saattavat vaikuttaa piirin tai klubin
toimintoihin. Etsi viralliset kokouspoytakirjojen tiivistelmia resurssikeskuksesta.

Piirivirkailijoiden e-Kirjat

Kuvernoorineuvoston puheenjohtajan e-Kirja — Tassa e-Kirjassa on hyodyllista tietoa, joka ohjaa
kuvernéorineuvoston puheenjohtajaa lapi vuoden, seka linkkeja resursseihin ja tyckaluihin, joiden
avulla han voi menestya.

Hallituksen sihteerin & rahastonhoitajan e-Kirja — Tama e-kirja tarjoaa hyodyllista tietoa hallituksen
sihteerille ja rahastonhoitajalle koko vuoden ajan seka linkit resursseihin ja tydkaluihin.

Lohkon ja alueen puheenjohtajan e-Kirja — Tama on hyddyllinen opas ohjaamaan lohkojen ja
alueiden puheenjohtajia ympari vuoden, kun he tukevat lohkon klubeja. Se tarjoaa nopean paasyn
resursseihin, toimintatapoihin ja tyokaluihin, joita tarvitaan menestyvan vuoden saavuttamiseksi
tassa kriittisessa asemassa piirissd, mukaan lukien malli Piirikuvernéérin neuvoa-antavan
toimikunnan kokousoppaasta.

Klubivirkailijoiden e-Kirjat

Klubin presidentin & ensimmaisen varapresidentin e-Kirja

Klubisihteerin e-Kirja

Klubin rahastonhoitajan e-Kirja

Klubin jasenjohtajan e-Kirja

Klubin markkinointijohtajan opas

Klubin palvelujohtajan e-Kirja
Klubin LCIF-koordinaattori

Lions Clubs Internationalin sdatio

Lions Clubs Internationalin sdatié (LCIF) on Lions Clubs Internationalin virallinen hyvantekevaisyysjarjesto.

LCIF:n tehtava on antaa lionsklubeille, vapaaehtoisille ja kumppaneille mahdollisuuksia parantaa terveytta

ja hyvinvointia, vahvistaa yhteisdja ja tukea avun tarpeessa olevia ihmisia humanitaarisen avun ja

apurahojen kautta, jotka vaikuttavat maailmanlaajuisesti, seka edistda rauhaa ja kansainvalista

yhteisymmarrysta.

Vuodesta 1968 LCIF on rahoittanut humanitaarista palvelua Lions Clubs Internationalin jasenten, yleison ja

yhteistydkumppaneiden myontamilla lahjoituksilla. LCIF:n rahoitusmalli takaa, ettd 100% lahjoituksista

kdytetdaan apurahoihin ja ohjelmiin.
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LCIF on lionien oma saatio, joka on voimaannuttanut lionien palvelua maailmanlaajuisesti myontamalla yli
19 000 apurahaa, yhteensa yli USS1,1 miljardia dollaria. Monien LCIF:n rahoituksen mahdollistamien
palveluprojektien joukossa kohokohtia ovat:

e 9,6 miljoonan kaihileikkauksen rahoittaminen

e Autettu nuoria ja kouluttajia yli 110 maassa Lions Questin kautta, joka on sdation johtava ohjelma
nuorten tukemiseksi sosiaalis-emotionaalisen oppimisen alueella

e Myodnnetty yli 140 miljoonaa dollaria katastrofiavulle ja -valmiudelle
e YIli 100 miljoonan lapsen auttaminen tuhkarokkorokotusten kautta

LCIF tukee pyrkimyksida ndkokyvyn ongelmien ratkaisemiseksi, tarjoaa arvokkaita eldmantaitoja nuorille,
vastaa suurkatastrofeihin ja rakentaa ohjelmia huono-osaisten ja riskiryhmien eldaman parantamiseksi.
Monet LCIF-apurahat keskittyvat diabeteksen vahentdmiseen ja sen kanssa eldvien ihmisten eldmanlaadun
parantamiseen. Saatio tarjoaa myods apurahamahdollisuuksia eri kohteissa, kuten lapsuusian syopa, nalan
helpottaminen ja ympariston tukeminen.

Yli 50 vuoden ajan LCIF on sitoutunut tukemaan lioneita maailmanlaajuisesti heidan palvelunsa
vahvistamiseksi. Jokaisen myonnetyn apurahan kautta edunsaajilla on mahdollisuus elda turvallisempaa,
terveellisempda ja tuottavampaa elamaa.

Ota meihin yhteytta: Icif@lionsclubs.org

LCIF-apurahat

LCIF tarjoaa laajan valikoiman apurahoja tukeakseen lioneita paikallisesti ja maailmanlaajuisesti.
Vuosikymmenien ajan LCIF on osallistunut lionien ponnisteluihin nakékyvyn, katastrofiavun, nuorison ja
humanitaaristen avustustdiden tukemiseksi. Tutustu LCIF:n apurahoihin liittyviin tydkaluihin lisatietojen

saamiseksi.

e Lapsuusidn sy0pa -apurahat auttavat tukemaan ja parantamaan sy0paa sairastavien lasten ja heidan

perheidensa elamanlaatua

o Diabetesapurahat auttavat vahentamaan diabeteksen esiintymista ja parantamaan diagnoosin

saaneiden eldménlaatua

e Katastrofiapurahat tarjoavat erilaisia rahoitusvaihtoehtoja, jotka on suunniteltu tukemaan lionien

vetamia avustustoimia katastrofiavun eri vaiheissa, mukaan lukien:
= Hatdapurahat auttavat lioneita valittéman hatdavun antamisessa luonnonkatastrofien

jalkeen
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= Valmiusapurahat tukevat yhteisty6ta paikallisten viranomaisten ja jarjestojen kanssa tuleviin
avustustoimiin valmistautumiseksi.

=  Yhteis6n avustusapurahat auttavat lyhytaikaista puhdistusta ja korjausta sielld, missd muut
organisaatiot jo vastaavat valittomiin tarpeisiin.

= Suurkatastrofiavustukset tarjoavat tukea luonnonkatastrofien tai suurten siviilivdestoon
vaikuttaviin tilanteisiin, joilla on huomattava kansainvalinen vaikutus.

Piireille ja klubeille my&nnettdvat apurahat rahoittavat paikallisia humanitaarisia projekteja klubin
ja/tai piirin tasolla.

e Naldn helpottaminen -apurahat tukevat lionien palveluprojekteja, jotka keskittyvat nalan
helpottamiseen ja parantamaan ravinnon saantia.

e Leojen palveluapurahat tukevat leoja, kun he arvioivat, suunnittelevat ja toteuttavat heidan omia
palveluprojektejaan.

e Lions Quest -apurahat tukevat kouluissa toteutettavia sosiaalis-emotionaalisen oppimisen (SEL)
ohjelmia ala- ja ylaasteilla.

=  Ohjelma-apurahat toteutetaan silloin, kun lioneilla on yksityiskohtaiset suunnitelmat ja
sitoumukset paikallisilta kouluilta tai jos ohjelmat ovat valmiita laajennettaviksi.

=  Mainostarkoituksiin kdytettavat apurahat auttavat piireja tiedottamaan paremmin Lions
Quest -ohjelmasta ja lisadmaan kasitysta sen arvosta

=  Paikkakunnan Lions Quest -yhteistydapurahat tukevat Lions Quest -ohjelmien aloittamista
uusilla alueilla tai aktivoimaan ohjelmia.

& Vastaavan summan apurahoilla perustetaan tai laajennetaan lionien aloittamia projekteja, joiden
kautta vastataan humanitaarisiin tarpeisiin.

e SightFirst-apurahat tukevat kattavien nakéhuollon jarjestelmien kehittamista hankkeilla, joissa
keskitytdan infrastruktuurin kehittamiseen, henkilostokoulutukseen, nakokyvyn palvelujen
tarjoamiseen ja nakokykyyn liittyvaan tiedottamiseen.

Lataa naiden kuvausten tulostettava versio taalta: Palvelun tukeminen: Opas LCIF:n apurahoihin.

Ota yhteytta: LCIFGlobalGrants@lionsclubs.org
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Miten paasemme alkuun

Klubien, piirien ja moninkertaispiirien valmistelemiseen LCIF:n rahoittamien projektien suunnittelussa ja
toteuttamisessa on tarjolla monia esityksia ja oppimismahdollisuuksia. LCIF-apurahojen kaytén
helpottamiseksi alueellasi:

e  Keskustele piirin LCIF-koordinaattorin kanssa saadaksesi lisdtietoja LCIF:n apurahojen historiasta
piirissanne

o Lue lisatietoja paikkakunnan tarpeiden tunnistamisesta, piirin resursseista ja apurahan hakemisen
prosessista 10 vinkkid: LCIF:n apurahan hakeminen.

LCIF:n tukeminen

Edelld mainittu apurahojen myéntaminen on mahdollista vain, kun lionit, leot, lionsklubit,
yhteistydkumppanit ja saation ystavat tukevat saatiota. Jokainen lahjoitus LCIF:lle on tarked, olipa
lahjoituksen maara mika tahansa, ja jokainen lahjoitettu dollari muuttuu elamaa muuttaviksi palveluiksi, jotka
tuovat toivoa apua tarvitsevalle maailmalle. Maailmamme tarvitsee lioneja edelleen. Lionit tarvitsevat
maailmanlaajuisen sadtiomme mydntdmaa rahoitusta jatkaakseen palvelun vahvistamista.

Tunnustusohjelmat

LCIF on luonut monipuolisia tapoja antaa tunnustusta lahjoittajille. Tunnustus vaihtelee tuen tason mukaan,
ja sitd voivat saada yksityishenkil6t, klubit, piirit, moninkertaispiirit, yritykset ja yhteistydkumppanit.

e Lions / Leos Share -ohjelma

e Melvin Jones ja Progressiivinen Melvin Jones Fellows

e Lead ja Major -tason lahjoitusten tunnustus

e Lions Legacy Society

e  Klubin tunnustus

e  Piirin tunnustus

e Muistolahjoitukset

e Lahjoitukset kunnianosoituksena

e Yritysten tunnustus

Lisatietoja : https://www.lionsclubs.org/fi/give-how-to-give/recognition-programs

Ota yhteytta LCIF Development -osastoon: Icifdevelopment@lionsclubs.org

Ota yhteytta LCIF Donor Services -lahjoittajapalveluun: donorassistance@lionsclubs.org
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Yhteisty6 piirin LCIF-koordinaattorin kanssa

LCIF:n puheenjohtaja nimittaa piirien LCIF-koordinaattorit virkoihin piirihallituksen jaseniksi. He toimivat
tassa roolissa auttaakseen piiria ja kuvernooria saavuttamaan LCIF:n varainhankintatavoitteet. On tarkeaa
aloittaa heti yhteistyo piirikoordinaattorin kanssa suunnitellaksenne strategiaa, mukaan lukien:

e Luoda strategiat varainhankintaan piirissanne

e  Piirinne lionien kannalta tarkeiden viestintdaiheiden kehittaminen

e Suunnittele yhteydenottoaikataulu jokaiselle piirisi klubille

e Tunnustustavoitteiden asettaminen piirille

e Varmista, etta piirikoordinaattorisi on kutsuttu puhumaan piirin vuosikokouksissa ja lohkon
kokouksissa

Vastuu ja yksityisyys

LCIF hoitaa lahjoittajien varoja keskittyen avoimuuteen, hallintoon, johtajuuteen ja tuloksiin. LCIF on
sitoutunut lahjoittajille, jotka ovat tarkea osa lionien tekemaa ihmisten elamaa muuttavaa palvelua. LCIF:n
lahjoituksista 100% menee varsinaisiin avustuskohteisiin ja ohjelmiin ja tdma voimaannuttaa lionien

myotatuntoista palvelua ympari maailman.

Lisatietoja : https://www.lionsclubs.org/fi/explore-our-foundation/responsibility-privacy

Lakiasiat ja kdytannon asiat

e Kansainvalisten vieraiden isdnndinti ja protokolla — Tdman oppaan vinkkien avulla varmistetaan, etta

vieraiden kokemus on miellyttava, ja oppaassa myos kerrotaan arvohenkiléiden huomioimisesta
jarjeston virallisen protokollan mukaisesti.

e Varojen kdyttdminen— Tama opas kertoo, miten julkisesti kerattyja tai hallinnollisia varoja kdytetdan

oikein klubeissa ja piireissa.

e Yleinen vastuuvakuutusohjelma — Kansainvalisella lionsklubien jarjestolla on laaja yleinen

vastuuvakuutusohjelma, joka suojaa lionjasenia kaikkialla maailmassa. Vakuutuksen piiriin kuuluvat
automaattisesti kaikki jarjeston klubit ja piirit.

e Vakuutustodistukset — Vakuutustodistusten lahettamista on tehostettu: nyt voit luoda

vakuutustodistuksia itse verkossa.
e Lisdvakuutus - YlIa mainitun automaattisen vakuutuksen lisaksi Lions Clubs International tarjoaa nyt

ylimaaraisia lisavakuutuksia klubeille ja piireille Yhdysvalloissa. N&ita ovat johtajien ja virkailijoiden
vastuuvakuutus,—/luotettavuusvakuutus, lisdvastuuvakuutus ja tapaturmavakuutus.

Takaisin sisallysluetteloon District E-Book |30



https://www.lionsclubs.org/fi/explore-our-foundation/responsibility-privacy
https://www.lionsclubs.org/resources/79866269
https://www.lionsclubs.org/resources/79866835
https://www.lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/insurance
https://lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center/certificate-of-insurance
https://lionsclubs.org/fi/resources-for-members/resource-center?query=insurance

e Katsaus Lions-tavaramerkin kdyttdmiseen— Tama opas auttaa sinua ymmartamaan, miten lionien

logoa ja tavaramerkkiad kaytetdan oikein ja milloin sen kdyttdmiseen tarvitaan lupa.

e Lions Clubs Internationalin ja Lions Clubs International Foundation -saation yksityisyyssaannot —

Lions Clubs International (LCl) ja LCIF ymmartavat jasentemme henkildtietojen suojaamisen
tarkeyden.

Muutokset malli- ja ohjesdaantéihin

Ajoittain piirinne saattaa haluta tehda muutoksia piirin malli- ja ohjesdaantoéihin. Piirikuvernoorina tehtavasi
on johtaa ja hallinnoida tata prosessia. Saat tietoja muutoksiin liittyvista ehdoista tarkastamalla klubisi
omat malli- ja ohjesddannot; ndin voit varmistaa, ettd prosessi suoritetaan kaytantojen

mukaisesti. Hallituksen sihteeri auttaa sinua laatimaan tarvittavat luonnokset muutoksista,
kommunikoimaan ehdotetut muutokset piirin klubeille ja toteuttamaan vaaditut prosessit muutosten
tekemiseksi.

e Piirijaon muutosehdotukset — Talta verkkosivulta 16ytyvat piirijaon muuttamisen ohjeet, vaadittavat

toimenpiteet seka asiakirjat, jotta muutosehdotus voidaan toteuttaa yksittais-, osa- tai
moninkertaispiirin alueella.

e Opas piirien yhdistamiseen — tdssa oppaassa annetaan yksityiskohtaiset ohjeet, jotta

moninkertaispiiri voi maaritelld uudelleen osapiirien jakamisen, jolloin piirit ja klubit voivat toimia
tehokkaammin.

e  Eettiset standardit — Piirikuvernddri — Sinun vastuusi alkaa siitd, ettd ymmarrat Lionsklubien

kansainvalisen jarjestdon perusarvot ja eettiset standardit.

e Eettiset standardit — Klubi — Klubin on tarkkailtava tilannetta jatkuvasti, jotta rehellinen ja eettisesti

kdytos voidaan varmistaa.
Kansainvilinen padamaja

Yhteystiedot — Talla verkkosivulla on yhteystiedot, sahkdpostiosoitteet ja puhelinnumerot seka kuvaukset
kunkin jaoksen vastuualueista.
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Lions Clubs International

District and Club Administration Division
300 W. 22" Street

Oak Brook, IL 60523-8842, USA
www.lionsclubs.org

Sahkoposti: eurafrican@lionsclubs.org
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