
VIRALLINEN KOKOUSPÖYTÄKIRJAN TIIVISTELMÄ                            
KANSAINVÄLISEN HALLITUKSEN KOKOUS 

Kairo, Egypti 
13.–16. lokakuuta 2023 

 
TILINTARKASTUSTOIMIKUNTA 

1. Toimikunta sai alustava luonnoksen Lions Clubs Internationalin tarkastetuista 
tilinpäätöksistä ja raportista 30.6.2023 päättyneeltä toimivuodelta. 

2. Saatiin henkilökunnalta päivitetty riskiarviointi, sisäisen tarkastuksen suunnitelma ja 
sisäisen tarkastuksen yleiskatsaus.  
 

SÄÄNTÖ- JA OHJESÄÄNTÖTOIMIKUNTA 
 

1. Muutettiin säännön tulkintaa siten, että jäsenten on oltava täyden jäsenmaksun maksavia 
yhden klubin jäseniä yhden vuoden ja yhden päivän ajan, ennen kuin heidät lasketaan 
mukaan klubinsa kokonaisvaltuutettujen määrään. 

2. Muutettiin varapresidenttiehdokkaiden arviointia käsittelevän Neuvoa-antavan 
toimikunnan toimintaa siten, että loppuraportti ja suositus on annettava 31. heinäkuuta 
mennessä. 

3. Muutettiin kolmannen varapresidenttiehdokkaan suositusta koskevia suuntaviivoja siten, 
että Työvaliokunta tarkastelee Neuvoa-antavan toimikunnan suositusta viimeistään 
elokuun Työvaliokunnan kokouksessa ja suosittelee ehdokasta viimeistään loka-
marraskuun hallituksen kokouksessa. 

4. Poistettiin kohtia Hallituksen sääntökokoelman luvussa III, kappaleessa G, jotka on tällä 
hetkellä lueteltu omissa kohdissaan. 

 
VUOSIKOKOUSTOIMIKUNTA 

1. Keskusteltiin ja hyväksyttiin päiväraha presidentin vuosikokoukseen nimittämille 
henkilöille, jotka ovat oikeutettuja saamaan korvauksen sekä päämajan henkilökunnalle, 
joka tukee Lions Internationalin 106. vuosikokousta. 

2. Keskusteltiin ja hyväksyttiin 2024 marssijärjestys Kansakuntien paraatissa. 
3. Pyydettiin Vuosikokousjaostoa suorittamaan täydellisen arvioinnin Hallituksen 

sääntökokoelman VIII luvun A.8 kohdan "Vuosikokouskaupungin uudelleentarkastus" 
osalta.   
 

PIIRI- JA KLUBIPALVELUTOIMIKUNTA 
 

1. Hyväksyttiin moninkertaispiirin 201 tekemä ehdotus piirijaon muutoksesta, jossa 
yhdistetään 201-W1 (Australia) ja 201-W2 (Australia).  

2. Hyväksyttiin piirin 320-C (Intia) tekemä ehdotus piirin 320-C (Intia) jakamiseksi piiriin 
320-C (Intia) ja piiriin 320-H (Intia).  

3. Nimitettiin lion Fikret Sendil väliaikaisen piirin 135 (Kypros) vastaavaksi 
piirikuvernööriksi, jotta hän voi ryhtyä tarvittaviin toimiin hallituksen perustamiseksi ja 
valmistautua ottamaan vastaan piirikuvernöörin virka 2024-2025.  

4. Hyväksyttiin muutosehdotus, jolla poistetaan toistuva lause "Suorittaa piirivirkailijoiden 
mahdollisesti antamat tehtävät ja muut tehtävät kansainvälisen hallituksen päätösten 
mukaisesti." Piirin malli- ja ohjesäännöistä. 
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5.  Hyväksyttiin muutokset piirien uudelleenjakoa koskevaan sääntöön, jotta piirit, joissa on 
vähintään 1 000 jäsentä, ja alle 1 000 jäsenen piirit, jotka kasvavat keskimäärin vähintään 
1 %, voivat äänestää piiriinsä vaikuttavasta piirien uudelleenjakoa koskevasta 
ehdotuksesta. Tämä sääntömuutos riippuu ohjesäännön muuttamisesta, jota Malli- ja 
ohjesääntötoimikunta käsittelee maaliskuussa 2024. 

 
TALOUS- JA PÄÄMAJATOIMIKUNTA 

1. Hyväksyttiin toimivuoden 2023-2024 1. vuosineljänneksen ennuste, joka oli 
alijäämäinen. 

2. Hyväksyttiin päätöslauselma, jolla valtuutetaan Lions Clubs Internationalin (LCI), Lions 
Clubs International -säätiön (LCIF) ja ISAME:n aluetoimiston henkilökunta 
hallinnoimaan LCI:n pankkitilin Enet-pankkitoimintaa HDFC-pankissa Intiassa. 

3. Hyväksyttiin päätöslauselma, jolla valtuutetaan Lions Clubs Internationalin (LCI), Lions 
Clubs International -säätiön (LCIF) ja ISAME:n aluetoimiston henkilökunta 
hallinnoimaan LCIF:n pankkitilin Enet-pankkitoimintaa HDFC-pankissa Intiassa. 

4. Tarkistettiin viittaus Toimintakulujen vararahastoon Budjetti-kohdassa Luvussa XI 
RAHOITUS hallituksen sääntökokoelmassa. 

5. Tarkistettiin viittaus Toimintakulujen vararahastoon Ennuste-kohdassa Luvussa XI 
RAHOITUS hallituksen sääntökokoelmassa. 

6. Tarkistettiin XI luvun RAHOITUS, E.4. kohdan Toimintakulujen vararahastoa koskevia 
toimintaperiaatteita menetelmien, raportoinnin ja valtuuksien selventämiseksi. 

7. Hyväksyttiin muutokset sähköiseen kaupankäyntiin ja toimitusketjun hallintaan, jotka 
koskevat kolmannen osapuolen logistiikkayrityksen palkkaamista The International 
Association of Lions Clubs -järjestölle klubitarvikkeiden myyntiä varten. 

8. Hyväksyttiin pääsopimus Spiro-GES -yrityksen ja The International Association of Lions 
Clubs -järjestön välille Melbournen kansainväliseen vuosikokoukseen kesäkuussa 2024. 

9. Hyväksyttiin luvun XXI MATKA- JA KULUKORVAUKSET, kappaleen B.d. muutos, 
jolla korotetaan hallituksen leo-lion -yhteyshenkilöiden mailikorvauksia 10 000 mailista 
15 000 mailiin matkoista leo-lionien foorumeihin. 

10. Tarkistettiin hallituksen toimintaperiaatteiden XIV lukua "Johtajakoulutuksen 
kehittäminen" siten, että uusien johtajien perehdytys järjestetään välittömästi 
kansainvälisen vuosikokouksen jälkeen samalla paikkakunnalla. 

 
JOHTAJAKOULUTUKSEN KEHITYSTOIMIKUNTA 
 

1. Kannattettiin suunnitelmaa, jonka mukaan nykyinen ALLI Leo-Lion -stipendi siirretään 
Kouluttajien koulutusinstituutin (FDI) stipendiksi alkaen vuonna 2024-2025. 

2. Asetetaan LCIP-ohjelman osallistujille, jotka eivät saa virallista pätevyyttä ensimmäisellä 
yrittämällä, kahden vuoden määräaika LCIP-ohjelman pätevyyden hankkimiselle 
vaaditun videon suorittamista ja toimittamista varten.  

3. Hyväksyttiin Johtajakoulutuksen kehittämisinstituutin apurahan määräajan pidentäminen 31. 
joulukuuta 2023 saakka. 

4. Tuettiin moninkertaispiirien ja yksittäispiirien tulevaa kyselyä, jonka avulla voidaan suunnitella 
tulevia toisen varapiirikuvernöörin ja ensimmäisen varapiirikuvernöörin/piirikuvernööri-elektien 
koulutusohjelmia. 

5. Tarkistettiin hallituksen sääntökokoelmaa korvaamalla ilmaisu "Piirikuvernööritiimin käsikirja" 
ilmaisulla "Piirin eKirja". 
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PITKÄN AIKAVÄLIN SUUNNITTELUTOIMIKUNTA (ELOKUUN 2023 
KOKOUSRAPORTTI) 

1. Päätettiin perustaa tilapäinen toimikunta tutkimaan, miten LCI:stä voitaisiin tehdä naisille 
ja nuorille ystävällisempi.  

2. Päätettiin muuttaa hallituksen sääntökokoelmaa siten, että yleiskeskustelut (forum 
discussions) käydään vähintään yhdessä hallituksen kokouksessa vuosittain eikä 
jokaisessa kokouksessa.  

3. Päätettiin toteuttaa tutkimuskysely liittyen Lions Internationalin maailmanlaajuisiin 
palvelukohteisiin ja mielenterveyden tai hyvinvoinnin mahdollisesta lisäämisestä niihin. 

4. Saatiin päivitetty katsaus Mission 1.5 -ohjelman osatekijöihin ja annettiin ohjeita 
henkilöstölle. 

5. Suositeltiin tilapäisen toimikunnan perustamista Leojen jäsenyysluokan kehittämistä 
varten ja siirrettiin asia Jäsenkehitystoimikunnalle. 

6. Suositeltiin työryhmän perustamista tutkimaan yritysklubimallin kehittämistä ja siirrettiin 
asia Jäsenkehitystoimikunnalle. 

7. Suositeltiin Hallituksen sääntökokoelman muuttamista siten, että Uusien johtajien 
perehdytys järjestetään Lions Internationalin vuosikokouksen yhteydessä, ja että sen 
kesto rajoitetaan yhteen päivään, ja että asia siirretään Talous- ja päämajatoimikunnan ja 
Johtajakoulutuksen kehitystoimikunnan käsiteltäväksi täytäntöönpanoa varten.  

8. Tarkasteltiin ja keskusteltiin vaihtoehdoista LCI:n käyttövaraukseen liittyvien sääntöjen 
tarkistamiseksi.  

9. Pyydettiin henkilöstöä tarkistamaan kattavasti LCI:n hallituksen sääntökokoelma. 
 
MARKKINOINTITOIMIKUNTA 
 

1. Hyväksyttiin 43 Markkinointiapurahaa toimivuodelle 2023-2024. Seitsemän (7) 
hakemusta hylättiin rahoitukseen liittyvien kysymysten vuoksi. Tämän vuoden varat on 
käytetty loppuun. 

2. Hyväksyttiin Markkinointiapurahan rahoituksen myöntäminen väliaikaisille alueille 
(3000 Yhdysvaltain dollaria), piirittömille alueille (3000 dollaria) ja väliaikaisille alueille 
(1500 dollaria). 

3. Tarkasteltiin Kiina Taiwanissa sijaitsevien moninkertaispiirien pyyntöä, jossa pyydettiin 
mahdollisuutta tuottaa erillisiä lehtiä kussakin moninkertaispiirissä. Neljä viidestä 
pyynnön esittäneestä moninkertaispiiristä (MD 300A Taiwan, MD 300B Taiwan, MD 
300C Taiwan ja MD 300E Taiwan) täyttää jäsenvaatimuksen omien lehtien tuottamisesta. 
Varmistaakseen, että kaikki ansioituneet lionit MD 300D Taiwanissa voivat saada LION-
lehden, hallituksen toimikunta siirtää tämän asian MD 300A-E Taiwanin paikallisjohdon 
käsiteltäväksi, jotta se voisi keskustella ratkaisuista, joilla MD 300D Taiwan voitaisiin 
sisällyttää toiseen julkaisuun. Markkinointitoimikunta on huolissaan siitä, että lehtien 
toimitustyöryhmien erottaminen toisistaan voisi aiheuttaa tehottomuutta paikallislehtien 
toiminnassa ja vaikeuttaa viestinnän yhdenmukaistamista. Siksi toimikunta katsoo tällä 
hetkellä, että MD 300 Taiwan -lehti olisi säilytettävä sen sijaan, että kukin 
moninkertaispiiri ylläpitää erillisiä versioita. 

4. Muutettiin Hallituksen sääntökokoelman XIX luvun kansainvälistä protokollaa siten, että 
siitä poistettiin "Maailmanlaajuisen toimintaryhmän alueellinen aluejohtaja" -virka, ja 
järjestettiin rivi #8 uudelleen siten, että hallitukseen nimitetyt nykyiset jäsenet 
huomioidaan ennen entisiä hallitukseen nimitettyjä jäseniä. 
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JÄSENKEHITYSTOIMIKUNTA 

1. Hyväksyttiin 2024-2026 Leoklubin neuvoa-antava paneeli. 
2. Keskusteltiin seuraavista toimista yritysjäsenyysmahdollisuuksien tutkimiseksi. 
3. Tarkastettiin ja kerrottiin toimikunnalle MISSION 1.5 -aloitteen käyttöönotosta.  

a. Hyväksyttiin lisävaroja Maailmanlaajuisen toimintaryhmän piiri- ja 
moninkertaispiirikoordinaattoreiden koulutukseen.  

b. Hyväksyttiin ylimääräisiä lahjatavaroita aloitteen edistämiseksi. 
4. Hyväksyttiin ad hoc -toimikunnan perustaminen tutkimaan leojen jäsenyyttä. 
5. Suositeltiin korotettua mailikorvausta hallituksen leo-lion -yhteyshenkilöille.  
6. Luotiin Hallituksen sääntökokoelman XXII lukuun toimintaohjeet, joilla lisätään 

jäsenjohtaja Leoklubiohjelman rakenteeseen. 
7. Päivitettiin Hallituksen sääntökokoelman XVII luvun toimintaperiaatteet, selkeytettiin 

alennetun jäsenmaksun maksavan jäsenen oikeuksia ja yhdenmukaistettiin 
alennusohjelmat uuden alennetun jäsenmaksuluokan kanssa. 
 

PALVELUAKTIVITEETTIEN TOIMIKUNTA 
 

1. Päätettiin jatkaa Lions Clubs Internationalin ja Welcome.US:n välistä pakolaisten 
uudelleensijoittamista koskevaa nykyistä kumppanuussopimusta kahdella vuodella, jotta 
ohjelman tavoitteet voidaan saavuttaa ja jäljellä oleva kumppanin rahoitus voidaan 
sijoittaa klubien apurahoihin. 

2. Päätettiin muuttaa hallituksen sääntöjä siten, että Palveluaktiviteettitoimikunnan 
peruskirja päivitetään vastaamaan nykyisiä kahdeksaa Lions Internationalin 
maailmanlaajuista palvelukohdetta.  

3. Saatiin raportti palveluraportoinnista ja suunnitelmista lisätä palveluraportointia 
koskevien ohjeiden noudattamista.  

4. Saatiin katsaus edunvalvontatapahtumista, Lions Internationalin edustajista Yhdistyneissä 
Kansakunnissa -ohjelmasta ja Yhdistyneiden Kansakuntien tulevaisuuteen keskittyvästä 
huippukokouksesta.  

5. Valittiin Nuorisoleiri- ja vaihtotoiminnan kymmenen parasta puheenjohtajaa.  
6. Kannatettiin Pitkän aikavälin suunnittelutoimikunnan suositusta suorittaa kyselytutkimus 

Lions Internationalin maailmanlaajuisten palvelukohteiden arvioimiseksi. 
7. Keskusteltiin uusista palvelumahdollisuuksista, kuten liikenneturvallisuudesta, autismin 

kirjon henkilöiden tukemisesta ja katastrofivalmiudesta.  
 
TEKNOLOGIATOIMIKUNTA 

1. Tarkasteltiin teknologiajaoston vuoden 2022-2023 toteutuneita lukuja ja keskusteltiin 
vuoden 2023-2024 ensimmäisen vuosineljänneksen ennusteesta verrattuna jaoksen 
talousarvioon. 

2. Saatiin kattava päivitys Salesforce-projektista. Henkilöstö vahvisti, että Lion Portal -
alustan oletetaan käynnistyvän tammikuussa 2024. 

3. Keskusteltiin tarkemmin tarpeesta muutosjohtamiseen ja jäsenten osallistumisstrategiaan, 
jotta digitaalisiin muutoksiin liittyvät vaikutukset voitaisiin minimoida. Keskusteltiin 
myös tarpeesta ottaa jäsenet mukaan, kun asetetaan tulevia Lion Portal -painopisteitä. 

4. Tarkasteltiin päivitystä organisaation kokonaisvaltaisesta lähestymistavasta 
turvallisuuteen. 
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5. Saatiin päivitys infrastruktuuriin liittyvistä aloitteista. Edistystä on tapahtunut kolmella 
alalla: sääntöjen noudattaminen, infrastruktuurin parantaminen ja verkoston turvallisuus. 
 
 
Lisätietoja kaikista yllämainituista päätöksistä saa LCI:n verkkosivulta osoitteessa 

www.lionsclubs.org tai ottamalla yhteyttä Lakiasiainjaostoon. 
 


