
 

Como meu clube pode se envolver em um nível com diferentes gerações? 

Incorporar famílias ao seu clube  

Incorporar famílias ao seu Lions clube é uma maneira excelente de aumentar seu quadro associativo e 

levar o clube a uma nova direção. Ele apresenta ao seu clube dados demográficos antes difíceis de 

alcançar e afetará tudo, desde os associados que se afiliarão ao seu clube até os tipos de atividades de 

serviço que o seu clube oferece. Os Lions clubes que adotaram essa abordagem de recrutamento 

encontraram seus clubes enriquecidos e fortalecidos pela adição dos grupos de famílias. 

 

Benefícios das famílias no Lions clube  

Há benefícios consideráveis para todos os envolvidos ao trazer famílias para a estrutura do clube:  

❑ Seu clube se beneficia ao aumentar o número de associados e atrair associados mais jovens.  

❑ Seus associados se beneficiam com a entrada de associados novos e entusiasmados, atividades de 

serviço diferentes e novas perspectivas para o seu clube. 

❑ Membros adultos da família se beneficiam com uma atividade voluntária que se adapte ao 

respectivo estilo de vida e necessidade de flexibilidade, ao passo que lhes proporcionem mais 

oportunidades para passar tempo com suas famílias. 

❑ Membros mais novos da família se beneficiam ao ser expostos à importância e às alegrias do 

voluntariado desde cedo. 

❑ A família toda se beneficia por passar mais tempo junta e compartilhar a experiência de se 

voluntariar. 

❑ Sua comunidade se beneficia por ter mais membros envolvidos em atividades para ajudarem a 

atender às necessidades da comunidade.  

❑ Lions Clubs International se beneficia do legado de voluntariado que está sendo criado por meio de 

Lions clubes voltados à família, o que pode ajudar a desenvolver Leos e Lions clubes no futuro.  

 

 



 

O que é uma família? 

Conforme definido pelo Vanier Institute, uma família é:  

“Qualquer grupo de duas ou mais pessoas que se considerem uma família: pais, filhos, irmãos, pais 

adotivos, avós, tias, tios, primos, amigos e qualquer outro que se considere uma família”.  

Um dos melhores atributos do conceito de família é que ele abrange uma ampla gama de famílias, 

incluindo: 

• Família nuclear  

• Casados, casais sem filhos  

• Família reconstituída  

• Casal aposentado  

• Tutor e criança/crianças  

• Avós e netos  
 

Incorporando o conceito de família: Uma lista de verificação passo a passo  

❑ Apresentar a ideia ao seu clube. Explique o conceito de unidade familiar e como isso impactaria o 

clube.  

❑ Se os associados do clube forem a favor de explorar mais a ideia, forme uma comissão para explorar 

todas as questões importantes que vão impactar seu clube. Estabeleça um prazo para a comissão 

apresentar suas conclusões.  

❑ Se os associados do clube forem a favor de prosseguir, relacione as metas e crie um plano de ação 

para implementar as mudanças necessárias no clube.  

❑ Depois que as mudanças forem feitas e o clube se ajustar confortavelmente à nova programação, 

planeje e implemente atividades para promover que o clube é voltado à família. 

Por onde começar  

Mesmo tendo muitos benefícios, o conceito de unidade familiar não é adequado para todos os clubes. 

Para implementar com sucesso o conceito de clube voltado à família, você precisa da aceitação e 

entusiasmo de todos os associados. Antes de prosseguir, certifique-se de compreender totalmente e 

estar preparado para fazer as mudanças necessárias para receber famílias no seu Lions clube.  



 
Existem várias questões que precisam de atenção antes de adotar o conceito de clube voltado à família. 

O formulário no final deste guia pode ajudá-lo a planejar o seu novo formato de clube.   

Reuniões de clube: As reuniões de clube precisariam ser alteradas para oferecerem um ambiente 

acolhedor às famílias e, ao mesmo tempo, serem produtivas. Algumas considerações incluem:  

• As reuniões de clube precisarão ocorrer em um horário conveniente para o envolvimento das 

famílias.  O clube também pode adotar uma plataforma virtual, para que os associados possam 

acessar a reunião de casa se os horários estiverem ocupados.  

• O local da reunião deve ser apropriado para crianças.  

• As reuniões tradicionais com jantares sentados não seriam necessariamente propícias para 

reuniões com crianças mais novas. Considere algo mais casual, como buffet ou refeições em que 

cada família traz um prato.  

• As reuniões precisariam ser mais curtas.  

• Embora as crianças façam parte da reunião, sua capacidade de atenção é tal que os cuidados 

com os filhos e atividades alternativas serão necessárias para mantê-los interessados e permitir 

que os adultos concluam os negócios em questão. Os associados de Leo clube podem ajudar a 

cuidar das crianças durante as reuniões. 

Atividades de serviço: As atividades de serviço do clube precisam ser voltadas à família. Os seguintes 

elementos geralmente NÃO conduzem a atividades de serviço voltadas à família:  

• Aqueles que exijam o envolvimento de toda a família o tempo todo.  

• Misturar famílias com crianças pequenas com agências comunitárias com crianças pequenas 

(torna-se um problema supervisionar). 

•  Tarefas fixas e recorrentes.  

• Tarefas de função única que não possam ser divididas.  

• Os projetos que duram várias horas talvez não sejam apropriados para famílias com crianças 

pequenas.  

• Os projetos com muita movimentação física talvez não sejam adequados para Leões ou 

membros da família mais velhos.  

Quando pensar nas atividades, lembre-se:  

• É uma oportunidade divertida e prática para as crianças? 

• A experiência permite múltiplas habilidades, talentos e conhecimentos?  

• O horário/programação é flexível? Mais de uma família pode estar envolvida ao mesmo tempo?  



 

• A família trabalhará junta e será capaz de compartilhar a experiência?  

• As atividades têm impacto direto na comunidade?  

Projetos que REALMENTE funcionam bem para o envolvimento da família incluem:  

• Programas juvenis de Lions Clubs International  

• Outras atividades infantis da comunidade - escotismo, esportes, escolas etc.  

• Ajuda a idosos  

• Trabalho com sem tetos 

• Projetos de alfabetização  

• Projetos ambientais  

• Eventos esportivos na escola  

• Ensinar adolescentes a cuidarem de crianças  

Esses projetos estão disponíveis na maioria das comunidades. 

 Liderança: Para ajudar a facilitar o conceito de clube voltado à família, considere a criação de um 

comitê de engajamento familiar. Esse comitê é composto por Leões do seu clube responsáveis por 

agendar atividades de serviço voltadas à família, organizar atividades para a reunião e cuidar das 

crianças durante as reuniões.  

Questões legais/de seguro: Ao envolver crianças em atividades de serviço comunitário, é aconselhável 

investigar as leis locais sobre trabalho infantil. Também é importante revisar quaisquer 

responsabilidades de seguro e aumentar a cobertura de seguro, se necessário. Além disso, ao envolver 

crianças em atividades de voluntariado, é importante verificar os antecedentes dos adultos que 

participarão das atividades com as crianças.  As verificações de antecedentes levam algum tempo para 

serem processadas pela organização, portanto, certifique-se de dar tempo suficiente para que as 

verificações de antecedentes sejam processadas, de modo que ninguém seja recusado durante o projeto 

de serviço. As autoridades locais devem ser consultadas sobre o melhor curso de ação sobre como 

proceder.  

Responsabilidades fiscais: Além do aumento potencial dos custos de seguro, conforme mencionado 

acima, outras considerações financeiras incluem o possível custo de cuidados infantis durante as 

reuniões e a alteração da estrutura de taxas para oferecer um desconto familiar (as taxas não devem ser 

cobradas de filhos menores).  



 
Relatórios: Os relatórios das atividades do clube serão semelhantes aos já usados por outros Lions 

clubes. Registre quais membros da família participam das atividades. 

 Reconhecimento: Assim como acontece com outros associados do Lions clube, os associados familiares 

do clube apreciam o reconhecimento por seu trabalho árduo e dedicação ao clube. No entanto, você 

pode considerar alguns tipos diferentes de reconhecimento para membros da família, incluindo:  

• Certificados  

• Cupons/cartões de desconto para restaurantes locais  

• Inclusão em materiais de relações públicas 

• Refeições e encontros especiais  

• Notas inesperadas de apreciação  

• Reconhecimento durante as reuniões do clube  

• Cartões de feriados (de Natal, por exemplo)  

• Ingressos para eventos esportivos  

• Ingressos de cinema  

Continuação do legado: À medida que os associados mais jovens crescem com o clube e aprendem a 

importância do voluntariado, é importante ter uma maneira de continuar o envolvimento deles. Se o 

seu clube ainda não patrocina um Leo clube, esta seria uma progressão muito natural para crianças mais 

velhas. A partir daí, os jovens associados podem considerar se envolver em um Lions Clube 

Universitário, núcleo ou clube virtual.  

Fazer as mudanças necessárias: Depois de determinar que seu clube gostaria de tentar instituir o 

conceito de ambiente voltado à família, você precisa desenvolver um plano de ação e cronograma para 

implementar as mudanças necessárias. Um planer de ação está incluído neste guia para ajudar nesta 

etapa.  

Divulgar a estrutura do novo clube: Enquanto ajusta a estrutura do clube para acomodar as famílias, 

você precisará fazer planos para divulgar este novo aspecto para a comunidade. Algumas idéias para 

divulgar sobre as famílias em seu Lions clube incluem:  

• Planejar um Evento de Envolvimento da Família onde famílias em potencial possam interagir 

com os associados atuais (consulte a próxima seção para detalhes de planejamento). 

• Conversar com professores/alunos, treinadores/companheiros de equipe esportiva, líderes 

religiosos, líderes comunitários, familiares, vizinhos e membros de outras organizações e clubes. 



 

• Convidar as famílias interessadas a “experimentar” o clube participando de uma atividade de 

serviço para ver se o clube é adequado para elas.  

• Educar seus associados sobre o conceito de família e como convidar efetivamente novas famílias 

para o seu Lions clube.  

• Escrever um artigo ou colocar um anúncio em boletins do governo local, escolas, igrejas e 

grupos comunitários.  

• Escrever e distribuir comunicados à imprensa sobre as mudanças no clube (veja o exemplo no 

final deste guia).  

• Divulgar suas atividades de serviço para aumentar a conscientização sobre o seu clube.  
 

Planejamento para um evento de envolvimento da família  

Um evento de envolvimento da família é uma excelente oportunidade para apresentar novos membros 

da comunidade ao seu clube e promover o conceito de família. Semelhante a fazer uma cerimônia do 

quadro associativo, um evento de envolvimento da família abre o seu clube para um grande número de 

pessoas interessadas ao mesmo tempo. 

 Definir a data/horário: Você precisa de pelo menos seis semanas para planejar adequadamente, tomar 

as providências necessárias e promover o evento com eficácia. Ao selecionar uma data, certifique-se de 

que não coincida com a data de um evento concorrente, uma feira escolar, um festival comunitário, etc. 

Lembre-se de que os dias de final de semana são particularmente agitados para as famílias ocupadas de 

hoje em dia, então considere a realização de seu evento durante várias horas para que as pessoas 

possam aparecer quando puderem. Realizar o evento na tarde de sexta-feira ou no início da noite de 

sexta-feira pode ser uma boa alternativa para muitas famílias, não é uma noite de evento na escola e o 

evento não estaria competindo com as atividades de final de semana.  

Encontrar um local: Se o seu clube tem seu próprio espaço para reuniões, onde realizar o seu evento 

não será um problema (desde que seja grande o suficiente para acomodar as famílias e as crianças). Se 

você precisar encontrar um espaço, procure salas multifuncionais de centros comunitários, ginásios de 

escolas, salas sociais de igrejas, etc. Embora algumas instalações de aluguel ofereçam um desconto para 

grupos sem fins lucrativos, os fins de semana são normalmente reservados com bastante antecedência 

pelo preço integral para festas e casamentos. Um evento à tarde/noite de sexta-feira pode ser uma boa 

opção para uma instalação de aluguel.  



 
Planejar as atividades do evento: Por se tratar de um evento concentrado na família, discursos e 

depoimentos longos não seriam apropriados. Um evento aberto ao público pode funcionar melhor. 

Considere ter estações nas quais as famílias possam alternar, como:  

➢ Obter informações gerais do clube/assinar presença: É importante ter uma folha de presença 

para registrar o nome, endereço e número de telefone de cada família presente para referência 

futura. Você também pode querer perguntar aos participantes como eles souberam do evento. 

Tenha o folheto e a folha informativa do seu clube disponíveis, bem como algumas publicações 

de Lions Clubs International (incluindo alguns exemplares da Revista LION). Também tenha 

informações sobre o conceito de família e como isso funcionará. Se o seu clube tem um vídeo, 

ele pode ser exibido nesta estação. Tenha um associado sociável disponível para responder 

perguntas e solicitar discussões sobre o seu clube.  

➢ Atividades do clube: Tenha fotos das atividades do clube em exibição (publicadas ou no estilo 

de álbuns) com um Leão experiente compartilhando anedotas sobre projetos do clube, pessoas 

que foram ajudadas por seu clube, etc. Se seu clube buscará novas atividades por meio do 

conceito de família, destaque essas atividades nesta estação. Considere fazer uma placa ou 

cartaz que mostre o número de pessoas que o seu clube serviu ao longo dos anos.  

➢ Apresentação: Prepare um breve PowerPoint ou apresentação semelhante sobre o conceito de 

família e o seu clube. Reserve tempo necessário para perguntas e respostas  

➢ Inscrições: Tenha os formulários de inscrição disponíveis para aqueles que gostariam de se 

inscrever no evento. Se eles não estiverem prontos para se comprometer neste momento, 

certifique-se de obter o nome e número de telefone para entrar em contato, responder a 

quaisquer perguntas que possam ter e convidá-los para a próxima reunião do clube. Também é 

uma boa ideia ter uma atividade de serviço programada perto do evento de envolvimento 

familiar, para que as famílias possam se inscrever para participar e ver em primeira mão o seu 

clube em ação.  

➢ Cantinho infantil: Tenha uma variedade de atividades divertidas disponíveis para as crianças, 

como páginas para colorir e giz de cera, quebra-cabeças, blocos, um projeto de artesanato 

simples, etc. Um associado do clube que adora ler em voz alta pode ter uma área para contar 

histórias. Se o seu orçamento permitir, considere contratar um artista infantil ou pintor facial. 

Outra sugestão é envolver as crianças em uma atividade de serviço, como preparar cestas 

básicas para pessoas carentes ou algo semelhante. Tenha voluntários suficientes disponíveis 

para supervisionar as atividades.  

➢ Anfitriões: Faça com que os associados do clube estejam na porta para dar as boas-vindas aos 

participantes e explicar a configuração. Faça com que os outros associados se movam de 



 
estação em estação para incentivar a interação, responder a perguntas e promover um 

ambiente acolhedor.  

Comes e bebes: A hora e a duração do seu evento determinarão seus comes e bebes. Se você tiver um 

evento durante a hora de uma refeição, certifique-se de incluir algo mais substancial. Se você tiver um 

evento do tipo aberto ao público, certifique-se de que a comida não exija o uso extensivo de talheres. 

Veja os possíveis locais em sua comunidade que poderiam doar lanches para o evento.   

Arranjos/decorações físicas: Ao preparar a sala, certifique-se de ter mesas e cadeiras disponíveis em 

locais estratégicos para incentivar as famílias a se visitarem. Disponibilize mesas e cadeiras na área de 

atividades infantis para maior conforto. Considere ter sacolas plásticas disponíveis para os participantes 

carregarem a literatura e os projetos de seus filhos para casa. Mantenha as decorações simples e 

festivas.  

Divulgação do evento: Depois de determinar a data, local e atividades planejadas, você vai querer 

convidar pessoas para participar. Há muitas maneiras de fazer isso:  

• Comece pedindo aos associados atuais que façam uma lista das famílias que eles acham que 

estariam interessadas em participar. Faça convites pessoais para essas famílias. 

• Incentive seus associados a enviar os convites para famílias que encontram na comunidade. 

Imprima folhetos de convite para os associados carregarem com eles.  

• Afixe folhetos em empresas da área e organizações voltadas à família.  

• Peça às escolas locais que incluam panfletos nas mochilas dos alunos (geralmente fazem isso 

para grupos sem fins lucrativos) ou peça para incluir informações no boletim informativo mensal 

da escola.  

• Publique informações em boletins informativos da comunidade, da igreja e de outras 

organizações.  

• Inclua as informações no site do seu clube.  

• Compre espaço publicitário no jornal local ou mídia social.  

• Envie um comunicado à imprensa aos jornais locais, televisão e estações de rádio para que o 

evento seja listado no calendário da comunidade.  

• Para obter um incentivo adicional, faça um sorteio elegível para todas as famílias participantes. 

O prêmio pode ser um jantar em um restaurante local e ingressos de cinema para uma família 

de quatro pessoas (ou alguma outra atividade focada na família). Divulgue o sorteio em todas as 

suas comunicações sobre o evento.  



 
Após o evento: Faça um acompanhamento imediato com as famílias que indicaram interesse no seu 

clube ou se inscreveram para participar de uma atividade de serviço. Considere formar uma nova família 

com a de um associado atual para ajudá-los na transição para o clube, da mesma forma que um Leão 

patrocinador faria. 

 

Cronograma do evento de envolvimento da família  

➢ Com seis semanas de antecedência: Defina a data, a hora e o local; comece a planejar as 

atividades. 

➢ Com cinco semanas de antecedência: Finalize as atividades; crie rascunhos de materiais 

promocionais e convites; crie a lista de convites; crie a lista de responsabilidade detalhada com 

prazos. 

➢ Com quatro semanas de antecedência: Distribua materiais de mídia, folhetos e convites; 

comece a criar apresentações para o evento. 

➢ Com três semanas de antecedência: Continue a trabalhar nos preparativos e apresentações 

para o evento; incentive os associados a convidar famílias para participar; entre em contato com 

as pessoas da mídia. 

➢ Com duas semanas de antecedência: Reconfirme todos os preparativos; finalize todos os 

detalhes. 

➢ Na semana do evento: Conclua os itens de última hora; realize um evento excelente e de 

sucesso!  

 

Recursos  

Os recursos a seguir serão úteis à medida que seu clube se adapta a convidar as famílias para o Lions 

clube.  

• Formulário de bolso de Inscrição de Associado (ME-6B): Contém tudo o que você precisa para 

convidar novos associados para o seu clube  

• Guia do Assessor de Relações Públicas de Clube (PR710): Cheio de informações úteis sobre 

relações públicas e modelos de materiais de RP  

• Guia de Orientação (ME -13): Esta publicação o ajudará a planejar e conduzir orientações 

eficazes para novos associados  



 

Formulário de planejamento do conceito de Lions clube voltado à família 

Reuniões de clube propostas atuais 

_____________________________________________________________________________________  

Data/Horário/ _________________________________________________________________________ 

Local_________________________________________________________________________________ 

Formato da Reunião____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Atividades de Serviço____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Liderança _____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Cuidado das Crianças 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Seguro _______________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Preocupações Financeiras 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Marketing ____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________  

Item de planejamento de ação do conceito de Lions clube voltado à família  

_____________________________________________________________________________________  

Prioridade: __________________ Cronograma: ______________________________________________ 

Etapa ______________________ Quem é o responsável _______________________________ Data de 

Conclusão_______________________ 



 
_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________

Item _________________________________________________________________________________ 

Prioridade:____________________Cronograma:_____________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

Etapa _______________________ Quem é o responsável _______________ Data de conclusão______ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________  

Item de planejamento de ação do Lions clube voltado à família  

______________________________________________________________________________  

Prioridade: __________________ Cronograma: ______________________________________________  

Etapa ______________________ Quem é o responsável _______________ Data de conclusão ________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Item _________________________________________________________________________________ 

Prioridade: __________________ Cronograma: ______________________________________________  

Etapa ______________________ Quem é o responsável _______________ Data de conclusão ________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 



 
___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________  

Item de planejamento de ação do Lions clube voltado à família  

______________________________________________________________________________  

Prioridade: __________________ Cronograma: ______________________________________________  

Etapa ______________________ Quem é o responsável _______________ Data de conclusão ________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Item _________________________________________________________________________________ 

Prioridade: __________________ Cronograma: ______________________________________________  

Etapa ______________________ Quem é o responsável _______________ Data de conclusão ________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________  



 

Modelos de comunicados à imprensa do Lions clube voltado à família 

 

Exemplo 1: Divulgar na mídia o conceito de Lions clube voltado à família   

Lions Clube Lakeside oferece oportunidades de voluntariado para famílias 

O Lions Clube Lakeside está oferecendo uma excelente oportunidade para as famílias se 

envolverem em serviços comunitários. O clube agora está recebendo grupos familiares para se tornarem 

parte de sua organização. Este novo conceito permite que as famílias passem tempo de qualidade 

juntas, oferecendo-se como voluntárias em projetos comunitários como associados de Lions Clubs 

International.  

O Lions Clube Lakeside fez mudanças em sua estrutura de reuniões e atividades de clube para 

incentivar o envolvimento da família. “Estamos muito animados com a oportunidade de mais famílias se 

envolverem em nosso clube”, disse Patty Marshall, Presidente do Lions Clube Lakeside. “A pesquisa 

mostra que as famílias que se voluntariam juntas têm laços familiares mais fortes, e organizações como 

a nossa se beneficiam com a criação de um legado de serviço que começa a partir da geração mais 

jovem”. 

 Para obter mais informações sobre o Lions Clube Lakeside e seu conceito de família, entre em 

contato com o Assessor do Quadro Associativo Jack Thomas pelo telefone 555-1234.  

O Lions Clube Lakeside serve a comunidade por mais de 43 anos. Ele está ativamente envolvido 

em projetos comunitários como o Banco de Alimentos de Lakeside, ele coleta óculos usados para as 

pessoas carentes em países em desenvolvimento e ele oferece exames de visão e diabetes na Feira de 

Saúde da Cidade de Lakeside. O clube recentemente angariou fundos para a reforma dos campos de 

jogos e do playground de Jefferson Park.  

 

Exemplo 2: Divulgar o Evento de Envolvimento Familiar 

Lions Clube Lakeside realiza a Noite do Envolvimento Familiar 

O Lions Clube Lakeside está realizando a Noite do Envolvimento Familiar para apresentar aos 

membros da comunidade as oportunidades de voluntariado disponíveis por meio de seu clube. O evento 



 
será realizado na sexta-feira, 14 de maio, das 16h às 20h, no Salão do Lions Club Lakeside, no endereço 

300 W. Jefferson Street.  

O clube recentemente fez mudanças significativas em seu horário e estrutura de reuniões, bem 

como em suas atividades de serviço, para incentivar o envolvimento das famílias. “Trazer grupos 

familiares para o nosso clube é uma mudança animadora para nós”, disse Patty Marshall, Presidente do 

Lions Clube Lakeside. “A Noite do Envolvimento Familiar nos dá a oportunidade de apresentar nosso 

clube às famílias da comunidade e mostrar nossas excelentes atividades de voluntariado”.  

O evento terá informações sobre o Lions Clube Lakeside, apresentações multimídia, lanches e 

atividades para crianças, incluindo a participação da cantora e contadora de histórias local Mary 

McGuire. “Será um evento divertido e também educacional para todos os membros da família”, disse 

Marshall. As famílias que participam do evento terão direito ao sorteio de um pacote de entretenimento 

familiar, incluindo vale-presente para restaurante e ingressos de cinema para uma família de quatro 

pessoas.  

Para mais informações sobre a Noite do Envolvimento Familiar do Lions Clube Lakeside, entre 

em contato com o Assessor do Quadro Associativo Jack Thomas pelo telefone 555-1234. O Lions Clube 

Lakeside serve a comunidade por mais de 43 anos. Ele está ativamente envolvido em projetos 

comunitários como o Banco de Alimentos de Lakeside, ele coleta óculos usados para as pessoas carentes 

em países em desenvolvimento e ele oferece exames de visão e diabetes na Feira de Saúde da Cidade de 

Lakeside. O clube recentemente angariou fundos para a reforma dos campos de jogos e do playground 

de Jefferson Park.  

 


