SOMMARIO DELLE DELIBERE

RIUNIONE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE INTERNAZIONALE

Belfast, Irlanda del Nord
13-16 marzo 2023

COMITATO REVISIONE DEI CONTI (AUDIT)

1.

Il comitato ha ricevuto un aggiornamento dalla Revisione dei conti interna di Lions Clubs
International e continuera a fare seguito e a monitorare i piani d'azione.

COMITATO STATUTO E REGOLAMENTO

1.

10.

1.

12.

13

Il comitato ha accolto un reclamo elettorale e ha nominato il Primo Vice Governatore
Distrettuale Dominique Vatan-Vanackere alla carica di governatore distrettuale per 1'anno
2023-2024.

Il comitato ha sollecitato il supporto dei leader del MD 117 (Grecia e Cipro) per
raccomandare dei nominativi per un gruppo di lavoro e per proporre progetti condivisi
per i club del distretto 117-B (Cipro) e quelli dell'area non distrettuale di Cipro.

Il comitato ha approvato una risoluzione che consente agli ex soci coinvolti in un
contenzioso contro l'associazione che viola la normativa di rinunciare al contenzioso
entro il 31 maggio 2023, al fine di poter conservare lo storico del servizio svolto nel
gabinetto distrettuale o degli incarichi di club. Il Consiglio ha inoltre concordato di non
riconoscere a un socio il titolo di past governatore distrettuale se la decisione di un
Consiglio precedente aveva privato il socio di tale riconoscimento.

Il comitato ha approvato una risoluzione che consente a Swarn Singh Khalsa di essere
reintegrato come socio insieme allo storico del suo precedente servizio, proibendo pero il
mantenimento del titolo di past governatore distrettuale.

Il comitato ha approvato una risoluzione a Mahendra Jain Mittal di rientrare in un Lions
club e di mantenere lo storico del suo precedente servizio nel club e nel distretto.

Il comitato ha aggiornato gli standard che il Comitato consultivo deve prendere in
considerazione per la raccomandazione di un candidato alla carica di terzo vice
presidente.

Il comitato ha proposto una risoluzione per emendare il Regolamento Internazionale,
all’Articolo II, Sezione 2(a)(3) e rimuovere il requisito secondo cui un candidato
approvato (con endorsement) debba provenire da un distretto con 35 club e 1.250 soci.
Il comitato ha approvato una risoluzione per proporre modifiche ai doveri di un
governatore distrettuale.

Il comitato ha approvato una risoluzione per proporre modifiche ai compiti di un primo
vice governatore distrettuale.

Il comitato ha approvato una risoluzione per proporre modifiche ai compiti di un secondo
vice governatore distrettuale.

Il comitato ha approvato una risoluzione per proporre modifiche ai compiti di un
presidente di circoscrizione.

Il comitato ha approvato una risoluzione per proporre modifiche ai compiti di un
presidente di zona.

. Il comitato ha approvato una risoluzione per proporre una categoria di soci "che pagano

quote ridotte" che escludera tali soci dal calcolo del numero dei delegati a cui un club ha
diritto.



COMITATO CONVENTION

1.

Ha approvato una modifica al calendario per le quote di registrazione per la
partecipazione in presenza alla Convention internazionale 2024, con un aumento della
quota di registrazione per gli adulti, un aumento della penale di cancellazione della
registrazione e una modifica all'importo del deposito cauzionale per la camera d'albergo
della Convention per farlo coincidere con il costo di una notte presso l'albergo
selezionato.

Ha approvato I'aggiornamento del Capitolo VIII, Paragrafo C.7. del Manuale della
Normativa del Consiglio d’ Amministrazione Internazionale per ridurre il numero dei
posti assegnati per lo spettacolo Internazionale e le sessioni plenarie della Convention
internazionale.

Ha approvato I'aggiornamento del Capitolo VIII, Paragrafo C.6. del Manuale della
Normativa del Consiglio d'Amministrazione, per modificare I’ordine di marcia della
Parata delle Nazioni.

Ha approvato l'aggiornamento del testo del Capitolo VIII, Paragrafo A.4. del Manuale
della Normativa del Consiglio d'Amministrazione, per consentire che le offerte per
ospitare la Convention internazionale siano ascoltate e selezionate nel corso di una
riunione in presenza, o virtuale, del Consiglio d’Amministrazione, in aggiunta alla
riunione del Consiglio di marzo/aprile.

. Ha approvato I'annullamento della scelta di Nuova Delhi come sede della Convention per

i1 2029.

COMITATO SERVIZI AI DISTRETTI E AI CLUB

1.

Ha cancellato 29 club nel Distretto 3231-A1 (India) che erano inattivi.

2. Hamodificato il Premio Excellence per Club richiedendo una crescita netta e una

donazione minima alla LCIF.

Ha modificato il Premio Excellence per Distretto richiedendo una crescita netta o
I’omologazione di un nuovo club o satellite.

Ha nominato i Lions coordinatori per il Vietnam, la Repubblica dell'lraq e il Distretto 1-
CS (Illinois, Stati Uniti).

. Ha approvato la proposta di riorganizzazione distrettuale presentata dal Distretto 404-A1

(Nigeria) e dal Distretto 404-B1 che entreranno in vigore a partire dalla chiusura della
Convention Internazionale del 2023.

Ha approvato una proposta di riorganizzazione distrettuale presentata dal Multidistretto
40 (New Mexico, Stati Uniti) per unificare il Distretto 40-N e il Distretto 40-S in un
unico Distretto 40 alla chiusura della Convention Internazionale del 2025.

Ha approvato le modifiche ai compiti degli officer distrettuali come definiti dal
Regolamento per distretto tipo (dipendenti dall'adozione degli emendamenti proposti alla
Convention Internazionale del 2023).

Ha modificato gli scopi di un distretto elencati nello Statuto per distretto tipo per
sottolineare 1'importanza della crescita associativa.



COMITATO FINANZE E OPERAZIONI DELLA SEDE CENTRALE

1.

2.

Ha approvato la previsione di bilancio per il 3° trimestre dell'A.S. 2022-2023 che indica
un deficit.

Ha modificato la normativa sugli appalti di Lions International, chiarendo un'eccezione
per la divisione Tecnologia informatica per il rinnovo di determinati software e licenze
tramite carta di credito dell'associazione. Questo si applichera solo quando il prodotto ¢
offerto da un fornitore unico e quando il rinnovo puo essere effettuato solo tramite un
portale online.

. Ha approvato una modifica al Capitolo XI della Normativa del Consiglio

d'Amministrazione che consente la pubblicazione ritardata dei bilanci preliminari per
giusta causa, dietro approvazione dell'Amministratore esecutivo in collaborazione con il
Presidente internazionale.

COMITATO SVILUPPO DELLA LEADERSHIP

1.

2.

Ha confermato il calendario dei corsi internazionali di sviluppo della Leadership per 1’anno
2023-2024.

Ha approvato il team aggiornato dei Group Leader del Seminario DGE 2023 per includere il
Presidente di Consiglio Takashi Tamagawa in sostituzione del Group Leader per il gruppo
giapponese.

. Ha modificato la Normativa del Consiglio d’ Amministrazione riguardo al ruolo degli assistenti al

Seminario DGE, i criteri di selezione per includere la certificazione LCIP e il rimborso spese per
il viaggio per includere sia le prime 3 giornate presso il Q Center, St. Charles, IL, (Stati Uniti)
che la quarta giornata alla Convention.

Ha approvato la proposta del programma per gli aggiornamenti futuri alla formazione dei
Secondi Vice Governatori Distrettuali (SVDG) e dei Primi Vice Governatori
Distrettuali/Governatori Distrettuali Eletti (FVDG/DGE) da implementare rispettivamente nel
2024-2025 per la formazione dei Secondi VDG e nel 2025-2026 per quella dei Primi VDG.

Ha confermato le previsioni di budget per il terzo trimestre 2022-2023 e il budget proposto per il
2023-2024, che include una voce di spesa aggiuntiva di 30.000 USD per quest'anno e di circa
50.000 USD per il prossimo anno, per sostenere le spese di alloggio e di viaggio degli assistenti
del Seminario DGE per la quarta giornata alla Convention.

COMITATO PIANIFICAZIONE A LUNGO TERMINE (RAPPORTO SULLA

RIUNIONE DI MARZO 2023)

1.

2.

Ha ricevuto un aggiornamento dal team del progetto del Piano strategico di Lions
International sulla loro raccomandazione relativa a nuovi modelli di crescita.

Ha esaminato una bozza del piano per portare Lions Clubs International a 1,5 milioni di
soci entro il 1° luglio 2027.

Ha discusso di svolgere annualmente una riunione del Consiglio d'Amministrazione
Internazionale a Oak Brook, Illinois, Stati Uniti.

Ha discusso la creazione di un comitato ad hoc per esaminare la rappresentanza attuale e
futura del Consiglio d’Amministrazione internazionale di ciascuna area costituzionale.
Ha discusso i potenziali vantaggi della conversione dei Leo in soci paganti, nonché fattori
importanti da considerare, come 1'impatto sulla partecipazione, le entrate e le risorse.



6.

Ha discusso della salute mentale come bisogno globale crescente e opportunita di servizio
per i Lions.

COMITATO MARKETING

1.

2.

Ha esaminato le previsioni per I’anno 2022-2023 e il budget per I’anno sociale 2023-
2024 per la Divisione Marketing.
Ha esaminato e approvato il Premio di Lions International per il Marketing 2023 per i
vincitori del premio di tutte le aree costituzionali:
a. Area Costituzionale 1, da Antigua & Deps, Lions Club di Antigua del Distretto
60B.
b. Area Costituzionale 2, dal Canada, Lions Club di Fenwick del Distretto A2.
c. Area Costituzionale 3, da Panama, Lions Club di Parita del Distretto D1.
d. Area Costituzionale 4, dall'ltalia, Lions Club di Bosco Marengo Santa Croce dal
Distretto 108 [A2.
e. Area Costituzionale 5, dalle Filippine, Leo Club Capiz del Distretto 301 B1.
f. Area Costituzionale 6, dal Nepal, Lions Club di Dharan Ghopa United del
Distretto 325 C.
g. Area Costituzionale 7, dall’ Australia, Lions Club City of Adelaide Inc. del
Distretto 201 C1.
h. Area Costituzionale 8, dalla Tunisia, Lions Club diSfax-Thyna del Distretto 414.
Ha esaminato lo stato attuale del marchio Lions International come parte del Piano
strategico di Lions International.
Ha esaminato lo stato finale del programma di contributi per il marketing per 'anno
sociale 2022-2023. Quest'anno sono stati assegnati 35 contributi, esaurendo 1 fondi
disponibili destinati al programma.
Ha esaminato la proposta per la Parata del Torneo delle Rose e ha approvato la somma di
60.000 USD per il finanziamento del programma. Inoltre, il comitato ha raccomandato al
Comitato responsabile del carro Lions di collaborare con il Multidistretto 4 per richiedere
un contributo per il marketing di 15.000 USD per ulteriore supporto.
Ha esaminato 1 piani strategici di marketing del club per il prossimo anno sociale, gli
aggiornamenti ai concorsi del Poster per la Pace e di saggistica e numerosi programmi di
promozione per il marketing, tra cui le prestazioni sui social media, le iniziative di PR e 1
risultati pubblicitari globali.
Ha esaminato la Normativa del Consiglio d’amministrazione riguardo alla rivista LION,
rimuovendo 1'obbligo per le edizioni internazionali di compilare il foglio di lavoro
"Contabilita delle entrate e delle spese" contenuto al Capitolo XVI della Normativa del
Consiglio d’ Amministrazione Internazionale. Le ricevute e i rapporti finanziari per la
stampa, 1 contratti e la produzione sono ancora richiesti.
Ha esaminato le modifiche al Protocollo Internazionale e le raccomandazioni relative ai
membri del Comitato Consultivo Leo. La discussione sull’argomento ¢ stata rimandata a
luglio.
Ha esaminato e approvato degli aggiornamenti alla Normativa del Consiglio di
Amministrazione.



COMITATO SVILUPPO DELLA MEMBERSHIP

1.

2.

>

Ha posto fine al Lions Club Internazionale del Centenario e ha deciso di chiudere il club
al termine dell’anno 2022-2023.

Ha ricoperto le cariche vacanti nel Comitato Consultivo Leo Club per ’AC IV e ’AC
VII. L'elenco dei membri di tale comitato per il biennio 2023-2025 ¢ adesso completo.
Ha discusso del Distretto 3234 D2 e ha mantenuto in vigore la moratoria per il distretto,
riconfermando il PID Dott. Nawal Malu nel ruolo di Lion Coordinatore, fino a quando
non saranno convalidati i dati associativi dei soci Lions, incluse 'associazione a costo
ridotto e le date di nascita.

Le cariche di Primo e Secondo Vice Governatore Distrettuale del Distretto 3234 D2 sono
state lasciate vacanti. Una volta che la moratoria sara revocata, il distretto potra indire
un'elezione per LA copertura di queste cariche. Al Lion Parmanand Sharma ¢ stato
vietato ricoprire una carica distrettuale per un periodo di 5 anni.

Ha aggiunto allo chevron un distintivo da assegnare ai soci che celebrano i 25 o 50 anni
di servizio.

Ha aggiornato la normativa del programma Leo Club per allinearla alle pratiche attuali.
Ha aggiornato la trascrizione (in inglese) del nome Turkey a Tiirkiye nel Manuale della
Normativa del Consiglio d'Amministrazione, al Capitolo X.

Ha cambiato il nome del paese dello Swaziland in Eswatini nel Manuale della Normativa
del Consiglio d'Amministrazione, al Capitolo X.

COMITATO ATTIVITA DI SERVICE

1.

Ha stabilito di aggiungere da uno a due Leo, o Leo-Lion, come rappresentanti di Lions
International presso le agenzie delle Nazioni Unite con particolare attenzione ai
programmi per i giovani.

Ha stabilito di emendare il Capitolo I, Servizio, del Manuale della Normativa del
Consiglio d'Amministrazione per includere Assistenza nei disastri, Iniziative umanitarie e
Giovani come ulteriori cause globali di Lions International.

Ha ricevuto una relazione sulla trasmissione dei rapporti di service contenente il numero
di persone servite, il numero di attivita di servizio svolte e la percentuale di club che
segnalano i service realizzati.

Il comitato si € riunito con il comitato Tecnologia per discutere lo stato del progetto
Salesforce e I’impatto previsto sulla segnalazione dei service.

I1 comitato ha ricevuto un aggiornamento sulle Giornate Lions con le Nazioni Unite e
sugli eventi di advocacy.

Ha discusso di cause globali e programmi di servizio, compreso il sostegno ai rifugiati e
agli sfollati e il Premio per il Servizio Kindness Matters.

Ha ricevuto un rapporto sulla stagione 2022 delle Giornate del volontariato per la salute
Lions-Elevance.

Ha ricevuto un aggiornamento sulla campagna per supportare i presidenti di comitato
service di club.

Ha ricevuto un aggiornamento sulla sfida degli incidenti stradali in India e su come i
Lions possono offrire il loro aiuto.



COMITATO TECNOLOGIA

1.

2.

Ha esaminato la previsione del terzo trimestre del 2022-2023 ¢ il budget proposto per
I’anno sociale 2023-2024 per la Divisione Tecnologia.

Ha ricevuto degli aggiornamenti sul supporto alla Convention internazionale 2023 e alle
elezioni di Boston.

Ha esaminato gli aggiornamenti sulle iniziative per la privacy, le misure in corso relative
al Regolamento generale sulla protezione dati (GDPR) e ha chiesto allo staff di
continuare il progetto ISO 27001 (Organizzazione internazionale per la
standardizzazione) senza una certificazione formale.

Ha ricevuto un aggiornamento completo sul progetto Salesforce. Sebbene il personale
continui a puntare al lancio della piattaforma per la fine di luglio 2023 per 1 soci, ha
riconosciuto che ci sono diversi fattori che potrebbero causare un ritardo.

Ha discusso la gestione del cambiamento e il coinvolgimento dei soci necessari a ridurre
al minimo le conseguenze associate a un cambiamento dell'esperienza digitale dei soci.
Si ¢ riunito con il Comitato Marketing per discutere lo stato delle principali iniziative e
ha assistito a una dimostrazione della piattaforma Salesforce e della nuova esperienza
digitale del Lion Portal.

Il comitato si € riunito con il comitato Attivita di Servizio per discutere lo stato del
progetto Salesforce e gli impatti previsti sulla segnalazione dei service.

Il comitato si ¢ anche riunito con il Comitato Servizio Distretti e Club per discutere lo
stato del progetto Salesforce e I'allineamento sulle aree critiche del progetto che
richiedono collaborazione.

Per maggiori informazioni sul sommario di cui sopra, si prega di fare riferimento al sito web di

LCI www.lionsclubs.org o di contattare la Divisione Legale.




