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1. Quais são as metas para o ano Leonístico de 2026-2027?

DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO
Em apoio à  MISSÃO 1.5, durante meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a trabalhar
com minha equipe para alcançar os alvos de aumento do quadro associativo estabelecidos para a nossa
área.

☐ Nosso distrito se compromete com os alvos de aumento do quadro associativo estabelecidos. 

DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA
Equipes  de  liderança  experientes  atraem novos  associados  e  inspiram uma experiência  positiva  para
Leões e Leos em nossas comunidades. Durante o primeiro trimestre do meu mandato de governador de
distrito, comprometo-me a trabalhar com a minha equipe para promover e facilitar o treinamento para
dirigentes de clube e presidentes de divisão.  

 A nossa equipe garantirá que _____ % dos presidentes de divisão participem do treinamento
para presidentes de divisão.

 O nosso  distrito  confirmará  que _______% dos  dirigentes  de  clube  (presidente,  secretário  e
tesoureiro) participem do treinamento de dirigentes de clube.
☐ Comprometo-me a garantir que nosso coordenador da GLT de distrito reporte o treinamento 
concluído para presidentes de divisão e dirigentes de clube, usando o recurso Gerenciar 
Treinamento no Learn.

ATIVIDADES DE SERVIÇO
Para aumentar o impacto e a relevância dos serviços no meu distrito, aumentar a conscientização sobre os
serviços do clube e atrair  associados em potencial,  durante meu mandato de governador de distrito,
comprometo-me  a  trabalhar  com minha  equipe  para  contribuir  ativamente  para  o  impacto  global  e
aumentar a porcentagem de Lions e Leos clubes reportando serviço.

 A nossa equipe focará nas seguintes causas globais:_______________ e _______________.  OU
A  nossa  equipe  focará  nos  seguintes  Objetivos  de  Desenvolvimento  Sustentável  da  ONU:
______________ e _________________.

 A nossa equipe garantirá  que ____% dos Lions e Leos  clubes  do nosso distrito  reportem os
serviços. 
☐ Comprometo-me  a  garantir  que  o  nosso  Coordenador  da  GST  de  distrito  promova  a
importância do planejamento e relatórios de serviço oportunos.

LCIF
Em apoio à Fundação de Lions Clubs International (LCIF), durante o meu mandato como governador de
distrito, comprometo-me a trabalhar com minha equipe para atingir as metas de angariação de fundos de
LCIF definidas para nossa região.

 O nosso distrito se compromete com as metas de angariação de fundos definidas para LCIF.
 A nossa equipe garantirá que a participação individual em nosso distrito aumente em ____% e a

participação dos clubes no nosso distrito aumente em ____%.
 Trabalharei para conseguir uma Medalha do Presidente de Conselho de LCIF de nível de ____.
 Farei uma doação pessoal de US$ ____ à LCIF e pedirei a ___ membros do meu gabinete distrital

que façam uma doação pessoal à LCIF. 
☐ Comprometo-me  a  ganhar  o  Prêmio  Presidencial  de  LCIF  pelo  Cumprimento  de  Metas,
garantindo que a meta de angariação de fundos do nosso distrito seja alcançada.

2. Quem deve dar apoio no desenvolvimento das Metas de 
Distrito de 2026-2027?
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O 1º VDG/DGE deve trabalhar com seus 2º VDG, coordenadores da GMT, GET, GLT, GST e LCIF de distrito e assessor

de marketing de distrito para desenvolver suas metas e planos de ação distritais, incluindo aqueles que apoiam os

alvos da MISSÃO 1.5. Antes de enviá-los, analise as metas e planos de ação com a liderança do distrito múltiplo e

de área da GAT para apoio adicional. 

3. Onde posso encontrar métricas para apoiar meu distrito no 
desenvolvimento de nossas metas e planos de ação?

A Apostila do Plano Estratégico Distrital direciona as equipes do distrito a plataformas como o Insights por meio do

Lion Portal, Relatórios em tempo real de LCI e Caixa de ferramentas de relatórios do quadro associativo, onde os

usuários podem encontrar  dados sobre desenvolvimento do quadro associativo, desenvolvimento da liderança,

atividades de serviços e LCIF para ajudar no desenvolvimento das Metas de Distrito de 2026-2027. Este recurso

estará disponível na webpage de Metas Distritais de 2026-2027 a partir de agosto.

4. Quando devo enviar minhas metas de distrito?

O link para a plataforma de envio de Metas de Distrito de 2026-2027 será aberto em fevereiro de 2026. Assim que

estiver disponível, trabalhe com a equipe distrital para revisar e desenvolver todos os itens de ação antes de enviar

as Metas de Distrito de 2026-2027 que foram definidas.

5. Onde devo enviar minhas metas de distrito?

A webpage das Metas de Distrito de 2026-2027 tem o link para enviar suas metas. 

6. Que navegador devo usar para enviar minhas Metas de 
Distrito?

O Chrome ou Firefox; não use o Internet Explorer, pois ele não é compatível com a plataforma de Metas de Distrito.

7. Como o processo de metas de distrito está sendo afetado 
pela MISSÃO 1.5? 

Durante a MISSÃO 1.5, os alvos de aumento do quadro associativo para extensão de clube, recrutamento de novos

associados  e ganho líquido  serão estabelecidos  em colaboração  com os  Dirigentes  Executivos  e  o  Comitê  do

Desenvolvimento do  Quadro Associativo. Esses alvos serão comunicados aos 1º VDGs a cada ano como parte do

processo de metas de distrito. 

8. As metas de distrito para atividades de serviço, 
desenvolvimento de liderança e LCIF não são uma prioridade
devido à MISSÃO 1.5? 

Nossa missão de serviço é o motivo para a MISSÃO 1.5. Aumentar o número de associados nos permite expandir o

impacto  dos  nossos  serviços  por  meio  de  projetos  de clubes  e  comunitários  e  subsídios  de  LCIF.  Além disso,

aumentar o quadro associativo garante que mais Leões estejam disponíveis para cargos de liderança.

9. Por que os alvos da MISSÃO 1.5 estão sendo fornecidos em 
vez de cada distrito selecionar seus próprios alvos de 
aumento do quadro associativo? 
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São fornecidos alvos distritais para garantir um crescimento positivo de associados em todas as áreas jurisdicionais.

10. Onde posso localizar os alvos da MISSÃO 1.5 para o meu 
distrito? 

Pode-se encontrar os alvos da MISSÃO 1.5 para o ano Leonístico de 2026-2027 no Diretório de relatórios.

11. Como a Abordagem Global do Quadro Associativo se 
encaixa nas Metas de Distrito de 2026-2027?

A meta de aumento do quadro associativo estabelecida concentra-se nos alvos da MISSÃO 1.5 e apoia três pontos

de dados: novos associados, desenvolvimento de novos clubes e ganho líquido.

Os  primeiros  vice-governadores  de  distrito/governadores  de  distrito  eleitos  concluirão  as  estratégias  de

crescimento do quadro associativo do distrito usando a Abordagem Global do Quadro Associativo.

Por meio desse processo, os distritos, juntamente com as suas regiões/divisões, conseguirão conduzir uma análise

estratégica das necessidades de seu distrito, criarão um plano para alcançar os alvos da MISSÃO 1.5, e executarão

planos de ação através da colaboração em todos os níveis.

Os planos de ação da MISSÃO 1.5 serão enviados através da plataforma de envio de metas de distrito quando ela

estiver disponível.

Embora  a  Abordagem  Global  do  Quadro  Associativo  enfoque  no  desenvolvimento  do  quadro  associativo,  os

fundamentos da abordagem também podem ser aplicados para apoiar as três outras áreas de enfoque das metas

de distrito: Desenvolvimento da Liderança, Atividades de Serviço e Apoio à LCIF. Confira Planeje o Sucesso do Seu

Clube para obter mais informações sobre a implementação do plano em nível de clube. 

12. O nosso distrito oferece treinamento para dirigentes de 
clube e/ou presidentes de divisão antes do início do ano 
Leonístico. Qual é o processo para finalizar a minha meta de 
desenvolvimento de liderança?

Ao criarem a meta específica do distrito, os 1º VDGs/DGEs deverão indicar quando o treinamento de dirigentes

entrantes de 2026-2027 se realizará antes de 1º de julho de 2026 e indicar um prazo para as GLTs reportarem o

treinamento no Learn. Eles também podem optar por indicar que o treinamento para os dirigentes entrantes de

2027-2028 (pelos quais serão responsáveis durante seu mandato de DG) será ministrado em junho de 2027.

13. Eu perdi o e-mail de confirmação com o link para 
visualizar/editar as metas que enviei. Como posso voltar 
para modificar minhas metas?

Se você perdeu o e-mail de confirmação, terá que entrar em contato com o departamento da Equipe Global de

Ação pelo e-mail GAT@lionsclubs.org e um novo e-mail poderá ser enviado.  

14.  Como posso visualizar/imprimir minhas metas?
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Você poderá  visualizar/imprimir  as metas  enviadas na webpage das Metas  de Distrito  de 2026-2027.  Se  você

precisar ver as metas antes, você pode usar o link do e-mail de confirmação para acessar as metas diretamente do

site.  

**Observação: suas metas serão exibidas na tela de visualização/impressão 24 horas após terem sido enviadas**

15. Quando preciso que minhas metas de distrito sejam 
enviadas?

As metas precisam ser enviadas até 30 de abril de 2026.

16.  Quando é o último dia para editar as metas do distrito 
depois de enviá-las?

O último dia para fazer alterações nas metas e planos de ação enviados é 31 de dezembro de 2026. 

17. Quem posso contatar para dúvidas sobre 
desenvolvimento ou envio das minhas Metas de Distrito?

Entre em contato com o departamento da Equipe Global de Ação pelo e-mail GAT@lionsclubs.org.
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