Leitfaden: Cub Program Starter

Ein Einfiihrungsleitfaden fiir das Cub-Programm

Kinder und Erwachsene engagieren
sich gemeinsam in Lions Clubs und
entwickeln dadurch eine lebenslange
Bereitschaft, anderen zu helfen.

ons International
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Wir freuen uns, dass Sie sich fiir das
Cub-Programm interessieren!

Dieses speziell auf Kinder zugeschnittene Programm vermittelt ihnen die Freude an
ehrenamtlicher Arbeit und ist richtungweisend fir ein lebenslanges Engagement zugunsten
Hilfsbedurftiger.

Die Griindung eines Cub Clubs signalisiert, dass sich lhr Lions Club fir die Entwickung eines
familienfreundlichen Umfeldes einsetzt. Wir ermutigen Lions Clubs dazu, Cubs bei ihren
Clubtreffen, Spendenaktionen und Hilfsprojekten einzubeziehen. Auch einzelne Cub-Clubs
kénnen um ihre Beteiligung an ehrenamtlichen Arbeiten und ihrem Engagement in ihren
Communitys gebeten werden. Dieser Leitfaden enthélt einige Beispielaktivitaten, wie Cub-
Leiter ihre Treffen und Hilfsdienste gestalten kénnen.

Sie haben die Gelegenheit, diesen jungen Menschen eine Vorstellung davon zu vermitteln,
was es bedeutet, eine FUhrungskraft zu sein. Enrenamtliches Engagement hilft Kindern,
die Welt aus einer anderen Perspektive heraus wahrzunehmen und vermittelt ihnen
Einfihlungsvermégen, Anteilnahme und Verantwortungsbewusstsein. Jungléwen sind die
kunftigen Leos und Lions der Vereinigung!




So funktioniert das
Programm

Cubs sind Kinder im Alter von 12
Jahren oder junger, die Interesse
daran haben, sich zu engagieren
und bei einem bestimmten Lions
Club mitzumachen.

Ein Cubs Club kann gegriindet
werden, wenn finf oder mehr
Jungléwen mit einem Lions

Club zusammenarbeiten. Bei
einer von Lions geplanten
Veranstaltung kann ein Cubs Club
die Verantwortung fir bestimmte
Aufgaben tUbernehmen oder sogar
eigene Veranstaltungen oder
Spendenaktionen durchfiihren.
Wenn ein Cubs Club gebildet wird,
sollte ein Lionsmitglied als Cub-
Leiter bestimmt und im Lion Portal
gemeldet werden.

Wichtige Hinweise

Angemessene Beaufsichtigung:
Vergewissern Sie sich, dass lhre
Cubs jederzeit angemessen beaufsichtigt werden.

Empfehlung: Lions International empfiehlt, dass bei jeder Aktivitat eines Cub Clubs zwei
Erwachsene anwesend sein sollten. Informieren Sie sich Uber értliche Gesetze und wenden
Sie sich an die lokalen Behérden um herauszufinden, welche Sicherheitsregeln bei der Arbeit
mit Kindern in ihrem Gebiet gelten.

Einverstandniserklarungen: Falls Eltern ihr Kind bei einem Cubs-Ausflug oder bei einer
Aktivitat nicht begleiten kénnen, lassen Sie sich eine Einverstandniserklarung unterschreiben.
Eine Formularvorlage, die Sie anpassen und reproduzieren kénnen, steht Ihnen auf unserer
Webseite zur unter at lionsclubs.org/Cub.



Schliissel zum Erfolg

Planung

Eine sorgfaltige Planung lhres Cub Clubs ist die
wichtigste Voraussetzung flir dessen Erfolg. Sprechen
Sie mit den Eltern und den Clubfiihrungskraften um
herauszufinden, welche Bedlrfnisse die Kinder und der
Club haben. Gestalten Sie Clubaktivitdten so, dass sie
zum Lebensstil und den Bedirfnissen des jeweilgen
Clubs, der Lionsmitglieder und der beteiligten Familien
passen.

Beaufsichtigung

Die Jungléwen missen sowohl bei Clubtreffen als

auch bei Ausfliigen in der Offentlichkeit beaufsichtigt

werden. Vergewissern Sie sich, dass je nach GréBe lhrer Gruppe ausreichend Beaufsichtungspersonal
zur Verfigung steht. Fir jingere Kinder muss die Anzahl der Erwachsenen pro Kind héher angesetzt
werden. Wenn die Raumlichkeiten der Clubtreffen verlassen werden, z.B. bei Ausfligen, Hilfs- oder
Fundraising-Aktivitaten, sollten Sie dafiir sorgen, dass sich die Beaufsichtigenden ihrer Verantwortung
far die Jungléwen bewusst sind.

Erwartungen

Teilen Sie den Jungléwen beim ersten Treffen mit, welche Erwartungen Sie in Bezug auf ihr Benehmen
haben. Es ist gut fir Kinder, wenn sie genau verstehen, was von ihnen erwartet wird, sowohl in Bezug
auf ihr Verhalten als auch ihr Engagement flr die Aktivitat.

Erwégen Sie, die Jungléwen wahrend des Treffens am Entscheidungsprozess Uber die Zielsetzungen
und Erwartungen flr das Jahr zu beteiligen. Kinder reagieren oft positiv auf Grenzen, an deren
Festlegung sie mitgewirkt haben. Erklaren Sie was passiert, wenn die Regeln der Gruppe nicht befolgt
werden. Seien Sie konsequent in Bezug auf das Verhalten der Jungléwen — loben Sie sie, wenn sie
etwas gut gemacht haben und legen Sie Konsequenzen fur die Nichtbefolgung von Regeln fest.

Verantwortlichkeit

Eine wichtige Komponente des Programmerfolgs besteht darin, den Teilnehmenden ein adaquates
MaB an Verantwortlichkeit zuzugestehen. Wenn Sie Kindern keine altersgemaBen Aktivitdten anbieten,
wird es ihnen langweilig und sie verlieren das Interesse an der freiwilligen Mitarbeit. Geben Sie ihnen
andererseits zu viel Verantwortung, kann dies zu Frustration fihren. Kinder, denen das richtige MaB
an Verantwortung zugeteilt wird, werden lernen, sich entwickeln und erfolgreich sein. Sie sollten sie
inspirieren, motivieren und ihnen zeigen, wie viel SpaB es machen kann, bedirftigen Menschen zu
helfen. Wenn Sie ein ausgewogenes Mal an Ubertragener Verantwortung finden, sind Sie auf dem
richtigen Weg zu einem langfristigen Erfolg lhres Programmes.




Fiihrung

Kinder kdnnen auch Fuhrungsaufgaben innerhalb ihres Cub Clubs Ubernehmen. Erwégen Sie, einem
Jungléwenmitglied die Leitung eines Treffens oder einer Aktivitdt anzuvertrauen. Mitglieder kénnen sich
bei der Annahme gewisser leitender Funktionen abwechseln, wie zum Beispiel bei der Fihrung der
Anwesenheitsliste oder der Entscheidung lber eine Aktivitat der Woche.

Fir Cubs, die Teil eines Cub Clubs sind, oder wenn Sie mit alteren Kindern zusammen arbeiten, kénnen
Clubamtstrager gegebenfalls gewahlt oder ernannt werden. Das kénnte die folgenden Rollen oder
Verantwortlichkeiten einschlieBen:

President: FUhrt Clubtreffen durch, trifft sich mit den Lions-Clubamtstragern, um Informationen auf
den neuesten Stand zu bringen.

Vice President: Beteiligt sich an der Leitung von Clubtreffen, schreibt Berichte liber die Aktivitdten des
Cub Clubs, reprasentiert den Club, wenn der President nicht zur Verfiigung steht.

Secretary: Kimmert sich um Clubprotokolle, flihrt die Anwesenheitsliste.
Project Coordinators: Leitet oder organisiert Projekte, versorgt den Club mit Updates.

Jede dieser Rollen sollte von einem Lionsmitglied des Clubs begleitend unterstitzt werden.

Cub Club-Leiter

FUr Lions Clubs, die einen Cub Club gegriindet haben, sollte ein Lionsmitglied als Cub Club — Leiter
beauftragt werden. Diese Person ist ein aktives Lionsmitglied und kann ein Elternteil eines Cubs oder ein
eingesetztes Lionsmitglied sein. Die Kontaktperson fordert die Interessen der Cub-Clubmitglieder, indem
sie bei der Planung von Treffen und Aktivitédten hilft und dem Lions Club Bericht erstattet.

Motivation

Ihr Enthusiasmus und fortgesetztes Lob des Engagements der Cubs hilft der Gruppe, positiv eingestellt
und fUr den Hilfseinsatz begeistert zu bleiben.

Viele Kinder reagieren auch positiv auf offen sichtbares Lob. Falls lhre Gruppenmitglieder zusétzliche
Motivation benétigen, sollten Sie die Erstellung einer Tabelle mit Aufklebern fir individuellen Einsatz
erwagen. Fir jingere Mitglieder kann dies einfach darin bestehen, dass Aufkleber als Lob verliehen
werden. Alteren Kindern kénnen Sie auf nette Weise vor Augen fiihren, welchen Einfluss sie auf die Leben
anderer haben, indem Sie die mit Hilfsleistungen flir BedUrftige verbrachte Zeit in einer Tabelle festhalten.
Teilnahmeurkunden oder Anerkennung wahrend eines Lions Club-Treffens eignen sich ebenfalls

hervorragend zur Steigerung der Motivation.

Zusammenhange erkennen

Wenn Sie Kindern helfen, den Zusammenhang zwischen ihren Erfahrungen als freiwilliger Helfer

und ihrem eigenen Leben zu erkennen, kdnnen sie sich das Gelernte besser merken und verstehen
sowie Einfiihlungsvermdgen entwickeln. Sofern angebracht, fragen Sie sie, was sie bei einer Aktivitat
empfanden oder ob sie eine innere Beziehung zu dem Erlebten haben. Die eine oder andere Antwort
darauf kann manchmal etwas vom Thema abweichen, aber geben Sie ihnen Zeit, zu erklaren und ihre
Zusammenhange herzustellen.




AKtivitaten

Cubs kénnen sich auf verschiedene Weise engagieren. Lions Clubs sollten festlegen, ob sich Cubs
hauptsachlich an der Seite von Lions engagieren, ihre eigenen Aktivitaten entwickeln, oder beides!
Cubs kénnen zum Einsatz kommen, indem ihnen Aktivitaten bei einem Lions-Treffen bereitgestellt
oder indem sie in eins der Hilfsprojekte lhres Lions Clubs integriert werden. Bei der Durchflihrung
eines Hilfsprojekts sollten die Lions den Cubs Verantwortung in einem MaB Ubertragen, das ihnrem Alter
angemessen ist. Cubs sollten dazu ermutigt werden, ihre Erfahrungen zu teilen oder in einem eigenen
Teil des Treffens Uber die spezifischen Anliegen zu erfahren, die dem Club wichtig sind. Ein Treffen
kénnte folgende Aktivitdten beinhalten:

@ Etwas Uber die Geschichte eines speziellen Projektes des Lions Clubs oder die Bedirfnisse in
der Community erfahren.

@° Die Bediirfnisse der Menschen in anderen Landern der Welt verstehen.

@° Mit anderen Jungléwen oder Lionsmitgliedern in Verbindung treten und gemeinsame Interessen
entdecken.



Sofern angemessen, kénnen Jungldéwen auch ihre eigenen
Hilfsprojekte planen. Fragen Sie die Jungléwen, was ihnen
wichtig ist und helfen Sie ihnen dabei, ihre eigenen Ideen
auszuweiten um herauszufinden, wie sie helfen kénnen.
Hier sind ein paar Beispiele fur Aktivitdten, die Jungldwen als Hilfsprojekte durchfihren
kénnten.

Kinderkrebs
) 4 e Ein drtliches Krankenhaus besuchen und bedirftigen Kindern Spielsachen und
Geschenkkdrbchen bringen.
e Eine Spielsachensammlung veranstalten.

Diabetes
e Sich Uber Zucker in Lebensmitteln informieren und gesunde Snack-Rezepte
weitergeben.
e Werbeplakate fir eine Lions Clubs Strides-Veranstaltung entwerfen.

Umweltschutz
¢ Glas, Plastik und andere wiederverwertbare Werkstoffe sammeln und bei einer
Recyclinganlage abgeben.
¢ Einen Park aufrAumen und Baume oder Pflanzen zur Verschdnerung eines Gebiets
pflanzen.

Hungerhilfe
¢ Artikel sammeln oder herstellen, die einem &rtlichen Heim oder
einer Suppenkiiche gespendet werden kdnnen.
e Gespendetes sortieren, das vom Lions Club gesammelt wurde.

Sehkraft
@ e Zeichensprache oder Blindenschrift lernen, um in
der Community Uber dieses Anliegen aufzuklaren.
e Einen Partner aus der Community kennenlernen,
der Menschen mit Sehbehinderungen unterstitzt.

TN

@° Indem Sie ein Cub Club in lhrer Community ins Leben rufen, N 7
helfen Sie mit, die jliingsten Freiwilligen unserer Organisation
zu leiten und eine Generation von Jugendlichen zu inspirieren, ¢
die hilft.

@¢ Besuchen Sie lionsclubs.org/Cub, um auf den Leitfaden

[ )
fiir Cub-Club-Leiter zuzugreifen und weitere Ideen fiir ' ‘ ‘ ’ '
Hilfsdienste und Treffen zu erhalten. ll. .‘\




Ressourcen fiir das Cub-Programm, darunter ein
Cub-AKktivitatsleitfaden, ein Cub-Clubleiterleitfaden,
Berechtigungsscheine, Ressourcen fiir die
Mitgliedergewinnung und Malvorlagen, finden Sie unter
lionsclubs.org/Cub.

Membership Division
Lions Clubs International
300 W 22nd Street
Oak Brook, IL 60523
Email: membership@lionsclubs.org
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