
SYNTHÈSE DES RÉSOLUTIONS 
RÉUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION INTERNATIONAL 

16-19 mars 2025 
Oak Brook (États-Unis) 

 
 
COMMISSION AUDIT 

 Pas de résolution. 
 
COMMISSION CONSTITUTION ET STATUTS 
 

1. A modifié la liste de vérification de la commission Nominations fournie dans le texte 
type de constitution et statuts pour les postes de gouverneur de district, de premier 
vice-gouverneur de district et de second vice-gouverneur de district, afin de préciser 
qu’un candidat à un poste pouvait faire en sorte que son club devienne en règle 
jusqu’à la veille du rapport de la commission Nominations du district aux fins de 
qualification pour le poste.   

2. A modifié les obligations de signalement annuel des fondations de club, de district ou 
de district multiple pour exiger que les nouveaux dirigeants de ces fondations soient 
communiqués annuellement. Les documents statutaires de ces fondations ne sont 
toutefois requis que si des changements y ont été apportés par rapport à ceux qui 
avaient été antérieurement approuvés.   

 
COMMISSION CONVENTION 

1. A établi les indemnités journalières pour la convention internationale 2025 à Orlando 
(États-Unis) à 120 USD pour les repas et à 240 USD pour l’hébergement. 

2. A établi les indemnités journalières pour la convention internationale 2026 à Hong 
Kong (Chine) à 180 USD pour les repas et à 300 USD pour l’hébergement. 

3. A remanié la totalité du Chapitre VIII du Manuel des règlements du conseil 
d’administration. 

 
COMMISSION SERVICE AUX DISTRICTS ET AUX CLUBS 
 

1. A approuvé une proposition de redécoupage du district multiple 324 visant à le 
scinder en district multiple 3241 et district multiple 3242. Ce redécoupage prendra 
effet à la conclusion de la convention internationale 2025. 

2. A approuvé les modifications recommandées à l’Article VIII, section 7, Cabinet 
de district des Statuts internationaux, visant à empêcher qu’un gouverneur de 
district, premier et second vice-gouverneur de district membres d’un même club 
occupent simultanément l’un ou l’autre de ces postes. 

3. A approuvé les modifications recommandées au Chapitre VII, Constitution et 
Statuts, Annexe A, Texte type - Statuts de district, Article II, Section 5, Vacances 
au poste de gouverneur de district, afin de permettre à un past gouverneur de 
district de pouvoir combler une seule fois un poste vacant de gouverneur de 
district.  

4. A approuvé les critères d’attribution du Prix Excellence de club pour 2025-2026. 
5. A modifié le Chapitre VII, Annexe A, Texte type - Constitution de district, Article 

VII, Section 1 Date et lieu, du Manuel des règlements du conseil d'administration, 
afin d’assurer la cohérence avec la formulation souple des statuts de district 
concernant le processus décisionnel pour la sélection du site du congrès de 
district. 
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6. A modifié le Chapitre V, Clubs, Paragraphe F.2. Statut protecteur, du Manuel 
des règlements du conseil d'administration, de manière à demander aux 
gouverneurs de district de fournir au Lions Clubs International des rapports 
trimestriels sur la situation des clubs en statut protecteur.  

 
COMMISSION FINANCES ET OPERATIONS DU SIEGE INTERNATIONAL 

1. A approuvé la prévision budgétaire du troisième trimestre de l’exercice 2024-2025, 
qui affiche un déficit. 

2. A modifié le règlement sur les voyages et remboursement des frais des officiels 
exécutifs afin d’éliminer les voyages illimités en première classe pour les présidents 
internationaux et leurs compagnons, sauf quand la cabine ne propose que deux 
classes, sous réserve de restrictions budgétaires. 

3. A modifié le Chapitre IX, Officiels de district et organisation, du Manuel des 
règlements du conseil d'administration afin de clarifier le texte relatif aux budgets de 
gouverneur de district et à la procédure de demande de budget de gouverneur de 
district. 

4. A modifié le Chapitre IX, Officiels de district et organisation, du Manuel des 
règlements du conseil d'administration afin de clarifier le reçu requis pour le 
remboursement des repas lors des visites de gouverneur de district. 

5. A modifié le Chapitre XXI, Déplacements et remboursement des frais de 
déplacements du Manuel des règlements du conseil d'administration afin de clarifier 
la question de la journée de repos quand autorisée pour les voyages en avion. 

6. A modifié le Chapitre XXI, Déplacements et remboursement des frais de 
déplacements, du Manuel des règlements du conseil d'administration pour remplacer 
Orientation des nouveaux directeurs par Orientation pour les directeurs de première 
année, membres nommés au conseil et agents de liaison Leo-Lion au conseil, en 
cohérence avec le Chapitre XIV, Formation des responsables, du Manuel des 
règlements du conseil d'administration. 

 
COMMISSION FORMATION DES RESPONSABLES 
 

1. A approuvé le plan pour le curriculum du séminaire 2025-2026 des premiers vice-
gouverneurs de district/gouverneurs élus de district. 

2. A confirmé l’équipe des chefs de groupe pour le séminaire 2026 des gouverneurs élus 
de district. 

3. A modifié le Chapitre XIV, Paragraphe E.11.a. du Manuel des règlements du conseil 
d'administration de manière à préciser le nombre exact de nuits d’hôtels offertes aux 
chefs de groupe et associés du séminaire lors de la convention. 

4. A modifié le Chapitre IX, Paragraphe C. du Manuel des règlements du conseil 
d'administration pour s’assurer que les dépenses couvertes soient en phase avec les 
changements apportés au format de formation des premiers vice-gouverneurs de 
district/gouverneurs élus de district pour 2025-2026. 

5. A modifié le Chapitre IX, Paragraphe I.8. du Manuel des règlements du conseil 
d'administration pour refléter les changements apportés au format de formation des 
premiers vice-gouverneurs de district/gouverneurs élus de district pour 2025-2026. 
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COMMISSION PLANIFICATION A LONG TERME (RAPPORT DE LA REUNION 
D’AOUT 2024) 

1. A modifié les règlements du conseil d’administration pour refléter l’adoption d’un 
processus annuel de planification stratégique du Lions International.  

2. A modifié les règlements du conseil d’administration pour inclure une référence à la 
Fondation du Lions Clubs International dans le serment du Lions International. 

 
COMMISSION MARKETING 

 
1. A adopté des valeurs fondamentales révisées qui seront mises à jour dans le Chapitre 

VI du Manuel des règlements du conseil d'administration. 
2. A modifié le Manuel des règlements du conseil d'administration pour remplacer le 

Chapitre XX. Publications, de manière à rendre le langage plus pertinent et aligné sur 
les pratiques actuelles.  

 
COMMISSION DEVELOPPEMENT DE L'EFFECTIF 

1. A modifié le Chapitre XXII. Programme Leo Clubs, du Manuel des règlements du 
conseil d'administration, pour permettre plus d’indépendance, apporter des conseils 
sur les conventions relatives aux noms de clubs, créer un barème tarifaire de droits 
selon lequel les clubs de grande taille paient plus et aligner les règlements sur les 
pratiques de fonctionnement actuelles.  

2. A révisé le Chapitre X. Extension du Manuel des règlements du conseil 
d'administration pour inclure d’autres territoires en Chine. 

3. A approuvé la liste des Lions coordonnateurs 2025-2026.  
4. A révisé le Chapitre XXIV. Structure mondiale d’action, afin de rehausser les 

responsabilités des coordonnateurs Lions.  
 

COMMISSION ACTIVITÉS DE SERVICE 
 

Pas de résolution. 
 
COMMISSION TECHNOLOGIE 

Pas de résolution. 
 

 
 
 
Pour plus d’informations sur cette synthèse, consulter www.lionsclubs.org ou contacter le 
service juridique. 


