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@ Batir une équipe
Former une équipe dédiée a la croissance de I'effectif de votre
club.

» Décider qui va aider votre club a recruter.

» Utiliser le formulaire Equipe Croissance de I'effectif fourni dans le guide
Il suffit de demander ! pour constituer votre équipe.

@ Batir une vision
Prendre le temps d'évaluer votre club et votre localité afin de
déterminer ce dont vous avez besoin pour un recrutement réussi.
» Définir I'identité de votre club.
» Choisir les causes que vous voulez que votre club soutienne.

» Formuler vos objectifs.

» Décider qui vous allez recruter.

@ Batir un plan

Définir le plan d’action de votre club et les dates d'achévement,

Repeter le

puis assigner des taches qui vous aideront a atteindre vos
objectifs. proceSSUS-

» Décider ou et quand recruter.

» Choisir le matériel de recrutement. Les gens rejoignent le
» Examiner le plan de croissance. Lions International pour
» Contacter les membres potentiels ciblés. servir. Assurez-vous de
» Promouvoir la réunion d'information et les activités du club. les impliquer dans des

activités qui cadrent
avec leur décision de
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@ Batir la réussite devenir Lion.

» Organiser la cérémonie d'intronisation.

» Assurer le suivi avec les participants.

» S’assurer que les nouveaux Lions regoivent une orientation appropriée.

» Impliquer les nouveaux membres dans les activités du club.

Pour plus de détails sur ces étapes ou obtenir des outils et des ressources sur le recrutement, télécharger le guide
Il suffit de demander ! Cultiver le savoir-faire en matiére de recrutement sur le Centre de ressources sur lionsclubs.org.
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