Toimintasuunnitelma

Pvm:

Piiri/MD:

Hyvin laadittu tavoite on tarkka, mitattavissa, toteutettavissa, saavutettavissa ja aikaan sidottu. Taytd alla oleva taulukko
Jasenyyden kehittGmisen apurahaan liittyvan tavoitteen madrittelemiseksi. Muista mainita, miten aiot arvioida edistymistd kohti
favoitetta. Kun olet arvioinut tfavoitetta ja huomannut, ettd joko tavoitteeseen tai toimintavaiheisiin pitdd tehdd muutoksia,
merkitse ne muutokset-kohtaan. (Jos tarvitset enemmadn tilaa, voit kGyttad toista toimintasuunnitelman pohjaa.)

D’Keskiﬂymisalu@—'

O Rekrytointi

Tavoitelausunto

limoita, mita piirin on tarkoitus saavuttaa.

Toimintavaihe

Kerro kuinka fiimisi

saavuttaa tavoitteen.

Vastuullinen osapuoli

limoita henkilot,

Vaadittavat resurssit

(tiimin jasenet, teknologia,

limoita kunkin

hoitus,

Aloituspdiva |Aikaraja

limoita, milloin

MDG-AC.FI

Toimintavaiheen tulisi olla || 1otka tekevat toimintavaiheen su‘:zir:::::: ?onkuisen |
' tarkka ja mitattavissa. fyon kunkin suorittamiseen tarvittavat toimintavaiheen P
sisallyta yksityiskohtia, toimintavaiheen avainresurssit tai rahoitus. svorittamiseksi. Muista
kuten lionien lukumadard, suorittamiseksi. varata ylimé&ardista
erityiset akfiviteetit, aikaaq, jotta voit ottaa
viestinta jne. yhteytta
vastuuhenkilo6n
* P erapdivaa valitaessa.
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