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Félicitations à tous les lauréats du 
Prix Marketing du Lions International 2025-2026, 

et merci à tous les clubs ayant soumis leurs 
campagnes marketing.



Publication de recrutement 
sur les réseaux sociaux

Publications 
d’événements sur 

les réseaux sociaux

Dépliants sur la 
manifestation

Stand lors de 
manifestations

RC 1
États-Unis

Club Leo-Lions 
Stockton Healthy
District 4 A1

Ce club s’est concentré sur l’optimisation de sa 
présence sur les réseaux sociaux grâce à des 
contenus dynamiques générés par l’IA afin 
d’inciter de nouveaux membres à rejoindre le 
club. Il s’est engagé à promouvoir chacun de ses 
événements auprès de la collectivité. 

Objectifs
• 5 nouveaux membres
• Augmentation de l’engagement sur les réseaux 

sociaux de 15 %

Résultats
• 5 nouveaux membres, 10 potentiels
• 450 vues sur Instagram
• 40 activités de service, 540 heures de service



RC 2
Canada

Toronto Nigerian 
Lions Club
District A711

Ce club a organisé une cérémonie d’intronisation 
pour le nouveau président de club et sensibiliser 
la collectivité. Il a également profité de cette 
occasion pour collecter des fonds importants 
pour ses futures activités de service.

Objectifs
• Introniser 20 nouveaux membres
• Collecter 10 000 USD pour financer des activités 

de service

Résultats
• 12 nouveaux membres, 9 potentiels
• Plus de 200 personnes présentes à l’événement
• Plus de 13 000 USD collectés lors de l’événement
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Invitation sur les 
réseaux sociaux

Invitation sous forme 
de dépliant

Invitation WhatsApp
Couverture médiatique

Brochure
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RC 3
Panama

Club de Leones Panamá 
Virtual en Valores
District D1

La campagne de ce club a promu les valeurs 
fondamentales des Lions grâce à de la publicité 
extérieure et à une forte présence de marque 
sur les réseaux sociaux. En conséquence, de 
nouveaux membres ont rejoint le club et des 
donateurs de la collectivité issus du secteur 
privé ont contribué à sa croissance et à sa 
durabilité.

Objectifs
• Développer l’effectif
• Renforcer la visibilité dans la collectivité

Résultats
• 6 nouveaux membres, 7 potentiels
• 13 000 vues de vidéos et de publications sur 

Instagram

Réseaux sociaux

Panneaux d'affichage

8 vidéos de 
témoignages
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RC 4
France

Lions Club Challans 
Sable et Marais
District 103 CW

Un événement caritatif réunissant des 
passionnés de voitures et de motos anciennes 
afin de soutenir la formation de personnes en 
situation de handicap et de susciter davantage 
d’intérêt pour l’affiliation.

Objectifs
• Renforcer la visibilité dans la collectivité pour 

accroître l’effectif

Résultats
• 6 nouveaux membres, 11 potentiels
• Plus de 15 000 vues sur Facebook
• Plus de 7 000 visiteurs à l’événement

Messages sur les 
réseaux sociaux

Communiqué de 
presse Spot radio

Tract

Couverture presse
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RC 5
Japon

Urayasu Pet & People 
Lions club
District 333C

L’objectif de ce club était de contribuer à MISSION 
1.5 en créant un nouveau Lions club composé de 
membres actifs dans divers domaines et en bâtissant 
une collectivité locale où les personnes peuvent vivre 
en sécurité avec leurs animaux de compagnie.

Messages sur les 
réseaux sociaux

Vidéo de recrutement

Couverture médiatique

Couverture médiatique

Signalétique

Objectifs
• Création de nouveaux clubs avec une plus 

grande diversité de profils de membres, 
pouvant différer des cibles traditionnelles

Résultats
• 21 nouveaux membres, 100 potentiels
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RC 6
Inde

Leo club 
Chandigarh Fortune
District 321F

Le projet de ce club visait à assurer une présence 
régulière hors ligne en menant le service 
directement dans les zones résidentielles et 
universitaires de la tri-city. Parallèlement aux 
actions sur le terrain, il a promu chaque activité en 
ligne de manière stratégique au moyen de mises à 
jour en temps réel, de narration numérique, de 
reels et de publications, garantissant ainsi un fort 
engagement numérique.

Objectifs
• Inspirer de nouveaux membres à rejoindre 

le club
• Renforcer la présence locale auprès de la 

collectivité

Résultats
• 61 nouveaux membres, 100 potentiels

Réseaux sociaux Vidéos

Panneaux d'affichage Réseaux sociaux

Dépliant sur le 
recrutement

Brochure de 
recrutement

Stand de 
sensibilisation
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RC 7 Australie

Ipswich Lions Club
District 201 Q3

Ce club a procédé à une refonte complète de son 
image de marque afin de renforcer son identité, 
d’accroître sa notoriété dans la collectivité et d’attirer 
de nouveaux membres. Cela comprenait un nouveau 
nom de domaine et un nouveau site Web, une 
apparence actualisée sur les réseaux sociaux et des 
supports promotionnels renouvelés. En modernisant 
son approche, le club a renforcé son impact.

Objectifs
• Refonte de la marque pour attirer de nouveaux 

membres
• Accroître la sensibilisation de la communauté

Résultats
• 2 nouveaux membres, 5 potentiels
• Augmentation de 474 % des vues sur Facebook
• 254 visites du site Web pendant la campagne

Site Web modernisé

Recrutement
brochure

Tract 
d’événementsMessages sur 

les réseaux 
sociaux



RC 8
Ghana

Tema Greenwich 
Lions club
District 418

Ce club a mis en œuvre une campagne en trois 
phases conçue pour susciter l’intérêt et 
transformer l’engagement en adhésions. Il a mis 
en avant ses activités de service à travers des 
récits percutants accompagnés de photos et de 
vidéos, et a encouragé les membres à porter 
leurs articles Lions dans les lieux publics afin 
d’accroître la visibilité de la marque.

Objectifs
• Introniser 8 à 10 membres actifs
• 100 nouveaux abonnés Facebook

Résultats
• 4 nouveaux membres, 26 potentiels
• Près de 600 000 impressions Facebook
• 9 687 impressions Facebook pour la campagne 

de recrutement

Dépliant sur le recrutement Publication de recrutement sur les 
réseaux sociaux

Couverture télévisée Couverture radio Couverture presse

Couverture en ligne
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