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ZUSAMMENFASSUNG DER BESCHLÜSSE 
DER INTERNATIONALEN VORSTANDSTAGUNG 

Virtuelle Online-Tagung 
Oak Brook, Illinois (USA) 

16. - 25. Juni 2020 
 
 
AUDIT COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR RECHNUNGSPRÜFUNG) 
 

• Planung des externen Audits - Neuigkeiten vonseiten der Rechnungsprüfungsfirma 
Crowe LLP zur Auditplanung der Vereinigung für das am 30. Juni 2020 endende 
Geschäftsjahr. 

• Zusammenfassung des internen Audits - der Ausschuss erhielt Neuigkeiten zum internen 
Audit von Lions Clubs International, wird dies weiterhin nachverfolgen und 
Handlungspläne überwachen.  

  
CONSTITUTION & BY-LAWS COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR SATZUNG UND 
ZUSATZBESTIMMUNGEN) 
 

• Es wurde Beschwerde hinsichtlich einer Befürwortungswahl eines internationalen 
Direktors in Distrikt 321-F (Indien) eingelegt, die Wahlbeschwerden zur Wahl des 
Distrikt-Governors, Ersten und Zweiten Vize-Distrikt-Governor betreffen. 16 
Beschwerden werden geprüft. 

• Wies die Beschwerde bezüglich der Wahl des Ersten Vize-Distrikt-Governors in Distrikt 
321-B1 (Indien) ab. 

• Prüfte Verhalten und Tätigkeiten den Distrikt-Governor von Distrikt 122, Tschechische 
Republik und Slowakische Republik betreffend. 

• Verlängerte den Zeitraum, in dem ein Kandidaten für das Amt des Internationalen 
Direktors seine/ihre Befürwortungsbescheinigung einreichen kann, von mindestens 30 
Tage auf 60 Tage vor offiziellem Beginn der Internationalen Convention. 

 
**Weitere Aktualisierungen zu Berichten und Beschlüssen werden nach Fertigstellung auf 
BoardEffect veröffentlicht. 

 
CONVENTION COMMITTEE (CONVENTION-AUSSCHUSS) 

 
• Erläuterte Pläne für die Internationale Convention 2021 in Montréal, Kanada. 
• Verlegte die abgesagte Internationale Convention 2020 auf den 23. - 27. Juni 2028 in 

Singapur. 
• Verringerte die Anzahl der Mitglieder im Wahlausschuss auf maximal 40. 

 
DISTRICT AND CLUB SERVICE COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR DISTRIKT- UND 
CLUBVERWALTUNG) 
 

• Bestätigte die Distrikt-Governor-Amtsträger für das Geschäftsjahr 2020/2021.  
• Genehmigte Distrikt 21 (Arizona) eine Verlängerung zur Wiederherstellung von Lions 

Clubs Apache Junction und Casa Grande bis zum 31. Dezember 2020. 
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• Genehmigte den Antrag vom Distrikt 300-C3 (MD 300 Taiwan) zur Neugliederung in 
Distrikt-300-D3 und Distrikt-300-D5, um so Multi-Distrikt 300 D zu bilden. Dies wird 
mit Abschluss der Internationalen Convention 2023 gültig.   

• Änderte die Einheitliche Fassung der Distrikt-Zusatzbestimmungen dahingehend, dass 
Lions, die Vakanzen im Distrikt-Governor- und Vize-Distrikt-Governor-Amt besetzen, 
die Befürwortung ihres Clubs benötigen.  

• Änderte die Einheitliche Fassung der Distrikt-Zusatzbestimmungen daingehend, dass 
dem Kabinettsekretär zusätzliche Zeit erlaubt ist, Sitzungsverfahren einzureichen. Dieser 
Zeitrahmen beträgt nun 15 Tage anstelle von 5 Tagen.   

• Änderte die Einheitliche Fassung der Distriktsatzung dahingehend, Distrikt-Governorn zu 
gestatten, vom Distrikt-Governor ernannte Lions ihrem Amt zu entheben.   

 
FINANCE AND HEADQUARTERS OPERATION COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR 
FINANZEN UND HAUPTSITZVERWALTUNG) 
 

• Genehmigte die Prognose zum 4. Quartal des Geschäftsjahrs 2019/2020, die ein Defizit 
widerspiegelt. 

• Genehmigte das Budget des Geschäftsjahres 2020/2021, welches ein Defizit projiziert. 
• Der Ausschuss überprüfte die Fünf-Jahres-Prognosen zu Einnahmen, Ausgaben, 

Kapitalfluss 
 und Berechnungen zum Reservefond/zu Ausgabenrichtlinien, u. a. die Auswirkungen der 
Prognosen und Anpassungen des abschließenden Budgets. 

• Gewährte dem Chief of Finance von Lions Clubs International, eine Arbeitsgruppe zur 
Planausführung bezüglich des Pensionsplans für Mitarbeiter der Internationalen 
Vereinigung der Lions Clubs zu beaufsichtigen. 

• Änderte Kapitel XXI der Vorstandsdirektiven, um Richtlinien für virtuelle Treffen 
aufzunehmen. 

• Besprach den Beschluss zu Gebührenbeiträgen, der auf der Tagung im Oktober 2019 
getroffen wurde, und eventuelle Änderungen: Dem Long Range Planning Committee 
wurde eine Gebührenerhöhung von 7,00 USD empfohlen, die auf dem Ausschusstreffen 
im August 2020 diskutiert werden soll. 

 
LEADERSHIP DEVELOPMENT COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR 
FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG) 
 

• Bewilligte die geplanten Zuschüsse und Termine für Führungskräfteseminare 2020/2021, die der 
Umplanung der Seminaren für Schulungsleiter (Faculty Development Institute) in CA I und II 
unterlagen.  

• Bestätigte, dass das Regionale Lions-Führungskräfteseminar (Lions-Leadership Institute – RLLI) 
als virtuelles Seminar in interessierten Multi-Distrikten verfügbar sein wird.  

• Bestätigte die alternativen Pläne für den 4. und letzten Tag des Seminars für 1. VDGs/DGEs 
2019/2020, die sich aus der Absage der Internationalen Convention 2020 ergaben. 

• Bestätigte die Seminarleiter des Seminars für 1. VDGs/DGEs 2020/2021, die im Mai 2020 
vom Exekutivausschuss bewilligt wurden.  

• Genehmigte einen Plan zur Entwicklung einer Leo-Lion-Fortbildung, unter Herausstellung 
der empfohlenen Kurse im Lions-Lernzentrum. Diese Option wird 2020/2021 im Multi-
Distrikt 308 getestet.  
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• Änderte das Vorstandsdirektivenhandbuch dahingehend, die Verantwortlichkeit für die 
Teilnahmekosten vom Distrikt auf den Teilnehmer zu übertragen. 

• Änderte das Vorstandsdirektivenhandbuch dahingehend, die veralteten GLT-Positionen im Global 
Action Team (GAT) wo nötig zu löschen und den Inhalt der derzeitigen GAT-Struktur 
anzupassen. 
 

LONG RANGE PLANNING (AUSSCHUSS FÜR LANGZEITPLANUNG) 
(VERSAMMLUNGSBERICHT JANUAR 2020) 
 

• Erhielt eine Kosten-Nutzen-Analyse für die aktuelle Version von LCI-Forward und 
erhielt die positive Nachricht, dass die tatsächlichen Ausgaben 2016 - 2020 sich lediglich 
auf 15,7 Mio. USD belaufen, obwohl die vom Vorstand bewilligten Programme 
ursprünglich auf 23,3 Mio. USD geschätzt wurden.  

• Der Ausschuss freute sich außerdem, zu hören, dass von diesen 15,7 Mio. USD nur 8,15 
Mio. USD inkrementell sind und zu einem Großteil mit Umsatzerlösen von 2,25 Mio. 
USD von Second Century Ambassadors und 4,6 Mio. USD aus Ersparnissen aufgrund 
der reduzierten Druckausgaben des LION-Magazins ausgeglichen wurden.  

• Der Ausschuss erfuhr zusätzlich, dass das Budget des derzeitigen Global Action Teams 
(GAT) über 200.000 USD niedriger ist als die Budgets des Global Membership Teams 
(GMT) und Global Leadership Teams (GLT) 2015.  

• Erläuterte Fortschritte hinsichtlich der nächsten Version des Plans und unterstützt den 
Ansatz, LCI und LCIFs globale Anliegen anzugleichen, wie vom Projektteam 
vorgeschlagen, sowie stärkere Zusammenführung zwischen den Vorständen von LCI und 
LCIF, deren Freiwilligenstrukturen und Verwaltungsangelegenheiten. Außerdem schließt 
sich der Ausschuss der Empfehlung des Projektteams an, die Projektdauer bis Juni 2021 
zu verlängern. 

• Prüfte eine qualitative Analyse der Einstellung von 29 LCI-Distrikt-Governorn bezüglich 
Aufgaben wie der Mitgliedschaftsentwicklung und Aufbau neuer Clubs.   

• Beantragte die Erweiterung dieser Studie auf eine größere Gruppe angehender, aktueller 
und ehemaliger DGs, um Tendenzen zu bestimmen, die dem Ausschuss dabei helfen, die 
Aufgaben der Distrikt-Governor genauer festzulegen. 

• Aufgrund der nachträglichen Absage der Internationalen Convention 2020 und der 
Amtsfortsetzung des Internationalen Präsidenten spricht der Ausschuss dem neuen Motto 
von IP Choi „Vereint durch Zuwendung und Vielfalt“ seine Zustimmung aus.  

 
MARKETING COMMUNICATIONS COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR MARKETING 
COMMUNICATIONS) 
 

• Besprach die Marketing-Reaktion auf COVID-19 und die Website des virtuellen 
Veranstaltungszentrums und deren Abschneiden.  

• Erläuterte den Status der Einführung des „Leader‘s Digest“, die Mitte Juli stattfinden soll.  
• Besprach Markenvorlagen, das Abschneiden der Social-Media-Kanäle, die Produktion 

der Website und die Einführung öffentlicher Ankündigungen für das kommende 
Frühjahr. 

• Besprach den Jahresabschlussbericht zu Videoproduktionen. 
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• Besprach vorläufige Ergebnisse einer Umfrage zur Marke von 2020, einschließlich 
Sentiment- und Wettbewerbsanalyse.  

• Prüfte Aktualisierungsentwürfe des Protokolls. Der Ausschuss wird auf einer zukünftigen 
Tagung einen Beschluss erwägen. 

• Besprach den Entwurf einer Einsparungsmaßnahme bezüglich der Internationalen 
Friedensplakat-Tafel als offizieller Auszeichnung von nationalen Staatsoberhäuptern, 
Premierministern, Governorn und lokalen Regierungsvertretern. Der Ausschuss wird auf 
einer zukünftigen Tagung einen Beschluss erwägen. 

• Überarbeitete die Tabelle mit Auszeichnungen in Kapitel XIX des 
Vorstandsdirektivenhandbuchs, um die Verfügbarkeit von exklusiven Präsidenten- und 
Leadership-Auszeichnungen im Rahmen der Campaign 100 zu verlängern, basierend auf 
der Verlängerung der Kampagne.  
 

MEMBERSHIP DEVELOPMENT COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR 
MITGLIEDSCHAFTSENTWICKLUNG) 
 

• Änderte das Programm für Mitgliedschaftszuschüsse: Entfernung von Großzuschüssen 
und Zuschüssen für Sonderinitiativen. Dies soll den Antragsprozess vereinfachen und 
Zuschüsse zugänglicher machen. 

• Verdeutlichte den Prozess, dem Mitarbeiter folgen müssen, wenn ein Club mehr als 30 
Mitglieder in einem Kalendermonat einführt.  

• Aktualisierte den Wortlaut von Kapitel III, X, XVII und XXII des 
Vorstandsdirektivenhandbuchs. Diese Veränderungen dienen dem besseren Verständnis 
der Richtlinien und Vorteile der Leo-Lion- und Studentenmitgliedschaft. 
  

SERVICE ACTIVITIES COMMITTEE (AUSSCHUSS FÜR HILFSAKTIVITÄTEN) 
 

• Erfuhr den neuesten Stand der Hilfsprojektmeldungen 2019/2020, zum Abgleich mit dem 
Stand aus dem letzten Jahr. Fast 300 Millionen Menschen haben sich im Geschäftsjahr 
ehrenamtlich engagiert. 

• Erhielt ein Update bezüglich der Analyse von Hilfsmeldungsdaten, wie der 
Arbeitsstundenanzahl von Freiwilligen, gesammelte und verteilte Spenden. Auf der 
Tagung im Oktober 2020 werden Mitarbeiter eine Empfehlung machen, wie die 
Genauigkeit dieser Daten verbessert werden kann. 

• Erhielt aktuelle Informationen zur Entwicklung der „Advocacy Strategy“, der Strategie 
zur Interessenvertretung, und Veranstaltungen zur Interessenvertretung, die für das 
Geschäftsjahr 2020/2021 geplant sind. 

• Erhielt aktuelle Informationen zu Hilfsprogrammen und Partnerschaften von Lions Clubs 
International und besprach die Auswirkungen von COVID-19 auf das Engagement von 
Lions und die Prioritäten der Hauptabteilung. 

• Besprach logistische Einzelheiten zum Start der „Kindness Matters“-Auszeichnung. 
 

TECHNOLOGY COMMITTEE (TECHNOLOGIE-AUSSCHUSS) 
 

• Besprach den Systemausfall vom 22. Mai 2020, der eine ausgedehnte Nichtverfügbarkeit 
von mitgliederbezogenen Produkten wie MyLCI und Berichten nach sich zog. Der 
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Ausschuss wird über die Ergebnisse der diesbezüglichen Analyse unterrichtet, sobald 
diese abgeschlossen ist. 

• Prüfte die Prognose für das vierte Quartal und bemerkte eine positive Abweichung im 
Abgleich mit dem Budget.  Der Ausschuss quittierte mögliche materielle Auswirkungen 
auf das Budget 2020/2021 aufgrund der aktuellen COVID-19-Pandemie und des 
kürzlichen Ausfalls. 

• Bewilligte die Sicherheits- und Privatsphäre-Initiativen, die für die kommenden drei bis 
sechs Monate geplant sind und die unter anderem die Aufzeichnung von 
Abwicklungstätigkeiten, Datenschutz-Training, den Schutz personenbezogener Daten 
und Meldeverfahren bei Datenschutzverletzung vorsehen.   

• Besprach bevorstehende Produktinitiativen.  Voraussichtlich im späten Juni soll ein neues 
Mitgliedsportal starten, welches die Aufmerksamkeit und Kommunikation von 
Mitgliedern verbessern soll.  Eine neue Kommunikationsanwendung mit dem vorläufigen 
Namen „Connect“ soll Anfang August starten und virtuelle Versammlungskapazitäten als 
Alternative zu Präsenztreffen anbieten.   

• Der Ausschuss erhielt aktuelle Informationen zum Finanzsystem SAP Business 
ByDesign und dem neuen Lions-Shop, die beide kürzlich angelaufen sind.  

• Besprach Verbesserungsvorschläge bezüglich Lionsclubs.org, unter anderem Pläne von 
Mitarbeitern, ein kürzlich aufgetretenes Problem zu beheben, das Spam-Nachrichten 
betrifft, die Clubamtsträger über das Formular zur Kontaktaufnahme auf der Website 
zugeschickt werden. 

• Der Ausschuss arbeitete mit Mitarbeitern daran, ein neues Kapitel des 
Vorstandsdirektivenhandbuchs zu entwerfen, das als Kapitel XXVI „Technologie“ alle 
technischen Belange beinhalten soll.  

 
 


