
SOMMARIO DELLE DELIBERE                        
RIUNIONE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE INTERNAZIONALE 

16-19 marzo 2025 
Oak Brook, Illinois, Stati Uniti 

 
COMITATO REVISIONE DEI CONTI 

 Nessuna risoluzione. 
 
COMITATO STATUTO E REGOLAMENTO 
 

1. Ha modificato l'elenco di controllo del Comitato Candidature contenuto nello Statuto 
e Regolamento Tipo per distretto per le cariche di governatore distrettuale, primo vice 
governatore distrettuale e secondo vice governatore distrettuale, per chiarire che un 
candidato potrà far sì che il suo club ottenga lo stato di club in regola fino al giorno 
prima del rapportato al comitato distrettuale candidature. 

2. Ha modificato i requisiti per i rapporti annuali delle fondazioni di club, distretto o 
multidistretto per richiedere l'aggiornamento annuale degli officer, ma per richiedere i 
documenti amministrativi aggiornati solo se modificati rispetto a quelli approvati in 
precedenza.   

 
COMITATO CONVENTION 

1. Ha modificata e fissato la diaria per la Convention Internazionale del 2025 a Orlando, 
Florida, a 120 dollari al giorno per i pasti e 240 dollari al giorno per l'alloggio. 

2. Ha modificato e fissato la diaria per la Convention Internazionale del 2026 a Hong 
Kong, Cina, a 180 dollari al giorno per i pasti e a 300 dollari al giorno per l'alloggio. 

3. Ha modificato il Capitolo VIII del Manuale delle Norme del Consiglio 
d’Amministrazione, nella sua nella sua interezza. 

 
COMITATO SERVIZI AI DISTRETTI E AI CLUB 
 

1. Ha approvato una proposta di riorganizzazione del multidistretto 324 per la 
suddivisione del multidistretto 324 nel multidistretto 3241 e multidistretto 3242. 
Le proposte di riorganizzazione entreranno in vigore alla conclusione della 
Convention Internazionale del 2025. 

2. Ha approvato le modifiche raccomandate al Regolamento Internazionale, Articolo 
VIII, Sezione 7, Gabinetto Distrettuale, per evitare che governatori distrettuali, 
primi e secondi vice governatori distrettuali, appartenenti allo stesso club, 
ricoprano contemporaneamente le rispettive cariche. 

3. Ha approvato le modifiche raccomandate al Capitolo VII, Statuto e Regolamento, 
Allegato A, al Regolamento Tipo per Distretto, Articolo II, Sezione 5, Carica 
Vacante di Governatore Distrettuale, per consentire a un Past Governatore 
distrettuale di occupare una carica vacante di governatore distrettuale una sola 
volta.  

4. Ha approvato i nuovi criteri per il Premio Excellence di Club per l'anno Lions 
2025-2026. 

5. Ha modificato il Capitolo VII, Allegato A, Regolamento Tipo per Distretto, 
Articolo VII, Sezione 1 Tempi e luoghi, del Manuale della Norme del Consiglio 
di Amministrazione, per garantire la coerenza del testo modificabile dello Statuto 
per distretto relativo al processo decisionale per la selezione della sede del 
congresso distrettuale. 



2 
 

6. Ha modificato il Capitolo V, Club, paragrafo F.2.Status protettivo, del Manuale 
delle Norme del Consiglio di Amministrazione, per richiedere ai governatori 
distrettuali di fornire al Lions Clubs International rapporti trimestrali sulla 
situazione dei club in status protettivo.  

 
COMITATO FINANZE E OPERAZIONI DELLA SEDE CENTRALE 

1. Ha approvato la previsione di bilancio per il 3otrimestre dell'A.S. 2024-2025 che 
indica un deficit. 

2. Ha modificato il Regolamento per i rimborsi per i viaggi e le spese degli Officer 
esecutivi eliminando i viaggi illimitati in prima classe per i presidenti internazionali e 
i loro accompagnatori, a meno che sia disponibile solo una cabina a due classi, in base 
alle restrizioni del budget. 

3. Ha modificato il Capitolo IX, Officer e Organizzazione Distrettuale, del Manuale 
delle Norme del Consiglio di Amministrazione per rendere più chiaro il testo relativo 
ai budget dei governatori distrettuali e il processo di richiesta di budget del 
governatore distrettuale. 

4. Ha modificato il Capitolo IX, Officer e Organizzazione Distrettuale, del Manuale 
delle Norme del Consiglio di Amministrazione per chiarire il necessario invio di 
ricevute per i rimborsi spese relativa ai pasti durante le visite dei Governatori 
Distrettuali. 

5. Ha modificato il Capitolo XXI, Rimborsi per Viaggi e Spese, del Manuale delle 
Norme del Consiglio di Amministrazione per fornire per fornire chiarezza sulle 
tempistiche relative al giorno di riposo, ove consentito, per i viaggi in aereo. 

6. Ha modificato il Capitolo XXI, Viaggi e rimborsi spese, del Manuale delle Norme del 
Consiglio di Amministrazione per sostituire la dicitura Orientamento per i nuovi 
direttori con quella Orientamento per i direttori del primo anno, i Board Appointee e i 
Liaison Leo-Lions al Board, in linea con il Capitolo XIV, Sviluppo della Leadership, 
del Manuale delle Norme del Consiglio di Amministrazione. 

 
COMITATO SVILUPPO DELLA LEADERSHIP 
 

1. Ha confermato il programma del Seminario dei Primi Vice Governatori 
Distrettuali/Governatori distrettuali eletti per l’anno 2025-2026. 

2. Ha confermato il team di Group Leader per il Seminario dei Governatori Distrettuali 
Eletti 2026. 

3. Ha modificato il Capitolo XIV, Paragrafo E.11.a. del Manuale delle Norme del 
Consiglio di Amministrazione per fornire il numero corretto di notti previste alla 
Convention per i Group Leader e gli Assistenti. 

4. Ha modificato il Capitolo IX, Paragrafo C. del Manuale delle Norme del Consiglio di 
Amministrazione per garantire l'allineamento delle spese coperte con le modifiche al 
formato di formazione del Primi Vice Governatori Distrettuali/Governatori 
Distrettuale Eletti per il 2025-2026. 

5. Ha modificato il Capitolo IX, Paragrafo I.8. del Manuale della Norme del Consiglio di 
Amministrazione per riflettere le modifiche al formato della formazione del Primi 
Vice Governatori Distrettuali/Governatori Distrettuali Eletti per il 2025-2026. 
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COMITATO PIANIFICAZIONE A LUNGO TERMINE (RAPPORTO SULLA 
RIUNIONE DI AGOSTO 2024) 

1. Ha modificato le Norme del Consiglio d’Amministrazione per riflettere l'adozione di 
un processo annuale di pianificazione strategica di Lions International.  

2. Ha modificato le Norme del Consiglio d’Amministrazione per includere un 
riferimento alla Fondazione Lions Clubs International nell'Impegno di Lions 
International (Lion International Pledge). 

 
COMITATO MARKETING 

 
1. Ha adottato i valori fondamentali modificati da aggiornare nel Capitolo VI del 

Manuale delle Norme del Consiglio di Amministrazione. 
2. Ha modificato il Manuale delle Norme del Consiglio di Amministrazione per 

sostituire il Capitolo XX, Pubblicazioni, aggiornando il testo per garantire la 
pertinenza e l'allineamento con la pratica corrente.  

 
COMITATO SVILUPPO DELLA MEMBERSHIP 

1. Ha modificato il Capitolo XXII, Programma Leo Club, del Manuale delle Norme del 
Consiglio di Amministrazione, per consentire una maggiore indipendenza, fornire una 
guida alla denominazione dei club, crea una struttura di quote in cui i club più grandi 
pagano di più e allinea la normativa alle attuali pratiche.  

2. Ha modificato il Capitolo X. Estensione, del Manuale della Norme del Consiglio di 
Amministrazione, per includere altri territori in Cina. 

3. Ha modificato l’elenco dei Lions Coordinatori 2025-2026.  
4. Ha modificato il Capitolo XXIV, Global Action Team, del Manuale delle Norme del 

Consiglio di Amministrazione, per rafforzare le responsabilità dei Lions coordinatori.  
 

COMITATO ATTIVITÀ DI SERVICE 
 

Nessuna risoluzione. 
 
COMITATO TECNOLOGIA 

Nessuna risoluzione. 
 

Per maggiori informazioni sulle delibere di cui sopra, si prega di fare riferimento al sito web 
di LCI www.lionsclubs.org o di contattare la Divisione Legale. 


