
SOMMARIO DELLE DELIBERE                        
RIUNIONE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE INTERNAZIONALE 

10-12 luglio 2025 
Orlando, Florida, USA 

 
COMITATO REVISIONE DEI CONTI (AUDIT) 

Nessuna risoluzione. 
 
COMITATO STATUTO E REGOLAMENTO 
 

1. Ha accolto un reclamo elettorale nel Distretto 315-B1 (Bangladesh), ha dichiarato 
vacanti le cariche di governatore distrettuale, primo vice governatore distrettuale e 
secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026 e ha ordinato al distretto 
di occupare i posti vacanti.  

2. Ha accolto un reclamo elettorale nel Distretto 315-B3 (Bangladesh), ha dichiarato 
vacanti le cariche di governatore distrettuale, primo vice governatore distrettuale e 
secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026 e ha ordinato al distretto 
di occupare i posti vacanti.  

3. Ha respinto un reclamo elettorale nel distretto 117-A (Grecia) e ha confermato 
Konstantia Papalla nella carica di secondo vice governatore distrettuale per l'anno 
sociale 2025-2026. 

4. Ha accolto un reclamo elettorale nel Distretto 320-H (India), ha dichiarato vacanti 
le cariche di primo vice governatore distrettuale e secondo vice governatore 
distrettuale e ha dato istruzioni al distretto di occupare i posti vacanti.  

5. Ha respinto un reclamo elettorale nel Distretto 3233-E1 (India) e dichiarato R.S. 
Madan il secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026. 

6. Ha respinto un reclamo elettorale nel Distretto 3233-G1 (India) e ha dichiarato Ram 
Jat secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026. 

7. Ha respinto un reclamo elettorale nel Distretto B-3 (Messico) e ha dichiarato Maria 
Yolanda Casillas secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026. 

8. Ha accolto un reclamo elettorale nel Distretto B-7 (Messico) e ha dichiarato vacante 
la carica di secondo vice governatore distrettuale per tutto l'anno 2025-2026. 

9. Ha accolto un reclamo elettorale nel Distretto 404-A2 (Nigeria), ha dichiarato 
vacante la carica di secondo vice governatore distrettuale e ha incaricato il distretto 
di occupare il posto vacante. 

10. Ha respinto un reclamo elettorale nel Distretto 301-D2 (Filippine) e ha dichiarato 
Edmund Lim secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026. 

11. Ha respinto un reclamo elettorale nel Distretto 301-E (Filippine) e ha dichiarato 
Rogelio Concha, Jr. secondo vice governatore distrettuale per l'anno 2025-2026. 

12. Ha accolto un reclamo elettorale nel Distretto 35-N (Florida, USA), ha dichiarato 
vacante la carica di secondo vice governatore distrettuale e ha incaricato il distretto 
di occupare il posto vacante.  

13. Ha respinto un reclamo relativo all’endorsement di un direttore internazionale nel 
Distretto 324-F (India) e ha confermato l'endorsment del sottodistretto di S T 
Srinivasan. 

14. Ha respinto un reclamo relativo all’endorsment di un direttore internazionale nel 
Multidistretto 3234 (India) e ha confermato l'endorsment del Multidistretto di 
Jitendra Mehta.  

15. Ha approvato "Lions Autisme France" come fondazione. 
16. Ha rimosso il riconoscimento di past governatore distrettuale a Yogendra Runwal 

per l'anno 2025-2026 e ha vietato a Yogendra Runwal di far parte del gabinetto 
distrettuale per l'anno 2025-2026. 



17. Ha modificato il Manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione 
spostando il paragrafo C. La bandiera ufficiale dei Lions, dal Capitolo VI. Codice 
dell’etica e bandiera al capitolo IV. Forniture per club e rinominato il capitolo IV. in 
"Forniture per club e bandiera". 

18. Ha modificato il Manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione 
spostando il paragrafo J. Politica di non discriminazione dal Capitolo XVII. 
Associazione al Capitolo VI. Codice dell’etica e bandiera e rinominato Capitolo VI. 
a "Codice dell’etica e di condotta". 

19. Ha modificato il Capitolo VI. Codice dell’etica e di condotta aggiungendo un nuovo 
paragrafo D. Codice di condotta. 

20. Ha modificato il Capitolo XXV. Procedure per la risoluzione delle controversie per 
consentire ai singoli soci di presentare reclami relativi alla condotta nell'ambito 
delle apposite procedure per la risoluzione delle controversie. 

 
COMITATO CONVENTION 

1. Ha modificato il Capitolo VIII, Paragrafo E.8.b, Credenziali del Manuale della 
Normativa del Consiglio di amministrazione, rimuovendo interamente le sezioni 3 e 4 
e ha modificato il Capitolo VIII E.8.c Certificazione dei delegati, sezione 1 del 
Manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione, aggiungendo le parole 
"per votare" alla fine della frase. 

COMITATO SERVIZI AI DISTRETTI E AI CLUB 
 

1. Ha adottato i risultati delle elezioni del governatore distrettuale 2025-2026 e le 
relative nomine. 

2. Ha approvato una proposta di riorganizzazione per creare un nuovo sottodistretto, 
300C5, all'interno del Multidistretto 300C (Taiwan). Il nuovo distretto entrerà in 
vigore alla conclusione della Convention internazionale del 2026. 

3. Ha aggiunto una nuova interpretazione al Capitolo XV, Legale, del Manuale della 
Normativa del Consiglio di Amministrazione, per chiarire che il servizio passato 
come Presidente di Multidistretto Omega Leo o Presidente di Distretto Omega Leo 
sarà interpretato come criterio di qualificazione per la posizione di Presidente di Zona 
al posto di aver servito come presidente di un Lions club o come membro del 
Consiglio Direttivo di un Lions club. 

4. Ha aggiornato il manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione, 
rimuovendo i titoli di presidente di distretto e di multidistretto ormai obsoleti e 
sostituendoli con le attuali designazioni approvate dal Consiglio.  

5. Ha rivisto il Manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione per impedire 
ai sottodistretti, all'interno di un multidistretto approvato per la riorganizzazione, di 
presentare nuove proposte di riorganizzazione prima che la riorganizzazione del 
multidistretto sia stata completata.  

6. Ha rivisto il Capitolo V del Manuale della Normativa del Consiglio di 
Amministrazione per sostenere e allineare gli sforzi di ricostruzione e incoraggiare i 
distretti a coinvolgere i club che desiderano rafforzarsi. 

7. Ha allineato il linguaggio dei premi di eccellenza nel Capitolo V e nel Capitolo IX del 
Manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione per riflettere le recenti 
modifiche ai premi. 

 

 

 



COMITATO FINANZE E OPERAZIONI DELLA SEDE CENTRALE 

1. È stata approvata la previsione di bilancio per il IV trimestre dell’anno sociale 2024-
2025 che riflette un deficit. 

2. Ha approvato il budget finale per l’anno sociale 2025-2026 che riflette un surplus. 
3. Ha approvato la riserva operativa per l'anno sociale 2025-2026 di 20.565.024 USD.  
4. Ha approvato un approccio graduale per porre fine allo status protettivo modificato 

dell'Argentina, dove Lions Clubs International fatturerà ai club dell’Argentina il 50% 
della quota totale per il primo semestre di luglio 2025 e il 50% della quota totale per il 
secondo semestre di gennaio 2026. A partire dal luglio 2026, l'Argentina sarà rimossa 
dallo status di protezione modificata. 

5. Ha approvato il limite di un anno per la permanenza di un club nello stato protettivo 
modificato, con l'obbligo di presentare un'ulteriore richiesta e un piano per l'uscita 
dallo stato protettivo modificato se è necessario un ulteriore periodo di tempo. 

6. Ha approvato lo stato protettivo modificato per i club in Bolivia dal 1° luglio 2025 al 
30 giugno 2026. 

7. Ha approvato lo stato protettivo modificato per i club del Nicaragua dal 1° luglio 
2025 al 30 giugno 2026. 

8. Ha approvato un aggiornamento delle persone autorizzate nel Capitolo XI, Paragrafo 
3, Conti bancari del Manuale della Normativa del Consiglio di Amministrazione, con 
l'aggiunta di Lisa Kralina, Responsabile della Finanza e Tesoriere, a partire dal 23 
giugno 2025 e la rimozione di Catherine M. Rizzo, Responsabile della Finanza e 
Tesoriere, a partire dal 1° agosto 2025.  

 
COMITATO SVILUPPO DELLA LEADERSHIP 
 

Nessuna risoluzione.  
 
COMITATO PIANIFICAZIONE A LUNGO TERMINE (RAPPORTO SULLA 
RIUNIONE DI MAGGIO 2025) 

1. Ha deliberato di modificare gli obiettivi distrettuali 2026-2027 relativi allo Sviluppo 
della Leadership e alla Fondazione Lions Clubs International.  

2. Ha deliberato di approvare un Comitato ad hoc per la crescita e l'impatto per l'anno 
2025-2026. 

 
COMITATO MARKETING 

 
Nessuna risoluzione. 
 

COMITATO SVILUPPO DELLA MEMBERSHIP 

1. Ha nominato la Lions Linda Payne (201-T1) come membro del Comitato Consultivo 
Leo e la Lions Jentina Lawry (202-E) come sostituta per il periodo 2025-2026.  

2. Ha nominato il PDG Milorad Stanic (126) come Lions coordinatore per il 
Montenegro.  

3. Ha aggiornato il Capitolo XXII, Programma Leo Club, per allineare la quota charter 
Leo con la quota Leo, eliminando l'espressione "per un importo di 100 dollari" dalla 
normativa.  

4. Ha aggiornato il capitolo XXIV Global Action Team, che consente un ulteriore 
supporto alla Missione 1.5.  

5. Ha aggiornato il Capitolo VII, Statuto e Regolamento, consentendo al Comitato 
sviluppo soci di fare eccezioni alle normative per i liaison Leo/Leo-Lions di gabinetto 
e di consiglio.  



 
COMITATO ATTIVITÀ DI SERVICE 
 

Nessuna risoluzione. 
 
COMITATO TECNOLOGIA 

Nessuna risoluzione. 
 

Per maggiori informazioni sulle delibere di cui sopra, si prega di fare riferimento al sito web 
di LCI www.lionsclubs.org o di contattare la Divisione Legale. 


