GLOBALT ARBETSTEAM

Ordforande i multipeldistrikt (guvernorsradsordféorande)

Oversikt 6ver
uppdraget

Insatser for
framgang

Som guverndrsradsordférande kommer du att fungera som multipeldistriktets
ordférande for det globala arbetsteamet (GAT). Dina insatser paverkar direkt
framgangen for MISSION 1.5 och genomférandet av dess plan for medlemstillvaxt
och uppnaende av faststallda mal. Du kommer sakerstalla att multipeldistriktets
GST-, GMT- och GLT-koordinatorer samarbetar samt genomfor planer for att
utveckla kunniga ledare, starka medlemmarna och utdka distriktets humanitara
hjalpinsatser. Du ar den drivande kraft som sakerstaller att ditt multipeldistrikt ar
starkt, stabilt och fokuserat. Dina handlingar definierar vagen till ditt multipeldistrikts
framgangar i genomférandet av MISSION 1.5.

e Engagerar sig i organisationens dvergripande syften och mal fér MISSION
1.5, vilket inkluderar att uppna regionala medlemskapsmal som definierats.

e Utvecklar, stddjer och genomfér en arlig medlemstillvaxtplan enligt
definitionen av MISSION 1.5 i samarbete med GAT-ledningen.

o Overvakar distriktets medlemsrapporter, sparar och tolkar data, staller
prognoser for resultat och genomfér manatliga avstamningssamtal med GAT
omradesledare och distriktets GAT.

e Uppréattar och foljer en arlig engagemangskalender for att dvervaka
framstegen mot de regionala malen for MISSION 1.5.

e Genomfor strategier och tillhandahaller fortldpande motivation och utbildning
for att stddja distrikten att uppna sina mal for medlemstillvaxt och
medlemsdkning i relation till MISSION 1.5. Sakerstaller ocksa att distrikten ar
medvetna om tillgangliga medlemsprogram och resurser.

e Uppratthaller effektiv kommunikation pa alla GAT-nivaer via personliga
besdk, nyhetsbrev, korrespondens, sociala medier och andra kanaler i
samarbete med multipeldistriktets GAT-ledning.

e Framijar tillgangliga program och resurser for att stédja genomférandet av
MISSION 1.5.

o Garanterar valet av kvalificerade lionledare for multipeldistriktets GAT-
befattningar (GST, GMT och GLT-koordinatorer) och att posterna
inrapporteras till LCI.

e Sakerstaller att GST, GMT och GLT stoder multipeldistriktets mal och
genomfor handlingsplanerna enligt definitionen av MISSION 1.5.

e Stddjer lokala serviceprojekt som skapar en kansla av samhdrighet och
stolthet hos Lions och Leos i multipeldistriktet.

e Samarbetar med multipeldistriktets GAT-ledning for att genomféra relevanta
seminarier, evenemang och projekt avseende MISSION 1.5 vid
guverndrsrads- och distriktsradsméten, riksmotet samt andra
utbildningsevenemang nar sa ar majligt.

e Samarbetar med omradets GAT och andra guverndrsradsordférande for att
framja initiativ fokuserade pa ledarutveckling, medlemstillvaxt och utdkad
humanitar service.

e Framjar slutférandet av utbildningsvagarna for den globala
medlemsfokuseringen och informerar om basta arbetssatt.
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Mata
framgang

Rekommenderade
kvalifikationer

Inrapportering

| slutet av varje verksamhetsar:

Uppnar positiv netto medlemstillvaxt enligt definitionen av MISSION 1.5
inklusive fadderskap av minst en ny medlem och utékning av minst en klubb.
Sakerstaller att forsta och andra vice distriktsguvernoérer deltar i
multipeldistriktets utbildning for vice distriktsguverndrer.

Reducerar medlemsminskningen med 5 %.

Starker medlemsmangfald och inkludering.

Ser till att forfragningar fran potentiella medlemmar som tillhandahallits av
LCI har besvarats i god tid och att de blivit informerade om férmanerna med
medlemskap.

Okar genomforandet av serviceprojekt och rapportering med 5 % i jamférelse
med féregaende ar.

Finner minst ett serviceinitiativ i regionen som kan starkas med hjalp av
LCIF:s resurser.

Okar utvecklingen av leoklubbar och konkreta samarbetsprojekt mellan lion-
och leomedlemmar i jamforelse med tidigare ar.

Har passion for Lions och ett engagemang for organisationens framtid.
Foregar med gott exempel; dokumenterad erfarenhet av medlemstillvaxt och
medlemsdékning. Kan anvanda teknik (e-post, Microsoft Office, Lion Portal,
LClI:s webbplats, sociala medier).

Utexaminerad fran Utvecklingsinstitut for instruktorer, certifierad av Lions
certifierade instruktorer, tidigare deltagare vid ett Lions avancerade
ledarskapsinstitut eller annat professionellt ledarskapsprogram.

Multipeldistriktets GAT-ordférande rapporterar till guverndrsradet och GAT-
omradesledaren.

Multipeldistriktets GLT-, GMT- och GST-koordinatorer rapporterar till
multipeldistriktets GAT-ordférande (guverndrsradsordférande).
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