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1. Mitka ovat toimivuoden 2024-2025 tavoitteet?

Piirin vuoden 2024-2025 tavoitteiden asettamiseksi hallintovirkailijat pyytavat, etta laadit yhdessa piirin
tiimin kanssa toimintasuunnitelmat, jotka liittyvat jarjestdn tavoitteisiin:
e MISSION 1.5 -aloitteen tukemiseksi piirikuvernddrikaudellani, sitoudun toimimaan yhdessa tiimini kanssa,
jotta saavutamme alueellemme asetetut jasenkasvutavoitteet.
O Piirimme sitoutuu asetettuihin jasenkasvutavoitteisiin. TAI

[ Piirimme sitoutuu asetettuihin jasenkasvutavoitteisiin, mutta haluamme lisdksi kasvattaa tavoitetta.
Huomaa, etté ndmd tavoitteet lisdtddn jadsenmddrdn kasvulle asetettuihin
vdhimmdistavoitteisiin.

o Tiimimme perustaa lisdksi uutta klubia, joissa jokaisessa on vahintaan 20
perustajajdsenta.

o Klubimme ottavat lisdksi uutta jasenta olemassa oleviin klubeihin.

o  Piirimme kasvattaa nettokasvuamme jasenella.

e Lisatakseni tietoisuutta klubien palveluvaikutuksista ja innostaakseni potentiaalisia jasenia, sitoudun
piirikuvernooérikaudellani tyoskentelemaan tiimini kanssa lisdatakseni palvelusta raportoivien lion- ja
leoklubien osuutta.

o Tiimimme varmistaa, ettd ____ % piirimme lions- ja leoklubeista raportoi palvelusta.
[ Sitoudun varmistamaan, etta piirimme GST-koordinaattori korostaa oikea-aikaisen
palvelusuunnittelun ja -raportoinnin merkitysta.

e Asiantuntevat palvelevat johtajat saavat uusia jasenida mukaan ja innostavat lioneja ja leoja myoénteiseen
jasenkokemukseen yhteisdisssmme. Piirikuvernddrikauteni ensimmadisen neljanneksen aikana sitoudun

tekemaan yhteisty6ta piirini tiimin kanssa mainostaaksemme ja toteuttaaksemme klubivirkailijoiden ja
lohkojohtajien koulutuksen.

o Tiimimme varmistaa, etta % lohkon puheenjohtajista osallistuu lohkon puheenjohtajien
koulutukseen.
o Piirimme varmistaa, etta % klubivirkailijoista (presidentti, sihteeri ja rahastonhoitaja)

osallistuu klubivirkailijoiden koulutukseen.
[0 Sitoudun varmistamaan, etta piirimme GLT-koordinaattori raportoi toteutuneesta lohko- ja
klubivirkailijoiden koulutuksesta kdyttaen Learnin Hallitse koulutusta -ominaisuutta.

e Lisdantynyt tietdmys Lions Clubs Internationalin sdatidlle (LCIF) annettavan lahjoituksen vaikutuksesta
jasenten perehdytyksen aikana lisda lionien ja leojen henkilokohtaisia sitoumuksia ja lahjoituksia.
Piirikuvernoorikaudellani sitoudun tekemaan yhteisty6ta tiimini kanssa tukeaksemme LCIF:da sen
pyrkimyksissa saavuttaa varainhankintatavoitteensa ja lisdta maailmanlaajuista vaikutustamme.

o Tiimimme tulee varmistamaan, etta piirissdmme jasenten osallistuminen LCIF:n tukemiseen
kasvaa % ja klubien osallistuminen piirissa kasvaa ____ %.

o Pyrin saavuttamaan ____ tason LCIF-puheenjohtajan mitalin.
Teen henkilokohtaisen lahjoituksen S___ LCIF:lle ja pyydan piirihallituksen ___ jasentd tekemaéan
henkilokohtaisen lahjoituksen LCIF:lle.

O Sitoudun ansaitsemaan Presidentin LCIF-palkinnon tavoitteiden saavuttamisesta
varmistamalla, ettd piirimme varainhankintatavoite saavutetaan.

2. Kenen tulisi auttaa piirin 2024-2025 tavoitteiden laatimisessa?

FVDG/DGE:n tulisi tehda yhteisty6td SVDG:n, piirin GMT-, GET-, GST-, GLT- ja LCIF-koordinaattoreiden ja piirin
markkinointijohtajan kanssa kehittddkseen piirinsa tavoitteet ja toimintasuunnitelmat, mukaan lukien ne, jotka
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tukevat MISSION 1.5 -tavoitteita. Ennen tavoitteiden ldhettdmista, tarkastuta ne seka toimintasuunnitelman
moninkertaispiirin ja alueen GAT-johtajilla, jotta he voivat antaa oman tukensa.

3. Mista I6ydan tilastoja ja lukuja tavoitteidemme ja suunnitelmamme laatimisen tueksi?

Piirin strategisen suunnittelun tyokirjassa piirin tiimeja pyydetaan tarkastelemaan verkosta I6ytyvia piirin tilastoja,
kt. Insights, LCl:n reaaliaikaiset raportit sekd Jasenkasvun raportoinnin tyokalut. N&iltd alustoilta |0ytyy tilastoja
palveluaktiviteeteista, jasenyyden kehittamisesta, johtajakoulutuksen kehittamisesta ja LCIF-tiedoista vuoden
2024-2025 tavoitteiden tueksi. Tama resurssi on kaytettdvissa vuoden 2024-2025 Piirin tavoitteet -verkkosivulla
marraskuusta alkaen.

4. Milloin voin lahettaa piirini tavoitteet?

Linkki, jonka kautta 2024-2025 piirin tavoitteet toimitetaan, avataan 4. maaliskuuta 2024. Tarkastakaa yhdessa
piirin tiimin kanssa kaikki 2024-2025 tavoitteet ja toimintasuunnitelmat ennen niiden ldhettamista.

5. Miten l3hetdn piirimme tavoitteet?

Piirin vuoden 2024-2025 tavoitteiden verkkosivulla on linkki, jonka kautta tavoitteet lahetetdan.
6. Mitd selainta minun kannattaisi kayttaa lahettaessani piirin tavoitteet?
Chrome tai Firefox. Al3 kdytd Internet Exploreria, silld kyseinen alusta ei toimi télla selaimella.
7. Miten MISSION 1.5 -aloite vaikuttaa piirin tavoitteiden asettamiseen?

MISSION 1.5 -aloitteen aikana maaritelladn yhteistydssa hallintovirkailijoiden ja Jasenkehitystoimikunnan kanssa
klubien laajentamista, uusien jasenten rekrytointia ja nettojasenyyden kasvua koskevat jasenyystavoitteet. Naima
tavoitteet ilmoitetaan ensimmaisille varapiirikuverndoreille vuosittain osana piirin tavoiteprosessia.

8. Eivatko piirin tavoitteet palveluaktiviteettien, johtajakoulutuksen kehittdmisen ja
LCIF:n osalta ole enaa etusijalla MI/SSION 1.5 -aloitteen takia?

Palvelutehtavamme on syy, miksi olemme kadynnistdneet MISSION 1.5 -aloitteen. Jasenmaaran kasvattaminen
antaa meille mahdollisuuden laajentaa palveluvaikutustamme klubi- ja yhteisdprojektien sekd LCIF-apurahojen
kautta. Lisaksi jasenmaaran kasvattaminen varmistaa, ettd meilld on enemman lioneita johtotehtaviin.

9. Miksi MISSION 1.5 -tavoitteita maaritetdaan sen sijaan, etta kukin piiri valitsisi omat
jasenyystavoitteensa?

Jotta saavutamme tavoitteemme 1,5 miljoonasta jasenestd 1. heindakuuta 2027 mennessa, piirien tavoitteet on
maaritelty sen varmistamiseksi, ettd saavutamme jasenkasvun kaikissa vaalipiireissa.

10. Mista |6ydan piirini MISSION 1.5 -tavoitteet?

Marraskuusta 2023 alkaen MISSION 1.5 -tavoitteet toimivuodelle 2024-2025 |6ytyvat Reports-hakemistosta.



http://www8.lionsclubs.org/reports/DistrictGoals/

PIIRIN TAVOITTEET - UKK

11. Miten Maailmanlaajuinen jasenyysaloite sopii yhteen vuoden 2024-2025 piirin
tavoitteiden kanssa?

Asetettu jasenkehitystavoite keskittyy MISSION 1.5 -tavoitteisiin, ja se tukee kolmea aluetta: uudet jasenet, uusien
klubien kehittdminen ja nettokasvu.

Ensimmaiset varapiirikuvernoorit/ piirikuverndori-elektit paattavat piirin jasenkasvun strategioista
Maailmanlaajuisen jasenyysaloitteen avulla.

Taman prosessin avulla piirit seka niiden alueet ja lohkot pystyvat tekemaan strategisen analyysin piirinsa
tarpeista, laatimaan suunnitelman MISSION 1.5 -tavoitteiden saavuttamiseksi ja toteuttamaan
toimintasuunnitelmia kaikkien tasojen yhteistyon avulla.

MISSION 1.5 -toimintasuunnitelmat ldhetetdan Piirin tavoitteet -alustan kautta, kun ne ovat valmiina.

Vaikka Maailmanlaajuinen jasenyysaloite keskittyy jasenkehitykseen, ldhestymistavan perusteita voidaan soveltaa
myo6s kolmen muun piirin tavoitteen tukemiseen: Johtajakoulutuksen kehittaminen, Palveluaktiviteetit ja Tuki
LCIF:lle. Tutustu Suunnittele klubisi menestys -oppaaseen, josta saat lisdtietoja suunnitelman toteuttamisesta

klubitasolla.

12. Piirimme jarjestaa klubivirkailijoiden ja/tai lohkojohtajien koulutuksen juuri ennen
uuden toimivuoden alkua - miten raportoin toteutuneen johtajakoulutuksen tadssa
tapauksessa?

Laatiessaan piirikohtaisia tavoitteitaan DGE:t merkitsevat milloin vuoden 2024-2025 tulevien virkailijoiden koulutus

pidetdan ennen 1. heindkuuta 2024, seka ilmoittavat pdivdmaaran, jolloin GLT:t viimeistadn raportoivat kyseisen

koulutuksen Learniin. Halutessaan he voivat myos sisallyttda ilmoitukseen tiedon vuoden 2025-2026 tulevien

virkailijoiden (joiden koulutuksesta hdan DG:néa vastaa) koulutuksesta kesdkuussa 2025.

13.En I6yda vahvistusviestia, jossa on linkki josta padsen tarkastelemaan ja
muokkaamaan jo lahettamiani tavoitteita. Miten paasen muokkaamaan tavoitteita?

Jos saamasi vahvistusviesti on havinnyt, ota yhteyttd Maailmanlaajuisen toimintaryhman osastoon osoitteella
GAT@lionsclubs.org ja lahetamme sinulle uuden viestin.

14. Miten paasen katselemaan ja/tai tulostamaan tavoitteeni?

Huhtikuusta alkaen paaset katselemaan ja tulostamaan lahetettyja tavoitteita vuoden 2024-2025 Piirin tavoitteiden
verkkosivulla. Jos sinun tarvitsee paasta tarkastelemaan tavoitteita tata ennen, kayta vahvistusviestissa olevaa
linkkia.

**Huomaa: tavoitteet nakyvat sivulla vasta 24h niiden lahettamisen jalkeen.**

15. Milloin viimeistaan piirimme tavoitteet tulee olla lahetettyina?
Tavoitteet tulee lahettda 30. toukokuuta 2024 mennessa.

16. Milloin on viimeinen mahdollisuus muokata jo lahetettyja tavoitteita?

Jo lahetettyja tavoitteita ja toimintasuunnitelmia voidaan muokata 31. joulukuuta 2024 asti.


https://cdn2.webdamdb.com/md_Q19zcVTJlGa3.jpg.pdf?v=1
mailto:GAT@lionsclubs.org
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17.Mika on moninkertaispiirin tiimin rooli?

Alueellisten tarpeiden huomioimiseksi moninkertaispiireilla on mahdollisuus laatia SMART-tavoitteita (tarkka,
mitattavissa ja toteutettavissa oleva, realistinen ja aikaan sidottu tavoite) toimivuodelle 2024-2025, jotka
kuvastavat heiddn alueensa tarpeita. Kysy moninkertaispiirinne johdolta luodaanko alueellenne SMART-tavoite.

18. Keneen otan yhteytta kysymyksissa koskien piirimme tavoitteiden laatimista tai
lahettamista?

Ota yhteytta Maailmanlaajuiseen toimintaryhmaan sahkopostitse GAT@lionsclubs.org.

19. Jos piirin tavoitteiden lahettamissivu on eri kielella kuin oma aidinkielesi voit valita
virallisten kielien joukosta toisen haluamasi kielen avaamalla pudotusvalikon ruudun
oikealla puolella.
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