Roll och ansvar for distriktsmoteskommitténs ordforande
samt verktyg for distriktsmotet

Distriktsmoteskommitténs ordférande arbetar pa vdgnar av distriktsguvernoren, fér att arrangera ett
framgangsrikt distriktsmote for medlemmarna i distriktet. Leder distriktsmotets team att forbereda,
planera, marknadsféra och genomfora distriktsmotet.

Ytterligare ansvar for distriktsmoteskommitténs ordférande ar bland annat, men &r inte begransat till:
e Samarbetar direkt med distriktsguvernoren for att tillsatta alla poster i distriktsméteskommittén
samt leder alla moéten i distriktsmdteskommittén.
e Samarbetar med distriktsguverndren och finansordféranden for att faststalla budgeten.
e Skapar, leder och féljer upp tidsplan och alla arbetsuppgifter, sa att dessa slutfors.
e Skickar regelbundet skriftliga rapporter till distriktsradet i samarbete med distrikts-
moteskommittén (distriktsguvernoér samt koordinatorer for ekonomi, vardkommitté,

marknadsforing och program).

e Arbetar tillsammans med vardkommitténs ordférande som distriktsguvernorens representant
gentemot arenan/hotellets personal.

e Arbetar som huvudsaklig kontaktperson under distriktsmotet samt ansvarar for det 6vergripande
programmet och andra viktiga handlingar.

e Tillhandahaller en slutrapport efter avslutningen av distriktsmotet till distriktsradet, bland annat
med resultatrakning och balansrédkning.

e Tillhandahaller alla handlingar géllande planering, uppféljning och ekonomi till nasta ars
ordforande for distriktsmotet, for att sdkerstélla en smidig 6vergang.

DA-CNV2.SW 10/2022



Tips for framgangsrika kommittémoten

Delar information med alla utsedda kommittéordférande.
Ger tid till att skapa forvdntningar, sa att moten kan bli produktiva och malen kan uppnas.
Har foljer nagra tips:

e |nfor det forsta motet sammanstaller du program och kontaktlista.
e Vid det forsta motet ger du tid for alla att presentera sig.

e Overvig att avsatta tid till idéklackning, for att uppmuntra kreativa idéer.

Skapa en dagordning eller ett program som kan anvandas vid varje mote. Uppdatera med olika @mnen
efter behov. Nagra viktiga punkter pa dagordningen kan vara.

e Protokoll fran foregaende mote(n).

e Kontakta finansordféranden, for att fa en rapport 6ver alla intdkter och kostnader hittills samt
dven antal personer som har registrerat sig.

e Rapporter fran olika kommittéordférande: Kontakta tillampliga kommittéordférande, for att
inhdmta korta uppdateringar som kan framforas till din kommitté.

e Fokusomraden for respektive kommitté:
» Uppdatera den 6vergripande listan med arbetsuppgifter och diskutera uppdateringarna.
> Gaigenom logistik sa har langt.
» Tillhandahall framstegsrapport om status for tilldelade uppgifter. Diskutera eventuella

utmaningar och efterfraga aterkoppling om I6sningar.

e Bekrafta datum, tid och plats for nasta mote.
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