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地区名 
 
評価実施日 
 
 

本評価表は、地区で既に行われている研修および指導力育成プログラムを認識し、その拡大な 

らびに改善の可能性を探るためのものです。 
 
地区内の研修および指導力育成活動の記録にご活用ください。 
 
本用紙は、地区 GLT チームがゾーンの代表者との協力のもとに記入し、地区における指導力

育 成計画を策定する際の指針とするためのものです。 

 

 地区は指導力育成に関する計画を策定している 
 

コメント： 
 
 
 
 
 

 クラブ役員研修とオリエンテーションを開催している 
 
開催頻度： 
 
 
 
ファシリテーター： 
 
 
 
参加者： 
 
 
 
内容： 
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 ゾーン・チェアパーソンの研修を開催している 
 
開催頻度： 
 
 
 
ファシリテーター： 
 
 
 
参加者： 
 
 
 
内容： 
 
 
 
 
 
 

 その他の研修を開催している（公認ガイディングライオン研修、エクステンション・ワークシ ョップ、

ボランティア指導力、クラブ向上プロセス等） 
 
開催頻度： 
 
 
 
ファシリテーター： 
 
 
 
参加者： 
 
 
 
トピック： 
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 地区の有資格の会員が芽生えるライオンズ・リーダーシップ研究会に参加している 
 
参加頻度： 
 
 
 
地区でこれまでに研究会を修了したライオンの数（およそ） 
 
 
 

 地区の有資格の会員が上級ライオンズ・リーダーシップ研究会に参加している 
 
参加頻度： 
 
 
 
地区でこれまでに研究会を修了したライオンの数（およそ） 
 
 
 
 

 地区の有資格の会員が講師育成研究会に参加している 
 
参加頻度： 
 
 
 
地区でこれまでに研究会を修了したライオンの数（およそ） 
 
 
 

 地区の有資格の会員が複合地区主催の地方ライオンズ･リーダーシップ研究会 

に参加している 
 
参加頻度： 
 
 
 
地区でこれまでに研究会を修了したライオンの数（およそ） 
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 地区の有資格の会員が、複合地区が主催するその他のリーダー研修会に参加し 

ている（開催されている場合） 
 
参加頻度： 
 
 
 
研修会の種類： 
 
 
 
 
 
 

 会員は、開催されている研修会や指導力向上の機会について知っている 
 
 

 ライオンズ学習センターのオンライン・コースを利用したことがある会員のおよその割

合（ゾーンまたはクラブを対象にアンケート調査を行う） 
 
 % 
 
 

 大会に出席している会員の数 

 
地区大会：およそ     人 

複合地区大会：およそ    人  

エリア・フォーラム：およそ      人 

国際大会：およそ   人 

 

 新会員オリエンテーションを実施しているクラブの割合（ゾーンまたはクラブ 

を対象にアンケート調査を行う） 
 
 ％ 

 

開催頻度： 
 

 

 

 



 
 

地区リーダーシップ評価表 
 

5 
 

 
ファシリテーター： 
 
 
 
参加者： 
 
 
 
内容： 
 
 
 
 
 
 

 地区内に有資格のライオンズ講師がいる 
 

講師名：   

専門分野：    

 
講師名：   

専門分野：    

 
講師名：   

専門分野：    

 
講師名：   

専門分野：    

 

 地区研修プログラムの有効性の評価を行っている 
 
実施頻度： 
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方法： 
 
 
 
 
 
 
 
GLT からの提案（必要に応じてページを追加してください） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
この地区リーダーシップ評価は、下記のメンバーによって作成されました。 

 
 

氏名：   
 
署名：    

 
 
 
氏名：    

 
署名：    

 
 
 
氏名：    

 
署名：   
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氏名：    
 
署名：    

 
 
 
 
氏名：    

 
署名：    
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