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Dirigentes de Leo 
clubes e funções
Dirigentes de Leo clubes 

O sucesso de um Leo clube depende da dedicação 
de seus líderes. Quando os dirigentes Leo 
demonstram um maior nível de comprometimento 
com a promoção dos ideais do Programa de Leo 
Clubes, isso resulta em orgulho e satisfação para o 
Leo clube, para o Lions clube patrocinador e para a 
comunidade em geral. Os líderes Leo tomam várias 
decisões que afetam o sucesso e o futuro do clube. 

Alguns cargos de dirigente de clube são eleitos, 
enquanto outros são nomeados. Você saberá 
mais sobre esses cargos nas seções a seguir, mas 
também pode encontrar informações adicionais 
consultando o Manual de Normas da Diretoria, 
participando do curso de Treinamento para 
Dirigentes de Leo Clubes no Centro Leonístico de 
Aprendizagem ou acessando lionsclubs.org/leo-club-
leadership. 

  

Diretoria de Leo clube  

O presidente do Leo clube, como também o vice-
presidente, o secretário, o tesoureiro, o assessor do 
quadro associativo (se houver) e três diretores eleitos 
entre os associados em pleno gozo dos seus direitos 
compões a diretoria do Leo clube. Esta diretoria 
também realiza os negócios do clube, incluindo a 
autorização de todas as despesas incorridas. Os 
clubes também podem decidir nomear assessores 
distritais para lidar com responsabilidades 
específicas relacionadas ao clube. Devem considerar 
a nomeação de diretores com responsabilidades nas 
seguintes áreas: 

	 • Recrutamento de associados 

	 • Serviço 

	 • � Angariação de Fundos/ Fundação de Lions 
Clubs International  (LCIF)

Presidente do Leo clube   

O presidente do Leo clube é um cargo escolhido 
por eleição. Os presidentes de clube conduzem 
as reuniões do clube e da diretoria, estabelecem 
metas para os seus clubes e motivam os 
associados a participarem de projetos. Eles 
também orientam outros dirigentes do clube sobre 
suas responsabilidades e facilitam os processos 
de tomada de decisão. Em colaboração com o 
secretário do clube, o presidente é responsável por 
enviar, dentro do prazo, os relatórios de associados 
e de serviços à Lions International por meio do Lion 
Portal, que pode ser acessado em lionportal.org. 

O principal recurso do presidente de um Leo clube é 
o seu conselheiro de Leo clube, mas os presidentes 
também podem recorrer a outros Leões ativos ou a 
ex-líderes de Leo clubes para obter orientação. 

Vice-Presidente de Leo clube  

O vice-presidente é um Leo que auxilia o presidente 
ao longo do ano e é responsável por identificar 
oportunidades de desenvolvimento de liderança. 
Caso o presidente do clube não consiga concluir 
o mandato, o vice-presidente assume também 
as funções de presidente. É fundamental que 
o vice-presidente assegure que a capacitação 
dos associados seja programada e incentivada, 
buscando oportunidades para que os associados 
participem de treinamentos de liderança oferecidos 
por Lions International, bem como de outros 
programas.  

Secretário de Leo clube   

O secretário do clube é um Leo responsável por 
manter os registros do clube e as atas das reuniões. 
Ele mantém uma lista e reporta os dirigentes de Leo 
clubes, relatórios de serviço e número de associados 
à Lions International por meio do Lions clube 
patrocinador e do Lion Portal. 
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Tesoureiro de Leo clube  

O tesoureiro é um Leo que administra e mantém 
registros precisos das receitas e despesas do clube. 
Todos os meses, o tesoureiro deve apresentar um 
demonstrativo financeiro à diretoria do Leo clube.

Os fundos do clube devem ser depositados em 
uma de duas contas — a conta administrativa e a 
conta de atividades — as quais devem ser mantidas 
separadas. Você aprenderá mais sobre essas contas 
mais adiante neste manual. 

Assessor do quadro associativo do Leo clube   

O assessor do quadro associativo do Leo clube 
 é um Leo que planeja e implementa estratégias de 
recrutamento e apoia os novos associados durante o 
primeiro ano de afiliação. Ao aumentar o número de 
associados, os Leos garantirão que os seus clubes 
terão uma base mais sólida para servir às suas 
comunidades e ao mundo. 

O cargo de assessor do quadro associativo é 
opcional e reporta-se diretamente ao presidente 
ou ao vice-presidente do clube. Ele faz parte da 
diretoria ou do comitê do clube e pode ser nomeado 
pelo presidente do clube ou eleito pelos associados. 
Um Leo que atue como assessor do quadro 
associativo do clube também pode ocupar outro 
cargo de dirigente. 

Convenções   

A participação em comitês Leo oferece uma 
excelente oportunidade para os Leos se envolverem 
em atividades que requerem trabalho em equipe 
e habilidades de liderança. Os comitês ajudam os 
líderes Leo organizarem atividades no decorrer 
do ano. O presidente pode nomear diretores ou 
presidentes para os seguintes comitês: comitê 
de projetos, de finanças e qualquer outro comitê 
permanente considerado necessário para o 
funcionamento do clube. 5
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Conselheiro de Leo 
clube
O conselheiro de Leo clube é fundamental para 
o sucesso do clube, pois oferece orientação aos 
líderes do clube. Esses indivíduos são Leões 
nomeados pelo Lions clube patrocinador e são 
responsáveis ​​por orientar os dirigentes do Leo clube, 
assegurando a gestão administrativa do clube — o 
que inclui o relatório de associados, atividades de 
serviço e contas bancárias — além de supervisionar 
as atividades do clube. Os conselheiros também 
ajudam a definir as metas de crescimento do quadro 
associativo juntamente com a diretoria do clube. 

Conheça o seu papel como conselheiro     

Primeiramente, os conselheiros de Leo clubes devem 
apreciar trabalhar com os jovens, conseguindo 
estabelecer e manter um relacionamento positivo e 
cooperativo com eles. Os conselheiros desempenham 
várias funções dentro do clube e podem precisar 
alternar entre responsabilidades sempre que 
necessário, portanto, devem demonstrar flexibilidade 
e abertura. Os conselheiros de Leo clubes podem 
atuar como mentores, motivadores, orientadores, 
elementos de ligação ou modelos a serem seguidos, 
conforme as necessidades do clube. Os conselheiros 
de Leo clube passam por uma experiência singular 
nos Leo clubes dependendo do tipo de clube que foi 
patrocinado por um Lions clube.

Como Aconselhar Leos Alfa      

Os Leo clubes Alfa reúnem jovens com idades entre 
12 a 18 anos. Os pais e as escolas desempenham 
um papel importante nos serviços prestados pelos 
Leos Alfa. Normalmente, esses Leos são estudantes 
que buscam aprender sobre o serviço comunitário 
enquanto cultivam um senso de companheirismo e 
união. Essa combinação ajuda a preparar os Leos 
Alfa para o sucesso, à medida que aprendem o que 
significa ser um líder. 

Um conselheiro de Leo clube Alfa precisará oferecer 
mais orientação e supervisão prática, além de garantir 
que todo o serviço esteja em conformidade com as 
leis de segurança infantil. 

Como Aconselhar Leos Omega       

Os associados do Leo clube Omega podem ser 
estudantes universitários e jovens profissionais 
com idades entre 18 a 30 anos que aproveitam os 
conhecimentos básicos adquiridos, aprofundando 
e desenvolvendo ainda mais suas habilidades de 
liderança. Os Leos adquirem um senso mais profundo 
de comunidade dentro de um Leo clube Omega, 
construindo relacionamentos e conexões que podem 
ajudá-los a alcançar mais sucesso ao longo de suas 
vidas. O papel de um conselheiro de Leo clube 
Omega é semelhante ao de um guia, sendo motivador 
e um ponto de contato para os Leos. Os conselheiros 
de Leo clubes devem capacitar os Leos, dando-
lhes espaço para administrar o clube, visando o 
desenvolvimento profissional e pessoal dos jovens.



Recrutamento e conservação de associados 

É importante que os Leo clubes recrutem novos 
associados para continuar aprimorando os seus 
serviços e para substituir os Leos que deixam o 
clube. Ao longo do ano, o Leo clube deve organizar 
campanhas de recrutamento de novos associados 
sob a orientação do assessor do quadro associativo 
de Leo clube. Leos em potencial: 

	 • Amigos 

	 • Familiares

	 • Vizinhos 

	 • Colegas da escola 

	 • Colegas de times esportivos 

	 • Membros de outras organizações e clubes 

Os Leos também podem contatar as pessoas que 
interagem com associados em potencial: 

	 • Professores e coaches 

	 • Líderes religiosos e comunitários 

	 • Familiares 

	 • Leões 

O assessor do quadro associativo do Leo clube e 
outros dirigentes devem ajudar o clube a: 

	 • Identificar as necessidades de recrutamento 

	 • Estabelecer metas 

	 • Executar um plano de ação 

	 • Reportar e refletir 

Durante os eventos de arrecadação de fundos 
ou projetos de serviço, apresente os possíveis 
associados aos Leos atuais e explique os benefícios 
da afiliação. 

Além disso, o clube poderá: 

	 • �Recrutar novos associados via escolas ou 
jornais locais

	 • �Afixar pôsteres de recrutamento na 
comunidade 

	 • �Realizar uma exposição sobre assuntos 
relativos aos Leo clubes nas escolas, 
bibliotecas, lanchonetes ou eventos 
comunitários. 

	 • �Contatar jovens líderes na comunidade 

	 • �Postar depoimentos em vídeo dos associados 
explicando os benefícios de ser um Leo 

	 • �Criar um evento nas redes sociais para 
convidar amigos para uma atividade do clube 

	 • �Compartilhar fotos e vídeos das atividades do 
clube para aumentar a visibilidade nas redes 
sociais 

O entusiasmo pelo recrutamento de novos 
associados começa no topo da hierarquia, isso 
significa que os dirigentes do clube devem priorizar 
o recrutamento. Explore recursos úteis para divulgar 
o seu clube em lionsclubs.org/leo-club-leadership.
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Mantenha os novos os associados engajados  

Organizar uma cerimônia de posse é uma 
maneira divertida de ajudar os novos associados 
a se sentirem em casa no novo clube. Durante a 
cerimônia, incentive os novos Leos a participarem 
das atividades do clube — isso pode ajudá-los a se 
sentirem acolhidos. Incentive os novos associados 
a integrarem os atuais comitês do clube. O guia de 
posse de dirigentes de Leo clubes e de integração 
de novos associados pode ajudá-lo a planejar esses 
eventos. Acesse o guia em lionsclubs.org/start-leo-
club.

Assim que os novos Leos forem oficialmente 
empossados no clube, devem receber uma 
orientação adequada sobre o Programa de Leo 
Clubes. Esteja preparado para responder a qualquer 
pergunta ou dúvida que possam ter. Lembre-se 
de entregar a eles um Kit de Novo Associado Leo 
(disponível na Loja do Lions) em reconhecimento 
por terem participado, além de fornecer-lhes as 
ferramentas necessárias para terem sucesso na 
organização. Recursos adicionais do Programa de 
Leo Clubes, como cartões de associados Leo e 
certificados, estão disponíveis para download no 
Lion Portal.

Eventos sociais e de networking  

É importante planejar alguns eventos divertidos 
para os Leos, além dos projetos de serviço. Quando 
planejar um calendário para o Leo clube, lembre-se 
de incluir eventos sociais para que os Leos possam 
travar amizades e celebrar os sucessos do clube. 
Algumas ideias sobre atividades sociais para Leos: 

	 • �Uma cerimônia de assinatura de certificação 
ou uma celebração de aniversário do clube 

	 • �Cerimônia de posse de novos Leos ou 
instalação de novos dirigentes do clube 

	 • �Passeios, retiros de fim de semana e festas 
comemorativas 

	 • �Uma equipe Leo de jogadores de boliche ou 
time de futebol, cricket ou de beisebol 

 

Marketing e redes sociais  

As redes sociais são extremamente populares 
entre os Leos e os jovens em geral; portanto, 
não se esqueça de aproveitar esta popularidade. 
Ter uma presença ativa nas redes sociais é uma 
ótima maneira de incentivar os Leos a interagir e 
compartilhar informações atualizadas. 

Como desenvolver habilidades de liderança   

Os Leos têm acesso a uma ampla variedade de 
eventos e treinamentos de liderança ministrados por 
Leões ou outros Leos. Os conselheiros Leo devem 
entrar em contato com o assessor Leo do distrito 
para obter o calendário de eventos de liderança à 
disposição dos associados Leo. Os Leos também 
podem se inscrever nos Institutos Leonísticos 
de Aprendizagem ou no Centro Leonístico de 
Aprendizagem. 



Como planejar projetos de serviço   

Os Leos são apaixonados pelo serviço e encontram 
maneiras criativas de promover mudanças 
significativas, tanto local quanto globalmente. As 
etapas a seguir são apenas algumas considerações 
que os Leo clubes devem considerar ao organizar 
um projeto. Mantenha essas etapas em mente caso 
esteja planejando arrecadar fundos para o seu 
projeto, pois será necessário estar atento aos custos 
para definir uma meta de arrecadação, caso o seu 
clube necessite de mais recursos financeiros para o 
projeto. 

	� Identificar uma necessidade na comunidade. 
Inicie uma discussão com os associados do 
clube para identificar possíveis problemas que 
afetam a comunidade e para debater ideias e 
soluções para projetos de prestação de serviços. 
Leve em consideração os interesses dos 
associados do clube — a prestação de serviços 
causa maior impacto quando os associados 
sentem-se conectados a alguma causa. 

	� Entre em contato com outras organizações 
comunitárias. Verifique se outras organizações 
ou agências governamentais já estão 
implementando projetos semelhantes aos seus 
ou planejam fazê-lo em um futuro próximo. 
Aumente a capacidade do seu clube de realizar 
projetos de serviços formando parcerias com 
outras organizações locais interessadas na 
iniciativa. 

	� Calcule os custos. Avalie os recursos atuais em 
termos financeiros e de associados disponíveis 
no clube. Considere a criação de um projeto 
conjunto com outro Leo clube ou Lions clube 
patrocinador. 

	� Faça um detalhamento do plano. Estabeleça 
uma linha do tempo para a conclusão do 
projeto. Obtenha permissão da escola e 
alvarás das autoridades locais para o projeto, 
caso necessário. Compre todos os materiais 
necessários e atribua tarefas aos associados do 
clube. 

	� Divulgue o projeto. Informe a mídia sobre o 
projeto. Coloque grandes placares em toda 
a área para divulgar o projeto, se apropriado. 
Publique sobre o seu próximo projeto nas redes 
sociais e convide outras pessoas a participarem.

Servir no âmbito das causas globais de  
Lions International   

Lions International tem como foco várias causas 
globais, dentre elas o combate ao câncer infantil, 
diabetes, fome, socorro após catástrofes, meio-
ambiente, ajuda humanitária, saúde ocular e 
juventude. Embora o serviço esteja focado nas 
necessidades da comunidade, considere utilizar 
um dos planners de projetos de serviço de Lions 
International para organizar e planejar um projeto 
comunitário, como exames de detecção de diabetes 
tipo 2, exames de visão, iniciativas de arrecadação 
de alimentos e muito mais. Identifique os planners de 
projetos de serviço em lionsclubs.org/planners.

 
Como financiar os seus projetos de serviço.   

A arrecadação de fundos é fundamental para 
os projetos de serviço e oferece aos associados 
do seu clube uma oportunidade de fortalecer os 
laços entre si, ao mesmo tempo em que angariam 
recursos para garantir a continuidade dos projetos. 
Projetos populares de arrecadação de fundos 
incluem lavar carros, bailes, rifas, eventos esportivos 
e apresentações beneficentes — mas seja criativo 
ao escolher os seus projetos! É importante lembrar-
se de que os fundos angariados do público para 
os projetos devem ser utilizados exclusivamente 
para fins caritativos, conforme determinado pelos 
associados do clube. 
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Finalização dos projetos de serviço   

Depois de concluir uma atividade de serviço, os 
Leo clubes devem refletir e avaliar o impacto e a 
eficácia do serviço prestado. Reserve um tempo 
para responder perguntas que ajudam a avaliar o seu 
projeto

	 • O projeto cumpriu as metas estabelecidas? 

	 • O projeto causou um impacto positivo? 

	 • Quais foram os resultados do projeto? 

	 •  O projeto foi bem organizado? 

	 •  As parcerias foram benéficas? 

	 • �Como esta atividade poderia ser replicada ou 
melhorada? 

	 • �Este projeto continua causando um impacto 
positivo na comunidade local? 

Trabalhando em colaboração com os Leões   

O serviço oferece aos Leos e Leões a oportunidade 
de aprenderem mutuamente. A colaboração 
pode incluir projetos de serviço conjuntos, ou 
participação mútua nos eventos e atividades sociais. 
A participação em projetos de serviços conjuntos 
não só causam um impacto positivo na comunidade, 
mas também beneficiam os Leões e os Leos. Ao 
envolver os Leos, os Leões adquirem novas ideias 
para as atividades e aumentam a capacidade de 
realizar mais serviços em prol das comunidades. Os 
Leos assumem um compromisso ao longo da vida 
de servir ao próximo, ao mesmo tempo aprendendo 
com as experiências e conhecimentos dos Leões. 

Os clubes que desejam colaborar podem se 
inscrever para o Prêmio Servindo Juntos e também 
podem receber financiamento para projetos 
solicitando o Subsídio para o Serviço dos Leos de 
LCIF em nível distrital. 

Reconhecimento pela liderança excepcional    

Os Leos, Leões e seus clubes podem se candidatar 
a um ou mais dos diversos prêmios oferecidos por 
Lions International em reconhecimento por grandes 
realizações. Você pode encontrar mais detalhes na 
seção Leo no website de Lions International. Esses 
são os prêmios oferecidos: 

	 • Prêmios para Leos individuais 

	 • Prêmios para Leo clubes 

	 • �Prêmios para Leões individuais e conselheiros 
de Leo clubes

	 • �Prêmios para Lions clubes, e prêmios para 
distritos e distritos múltiplos
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Administração do clube

Reuniões de clube    

Em colaboração com o conselheiro de Leo clube, 
os Leos podem escolher quando e onde se reunir. 
As reuniões do clube ajudam os associados a se 
manterem atualizados sobre as próximas atividades 
do clube e projetos de serviço. Sempre que 
possível, os dirigentes do Leo clube devem incluir 
outros associados no processo de planejamento 
das reuniões, para que todos se sintam envolvidos 
e entusiasmados. Ao planejar as reuniões do 
clube, considere convidar especialistas e líderes 
comunitários para palestrar, ou organize visitas a 
empresas e organizações comunitárias locais. 

Um esboço/pauta da reunião pode ser um excelente 
recurso para facilitar as reuniões e manter as 
prioridades em ordem. 

As agendas das reuniões devem incluir: 

	 • Uma convocação feita pelo presidente 

	 • Apresentação dos convidados 

	 • Avisos e lembretes 

	 • Relatório do tesoureiro 

	 • �Solicitações de serviço da comunidade 
ou dos associados 

	 • Discussão de assuntos anteriores 

	 • Apresentação de novos assuntos 

	 • Encerramento 

Os presidentes de clube são incumbidos de 
conduzir as reuniões, o que pode incluir as seguintes 
responsabilidades: 

	 •  Reconhecer os palestrantes 

	 •  Decidir quando fazer uma moção para voto 

	 •  Usar o martelo para manter a ordem 

	 •  �Ajustar a agenda da reunião para encurtá-la ou 
alongá-la 

Eleições nos clubes    

As eleições de Leo clubes são realizadas 
anualmente para manter a estabilidade e assegurar 
uma liderança contínua. Antes de uma eleição, 
o presidente pode nomear uma comissão ou um 
assessor para supervisionar o processo eleitoral. 

Quando vários candidatos estão interessados em 
um único cargo de dirigente, o clube deve usar 
cédulas escritas para o voto ao cargo. Os candidatos 
vencedores serão aqueles que receberem uma 
maioria simples dos votos lançados. Os candidatos 
deverão concordar em aceitar o cargo, caso sejam 
eleitos. Consulte o capítulo sobre os Leos no manual 
de normas da diretoria, capítulo XXII, em lionsclubs.
org/board-policy para obter mais informações. 

Após a eleição, o conselheiro de Leo clube ou o 
presidente ou secretário do Lions clube patrocinador, 
deve atualizar os registros dos dirigentes no Lions 
Portal ou preencher o formulário de Relatório de 
Dirigentes de Leo Clube,  disponível em lionsclubs.
org/leo-club-leadership. O Lions clube patrocinador 
e assessor distrital Leo devem também ser 
informados dos resultados das eleições.
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Joia/Taxa de Leo clube    

A joia/taxa de organização do Leo clube é 
determinada de acordo com o tamanho do clube 
— para a maioria dos clubes, o valor é de US$ 100 
(ou o equivalente na moeda nacional), mas esse 
valor pode aumentar caso o seu clube seja maior. 
Consulte o Manual de Normas da Diretoria em 
lionsclubs.org/board-policy para obter informações 
atualizadas.

Esta joia/taxa única inclui: 

	 • � Os custos envolvidos no processamento do 
Relatório de Organização de Leo clube 

	 • Um certificado de organização 

	 • Um kit para dirigentes de Leo clube 

	 • Um kit para patrocinador de Leo clube 

	 • �Distintivos de lapela Leo para cada um dos 
associados originais do Leo clube 

Lions International emite uma joia/taxa anual de 
patrocínio de Leo clube a todos os Lions clubes 
que patrocinam um Leo clube. A joia ou taxa anual 
para os Lions clubes que patrocinam um Leo clube 
é normalmente de US$ 100, mas pode aumentar 
dependendo do tamanho do clube.

Se um Leo clube for desativado, o Formulário de 
Cancelamento de Leo Clube deve ser recebido pelo 
Departamento de Jovens Leões e Leos até 31 de 
outubro para que o crédito pela taxa seja recebido 
somente para o ano corrente.

Contas bancárias do clube    

Cada Leo Clube possui duas contas bancárias 
distintas — uma conta administrativa e uma conta 
para atividades. 

	 • �A conta administrativa contém as joias de 
novos associados e as quotas dos associados 
atuais do clube Tais fundos são utilizados 
para a administração do clube e para outras 
despesas operacionais. 

	 • �A conta de atividades contém os fundos 
arrecadados de campanhas públicas 
de angariação de fundos. Esses fundos 
angariados do público são utilizados para 
apoiar as atividades de serviço comunitário 
do clube e devem ser utilizados para 
fins caritativos, conforme orientação dos 
associados do clube. O tesoureiro desembolsa 
os fundos do clube quanto autorizado pela 
diretoria do Leo clube. 

As duas contas devem ser mantidas separadamente. 
Os Leo clubes podem usar a conta bancária 
existente do seu Lions clube patrocinador ou abrir 
a sua própria conta bancária sob a supervisão 
do Lions clube patrocinador. Se um Leo clube 
optar por abrir uma nova conta bancária, será 
necessário haver duas assinaturas autorizadas - a 
do secretário ou tesoureiro do Leo clube e de uma 
pessoa designada do Lions clube patrocinador. O 
Leo autorizado a supervisionar esta conta bancária 
deverá ter plenos poderes para abrir e ser co-
signatário da conta, e emitir cheques de acordo com 
as leis locais. 
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Relatórios

Conforme o seu clube realiza atividades de serviço, 
admite novos associados ou caso algum associado 
conclua treinamentos no Learn, certifique-se de que 
todos os relatórios sejam inseridos no Lion Portal. 
Alguns Leos têm acesso a tipos específicos de 
relatórios; portanto, verifique os seguintes títulos e 
se as informações necessária estão sendo inseridas.

	 • �Presidente de Leo clube – Pode enviar 
relatórios de associados e de atividades de 
serviço, sendo responsável por relatar os 
associados do clube.

	 • �Secretários de Leo clube – pode enviar 
relatórios de atividades de serviço, associados 
e nomeações de dirigentes.

	 • �Conselheiro de Leo clube – Pode enviar 
relatórios de atividades de serviço, sendo 
responsável por relatar os dirigentes e 
associados do Leo clube. 

Cancelamentos e transferências de clube     

Um Leo clube será dissolvido: 

	 • Conforme determinação do seu quadro  
         associativo 

	 • �Pela descontinuação de patrocínio do seu 
Lions clube patrocinador 

	 • �Pela descontinuação do reconhecimento 
de Lions Clubs International, com ou sem o 
consentimento, aprovação ou anuência do 
Lions clube patrocinador, em virtude do Leo 
clube deixar de funcionar de acordo com o 
estatuto ou por outro motivo. 
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Para cancelar oficialmente um Leo clube, o Lions 
clube patrocinador deverá seguir os procedimentos 
descritos abaixo: 

	 1. �Informar ao governador de distrito do Lions 
clube patrocinador da intenção de cancelar o 
Leo clube.

	 2. �Apresentar a questão ao quadro associativo 
do Lions clube durante uma reunião ordinária 
para ser votada (deve ser realizada 30 
dias após o governador de distrito ter sido 
notificado). 

	 3. �Enviar o Formulário de Cancelamento de Leo 
Clube (Leo-86) ao Departamento do Programa 
de Leo Clubes, caso uma maioria simples vote 
em favor do cancelamento. 

Assim que receber o formulário de cancelamento, 
Lions International processará o cancelamento do 
Leo clube. 

Em casos raros, um Lions clube pode considerar 
necessário cancelar o seu Leo clube sem o 
consentimento dos associados Leo. Nesses casos, 
o Lions clube deve notificar o Leo clube com 90 
dias de antecedência, por meio de um relatório por 
escrito que enumere os motivos do cancelamento. O 
Lions clube patrocinador deve também informar aos 
seguintes dirigentes: 

	 • �Conselheiro de Leo clube 

	 • �Assessor Leo de Distrito (caso alguém tenha 
sido nomeado)

	 • �Assessor Leo de Distrito Múltiplo (caso alguém 
tenha sido nomeado) 

	 • �Presidente de distrito Leo (caso alguém tenha 
sido eleito) 

	 • �Presidente de Leo clube de distrito múltiplo 
(caso alguém tenha sido eleito) 

	 • Governador de Distrito 

A diretoria do Lions clube patrocinador deverá 
dar uma oportunidade aos dirigentes acima 
mencionados de entenderem a situação e consultá-
los conforme apropriado. Quando analisar as 
questões, o gabinete distrital do Lions deve dar 
ao presidente de distrito Leo ou ao presidente de 
distrito múltiplo Leo a oportunidade de apresentar o 
problema verbalmente ou por escrito. 

Caso a questão não possa ser resolvida através da 
intervenção dos dirigentes do distrito dentro de um 
prazo de 90 dias, o assunto deverá ser apresentado 
aos associados do Lions clube durante uma reunião 
ordinária. 

Caso uma maioria simples dos associados do Lions 
clube em pleno gozo de seus direitos votar para 
terminar o patrocínio do Leo clube, um dirigente do 
Lions clube patrocinador deverá enviar o Formulário 
de Cancelamento de Leo Clube ao Departamento de 
Jovens Leões e Leos com cópias para seis dirigentes 
previamente indicados, conforme for o caso. Assim 
que receber o formulário de cancelamento, a sede 
de Lions International processará o cancelamento do 
Leo clube. 

O Leo clube tem 180 dias para encontrar um novo 
patrocinador e evitar ser dissolvido, caso o Lions 
clube patrocinador tenha sido cancelado. Entre em 
contato com leo@lionsclubs.org para obter mais 
informações sobre os próximos passos. 
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Representantes junto ao gabinete de distrito 
e conselho distrito múltiplo     

Nomeados nos níveis de distrito e de distrito 
múltiplo, os Leos e/ou Leo-Leões que atuam nessas 
funções facilitam a comunicação entre os distritos 
Leo e Lions, além de defenderem os interesses dos 
Leos e Leo-Leões. Ambos os cargos servirão um 
mandato de um ano.

Assessores de distrito ou de distrito múltiplo 
Leo      

Leões interessados em desenvolver ainda mais o 
Programa de Leo Clubes dentro dos seus distritos 
ou distritos múltiplos têm a oportunidade de servir 
como assessores de distrito ou de distrito múltiplo 
Leo. Visite lionsclubs.org/leo-chairperson para saber 
mais.

Subsídios para Leos     

Os distritos Leo e Lions também podem trabalhar 
conjuntamente para a obtenção de subsídios 
para Leos, incluindo o Subsídio de Liderança para 
Leos, Subsídio para o Serviço dos Leos de LCIF 
ou o Subsídio de Institutos para Leos. Informações 
detalhadas podem ser encontradas em lionsclubs.
org/leo-grant. 

Dirigentes de distritos e distritos múltiplos Seleção

Presidente de distrito/distrito múltiplo Leo Eleito anualmente

Vice-Presidente Eleito anualmente

Secretário de distrito/distrito múltiplo Leo
Eleito ou nomeado anualmente pelo 

presidente do distrito/distrito múltiplo Leo

Tesoureiro de distrito/distrito múltiplo Leo
Eleito ou nomeado anualmente pelo 

presidente do distrito/distrito múltiplo Leo

Assessor do quadro associativo de distrito/distrito múltiplo 
Leo

Pode ser nomeado anualmente pelo 
presidente de distrito ou distrito múltiplo Leo 

ou eleito anualmente.

Seja atuante no distrito e                                                     
distrito múltiplo Leo    
Os Leos que estejam interessados em desenvolver habilidades de liderança têm a oportunidade de servir 
como dirigentes de distrito e de distrito múltiplo. Os Leos que ocupam essas funções servem como uma fonte 
de inspiração e orientação, reforçando o quadro associativo do Leo clube dentro dos seus distritos e distritos 
múltiplos. 

https://www.lionsclubs.org/po/member-resource-center/membership/leos-young-lions/lions-support-leos/lead-next-generation/leo-chairpersons
https://www.lionsclubs.org/po/member-resource-center/membership/leos-young-lions/lions-support-leos/lead-next-generation/leo-chairpersons
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Painel Consultivo do Programa de  
Leo Clubes     

O Painel Consultivo do Programade Leo Clubes 
oferece aos Leos e Leões uma oportunidade 
de representarem os associados de suas áreas 
jurisdicionais em assuntos que afetam o Programa 
de Leo Clubes. Os 32 membros do painel 
atuam como corpo consultivo para Lions Clubs 
International na avaliação de assuntos relacionados 
ao programa. Os painelistas oferecem opiniões sobre 
projetos especiais e servem como embaixadores 
do Programa de Leo Clubes. Mais informações 
estão disponíveis ao entrar em contato com o Painel 
Consultivo dos Leos visitando a seção do painel no 
website de Lions International.

Datas e recursos importantes    

	 • �Guia de Recursos para Leos – Um guia que 
destaca ferramentas, programas e muito mais, 
elaborados para ajudar os Leos a terem êxito. 

	 • �Jornada de conhecimentos no Centro 
Leonístico de Aprendizagem – uma jornada 
de aprendizado para que os Leos conheçam 
todos os detalhes e o funcionamento do 
Programa de Leo Clubes.

	 • �Dia Internacional dos Leos – Todos os anos, 
no dia 5 de dezembro, celebramos os Leos e 
todas as suas contribuições.

	 • �Mês de Conscientização sobre os 
Leo clubes – no mês de abril, os Leos 
compartilham histórias de sucesso, planejam 
projetos e promovem a liderança para destacar 
o excelente trabalho que seus Leo clubes 
estão realizando.

Apoio adicional 



Incentivando a jornada de Leo a Leão      

Os líderes devem estar cientes das diferentes 
opções disponíveis aos Leos e incentivar os 
associados que estão prestes a encerrar a sua 
participação no programa de Leo clubes a continuar 
servindo nos Lions clubes — os Leos Alfa podem 
fazer a transição para Leos Omega ou para Leo-
Leões, e os Leos Omega podem tornar-se Leo-
Leões (se elegíveis) ou optar por outro tipo de 
afiliação no Lions.

No entanto, cabe primordialmente ao conselheiro de 
Leo clube incentivar o relacionamento entre o Leo 
clube e o Lions clube, atuando como articulador 
entre os dois. Os Leos constituem uma excelente 
fonte de potenciais associados para um Lions clube, 
e os conselheiros são responsáveis ​​por apresentar 
aos Leos as oportunidades de afiliação ao Lions 
assim que estiverem prontos para dar o próximo 
passo em sua jornada de serviço. 

Planejando a transição de Leo para Leão     

Ao identificar os Leos elegíveis para se tornarem 
Leões é importante ter um plano. Estas etapas 
podem ajudar a orientar a conversa que você terá 
com os Leos sobre a transição para associado Leão.

	 1. �Converse com o Leos e discuta sobre os 
planos para o futuro.  Incentive-os a continuar 
servindo às comunidades, ao mesmo tempo 
desenvolvendo habilidades de liderança por 
meio do envolvimento com Lions International. 

	 2. �Apresente a eles as opções para se tornarem 
companheiros Leões.  Existem taxas e 
descontos referentes aos diferentes tipos 
de afiliação, descritos no Capítulo XVII do 
Manual de Norma da Diretoria, disponível em 
lionsclubs.org/board-policy.

Continuando como Leão: opções de 
filiação e de clubes     

Existem muitas opções para continuar servindo 
como Leão. Embora esta lista não seja exaustiva, 
ela destaca diversas opções de afiliação e de clubes 
para os Leos interessados ​​em se tornarem Leões. 

Leo-Leão: Um atual ou ex-Leo que tenha servido 
por mais de um ano e um dia e tenha entre a idade 
da maioridade legal e 35 anos. Esses associados 
recebem um desconto nas quotas e podem servir 
em qualquer tipo de Lions clube, incluindo os clubes 
Leo-Leão. 

Associados estudantes: Estudantes matriculados 
em universidades, escolas técnicas ou cursos de 
pós-graduação podem servir em um Lions clube 
tradicional, em um Lions clube universitário ou em 
um clube Leo-Leão, e recebem um desconto nas 
quotas. 

Núcleo: O Lions clube patrocinador, ou outro clube 
da região, pode formar um núcleo com apenas cinco 
associados, planejando atividades e projetos de 
serviço que sejam significativos. 

Leo-Lions clube: Os Leo-Lions clubes exigem 
que pelo menos 10 dos 20 associados fundadores 
sejam ex-Leos, constituindo uma excelente maneira 
para os Leos continuarem servindo ao lado de seus 
colegas.  Para mais informações sobre Leo-Lions 
clubes visite lionsclubs.org/leo-lion-club.

Você pode encontrar mais informações sobre como 
orientar os Leos para uma transição positiva na 
página da web "Incentive os Leos a se tornarem 
Leões", em lionsclubs.org/encourage-leos. 

Conclusão      

Obrigado por fazer parte do Programa de Leo 
Clubes, ajudando a moldar o futuro do serviço 
comunitário. Saiba mais sobre o Programa de Leo 
Clubes e como encontrar recursos adicionais em 
lionsclubs.org/leos.

Ajudando os Leos na transição para o Lions
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Precisa de mais informações? 

Saiba mais sobre o Programa de Leo Clubes em www.lionsclubs.org/leos

Departamento de Jovens Leões e Leos
300 W. 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842 EUA
+1 630 571 5466
leo@lionsclubs.org 
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