Nya roster - Punkter for talare

Bakgrund:

Initiativet Nya roster framjar jamlikhet och mangfald samt 6nskar 6ka antalet kvinnor, unga vuxna och
underrepresenterade grupper i var organisation. Det ar en grupp Lions och Leos som utses varje ar av deras
respektive distriktsguvernor for deras dynamiska och innovativa insatser inom ett av vara fyra omraden:
hjalpinsatser, medlemskap, ledarskap och marknadsforing.

Initiativet Nya roster ar fokuserat pa distriktsniva for att uppmuntra lokala satsningar och stod pa grasrotsniva. Efter
det att en nominerad har utsetts kan hen marknadsforas lokalt under hela aret, visa sina talanger och insatser samt
inspirera andra Lions och Leos. Vi uppmuntrar distrikten att marknadsfora programmet och dess nominerade, med
malet att attrahera nya dynamiska medlemmar till var organisation samt uppmuntra dem att inta ledarposter.

Nya roster handlar om att lyssna till de som inte hors. Det ar en plattform for att dela nya idéer och lara av varandra.

Initiativet hoppas uppmuntra klubbarna att vara dynamiska och innovativa genom att prova nya saker, och samtidigt

hjdlpa medlemmarna att vaxa bade personligen och yrkesmassigt. Nya roster handlar om att skapa ett natverk av nya
roster i varje distrikt.

Vi hoppas att Nya roster, och de som nomineras, kommer att inspirera och motivera andra genom att dela med sig av
sina insatser.

Ett nytt arbetssatt:

e Innovation och kreativitet kinnetecknar det har programmet.

e Dess ndrvaro i sociala medier dr enastaende. Den offentliga Facebooksidan har mer &n 11 000 medlemmar.

e Det handlar om att starka sjalvfortroende och att skapa majligheter for tidigare ohorda roster att ta sig an
ledarroller.

e Malet &r att skapa jamlikhet mellan kénen och mangfald i organisationen, och att géra den mer inkluderande och
innovativ.

e Varje arbetssatt ar baserat regionalt och drivs av Lions lokala ledare.

Distriktsguverndérens engagemang:

Distriktsguvernorer kommer att identifiera lokala nya réster och nominera en inom varje kategori: ledarskap,
hjalpinsatser, medlemskap och marknadsforing. Distriktsguverndrer uppmuntras att uppmarksamma de nominerade
till Nya roster vid distriktets evenemang och i sin kommunikation. | bérjan av juli kan distriktsguvernorer skicka in
berattelser om Nya roster till Lions International via berattelseformuléaret pa Lions Internationals webbplats. Ga till
webbplatsen och ange "New Voices” i sokfaltet (ndar du kommit till sidan, valj svenska i sprakmenyn uppe i hogra
hornet). Berattelseformularet finns i resurssektionen pa sidan.

Tidigare Nya roster och aktuella nomineringar:

e Nya roster genomfor serviceprojekt av intresse for kvinnor, ungdomar och andra underrepresenterade grupper.

e De genomfor seminarier och symposier for att samarbeta med befintliga och potentiella medlemmar. | processen
bildas partnerskap med likasinnade grupper for att diskutera olika @mnen.

e De genomfor utbildningar och seminarier pa natet.

e De anvander teknologi for att 6verbrygga avstand.

Resurser for ytterligare information:

_For mer information gar : https://www.lionsclubs.org/sv/resources-for-members/resource-center/new-voices
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