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歡迎！

這份指南旨在為您在擔任分會會長、秘書或財務期間，提
供職務上的協助。它所提供的工具和資源，不僅能幫助您
出色地完成個人職責，更能讓您成為一位領導者，帶領分
會幹部與會員團隊齊心協力，發揮整體效能。

為您的職務做好準備

請花些時間為您的幹部職務做準備，並登入 Lion Portal 
進入獅子會學習中心（LLC），完成分會幹部培訓課程，
了解相關職責。登入後，您的儀表板上會顯示學習路徑。 

除了 LLC 之外，區培訓計畫也為分會領導人提供寶貴的機
會，提升領導技能並改善分會運作。這類培訓通常在區年
會或複合區年會期間舉辦，不僅能提升技能，也是與其他
幹部建立人脈、交流合作與想法的平台。

其中一個機會是參加潛能獅友領導學院 (ELLI)，這項培訓
是為希望在分會中擔任領導職務的獅友和青少獅會會員所
設計的。若要了解更多資訊，請聯繫您的 GLT 協調長，以
取得即將舉行的培訓和其他資格條件的詳細資訊。

Lion Portal 
Lion Portal （獅子會門戶網站）讓您可以使用所有 Lions 
International 的應用程式：包括會員管理、服務活
動、Insights（洞察報告）、Learn  （學習）、Shop（
獅子會商店）等。請造訪 Lions International 官網中的 
Lion Portal 網頁，查找如何完成各項工作的快速指南和影
片。如果您需要 Lion Portal 方面的協助，請發電郵至： 
lionssupport@lionsclubs.org。
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https://lionsinternational.my.site.com/s/login/
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/emerging-lions-leadership-institute
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
mailto:lionssupport%40lionsclubs.org


全球倡議 
MISSION 1.5

MISSION 1.5（150 萬的使命）是要共同採取步驟來強化我
們的分會和區，讓我們能提供更多服務。每位會員在此倡
議中都扮演著重要的角色，這將使獅子會增加全球服務的
影響力，幫助無數有需求的社區。 

全球各地的分會會長透過致力於會員成長目標、與分會會
員發展主委合作制定年度計畫，以及營造和諧的分會氛圍
以保留會員，來支持 MISSION 1.5 。他們追蹤和報告分
會資料、任命合格的領導人擔任重要職位，並鼓勵參與培
訓和繼任規劃。透過舉辦會員招募活動、聯繫前會員、確
保新會員完成入會講習和參與服務方案，分會會長是推動 
MISSION 1.5 目標的動力。他們也透過研習會、活動和參
與分區會議分享最佳實踐並與區團隊合作。

此外，該這項倡議還提供了許多機會，透過 MISSION 1.5 
獎項頒發特別表揚，慶祝會員成長的傑出成就。 
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/mission-to-grow
https://www.lionsclubs.org/resources/79882890
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/mission-to-grow-awards
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/mission-to-grow-awards
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	 維持良好分會狀態
一個「良好狀態」的分會，必須遵守《國際憲章和附則》
和《理事會政策》的規定運作，且不處於「停權」或「
財務停權」的狀態。分會必須履行財務義務，確保所有
應繳會費、費用及款項都已繳納給區、複合區和 Lions 
International。如果您的分會在維持良好狀態方面遇到困
難，請聯繫分區主席以尋求建議和支持。

	 分會例會
分會例會是相互聯繫、合作和一起完成目標的絕佳機會！
例會的時間與地點由分會理事會提出建議，並經分會會員
同意後決定。有時候，分會也可以將例會改為舉辦有趣的
服務活動或輕鬆的聯誼活動，這可取決於分會的決定。例
會的目標是什麼？維持會務的新鮮感和會員的參與感，同
時創造影響力。請把目標放在每月至少舉辦一次精彩的會
議、活動或行動，維持分會活力。想知道如何舉辦新會員
入會儀式和接待國際嘉賓？歡迎造訪 Lions International 
官網查詢相關指引。

	 章程修訂
有時候，分會可能需要對自己的憲章及附則進行修訂。為
了確保修訂過程符合規範，請依據分會的憲章及附則中關
於「修訂程序」的相關條文來進行。分會秘書在這個過程
中扮演重要角色，他/她將負責草擬修訂提案、向會員傳
達提案內容，並管理後續的核准與實施程序。

	 年度分會選舉
分會的選舉通常在第四季度（四月）開始時舉行，並依《
標準版分會憲章及附則》中的規定進行。提名委員會負責
提出分會幹部與理事的提名名單，分會秘書則依據《標準
分會憲章及附則》第二條的規範，準備選票。選舉結束
後，分會會長或秘書必須在 4 月 15 日前，或在選舉後 15 
天內，透過 Lion Portal 提報當選的幹部與理事名單。在 
Lion Portal 網頁上，您可找到如何提報新當選幹部的快速
指南和教學影片。

會議和分會責任
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https://www.lionsclubs.org/resources/79883644
https://www.lionsclubs.org/resources/104140457
https://www.lionsclubs.org/resources/79884250
https://www.lionsclubs.org/resources/79883699
https://www.lionsclubs.org/resources/79883699
https://www.lionsclubs.org/resources/104140489
https://www.lionsclubs.org/resources/79883644
https://www.lionsclubs.org/resources/79883644
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
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分會之外的事務

	 分區會議
季度分區會議包含參加以地區為重點的會議，討論會員、
領導力和服務等重要主題，以推動分區內的策略性成長和
發展。這樣的會議讓分會會長、副會長與秘書能了解區、
複合區以及 Lions International 的各項計畫與倡議，同時
也提供幹部們一個與其他分會領導人交流想法、分享挑戰
的寶貴機會。

	 區年會
區年會是分會幹部的重要年度盛事，不僅能提升領導技
能、拓展人脈，更是與獅友們一起慶祝共同成就的機會。
透過引人入勝的研討會、合作討論和表揚儀式，年會使領
導人能夠更有效地領導他們的分會，同時塑造區內倡議的
未來。此外，依照分會代表人數配額，各分會指派的代表
也將在年會中參與投票，確保分會的聲音能在關鍵決策中
被聽見。千萬別錯過這個機會，一起為我們共同的使命努
力，推動有意義的改變，並攜手打造更美好的社區未來。

年終重點

	 分會傑出獎
隨著獅子年度進入尾聲，表揚在服務、會員成長、領導發
展與運作成效方面表現卓越分會的時候也到了。

分會傑出獎是一項極具榮譽的肯定，頒發給在
整個年度內達成關鍵績效指標的優秀分會。
感謝您致力於創造深遠的影響，請繼續努力
追求卓越，一同成長、持續服務！ 

	 報告和繼任
檢視您的會員報告，分析趨勢、參與度與和分會整體健
康狀況，為下一年度的策略規劃奠定基礎。同時也別忘
了檢閱分會明年的繼任計畫，提早發掘並培養未來的領
導人才，確保領導力的延續與分會的長期成功。Lions 
International 也提供了繼任計畫的資源和指導，協助您
做好準備，讓分會在未來持續發揮社區影響力。

	 造訪 Lions Shop
為了讓您的分會在新的一個獅子年度邁向成功，別忘了
造訪 Lions Shop（獅子會商店）。在這裡，您可以找到
各式各樣為了支持提升您的分會影響力而設計的官方用
品 — 服飾、旗幟、會議用品以及各類獎項。
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/member-resource-center/grants-and-awards/association-awards/excellence-awards
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/membership-report-toolbox
https://lionsclubsinternational.myshopify.com/
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擴大您的服務影響力

LCIF 是我們的全球基金會，透過各種撥款和活動計劃，賦
予我們力量去改善弱勢群體的生活、在災難過後迅速提供
援助、促進具有長期效益的健康成果等等。LCIF 的代表性
青少年發展和教育活動：獅子探索，幫助全球青少年，為
他們提供在學校和生活中取得成功所需的技能。自 1968 
年以來，LCIF 已發放了超過 13 億美元的資金來支援和擴
大我們的服務，讓我們在當地和全球產生更大的影響力。 

加入您的支持

只有透過獅友、青少獅、獅子會、合作夥伴和基金會朋友
的慷慨支持，才能獲得這樣的資金。由於百分之百的捐款
都用於 LCIF 撥款和活動計劃，捐款人可以放心捐贈，因為
他們知道每一筆捐贈（無論金額多少）都會為有需求的人
帶來改變。身為貴分會和區的領導人，您可以透過對 LCIF 
的個人支援，為您的獅友和青少獅樹立榜樣，並藉由提醒
獅友捐款所帶來的影響來鼓勵獅友們捐款。 

您的慷慨會獲得表揚

為表揚和認可我們的捐贈者，LCIF 建立了一套完整的表揚
架構。表揚因捐贈的程度而異，提供給個人、分會、區、
複合區、企業，以及其他捐贈的合作夥伴。

獅子會國際基金會 (LCIF)
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/discover-our-foundation/mission
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/lcif-grants-toolkit
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/donate
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/give-how-to-give/recognition-programs
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/give-how-to-give/recognition-programs
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分會會長

作為分會的最高執行幹部， 分會會長負責全面監督分會運
作，主持理事會會議，並領導全球行動團隊。分會會長的
職責包括確保指派合格的領導人、遵守章程和法規規定、
指導和支持成員、指導副會長，以及與區團隊合作推動服
務、發展領導力和推動會員倡議。分會會長也需與其他幹
部及各委員會主席合作，推動分會成長與會員參與，召集
並管理理事會會議，指派與支援委員會運作，辦理正規選
舉，並確保分會依法合規運作。

分會會長資源
	 • 分會 GAT 主席的職責

	 • 指導計劃

	 • 法律資源

	 • 分會糾紛解決程序

	 • 標準版分會憲章及附則

	 • 責任保險

	 • 商標政策概述

	 • 分會更名申請表

	 • 分會合併申請表

	 • 分會重建和重啓

	 • 標準分會結構
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/managing-a-club
https://www.lionsclubs.org/resources/79882890
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/mentoring-program
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/legal-resources
https://cdn2.webdamdb.com/md_QeSTACgumKA0.jpg.pdf?v=1
https://www.lionsclubs.org/resources/79883644
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/insurance
https://www.lionsclubs.org/resources/79884081
https://www.lionsclubs.org/resources/79883524
https://www.lionsclubs.org/resources/79883525
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/rebuilding-reactivation-priority-clubs
https://www.lionsclubs.org/resources/79883047
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分會秘書

分會秘書是分會、區與 Lions International 之間的重要聯
繫橋樑，協助分會順暢運作並促進會員參與。分會秘書的
職責包括維護準確的紀錄，例如會議記錄、出席記錄和財
務文件，以及協助製作分會行事曆。分會秘書負責處理信
件往來、分發獎項，並協助製作電子報和活動提醒，  
也負責追蹤會員參與情況，並審閱分會名冊以管理會費。
在任期結束時，他們需將所有記錄移交給繼任者，以確保
順利交接。

會員資訊更新可透過 Lion Portal 完成，Lions 
International 網站也提供實用的快速指南 ，協助您在任
期內順利完成各項工作。

分會秘書資源
	 • 在 Lion Portal 中提報會員異動

	 • Lion Portal 快速指南

	 • 會籍類型

	 • 入會申請表

	 • 新會員入會儀式 

	 • 常見問答 — 青獅獅友會員計畫

	 • 常見問答 — 家庭會員計畫

	 • 終生會員申請表

	 • 分會更名申請表

	 • 分會合併申請表

	 • 分會重建和重啓
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/managing-a-club
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/join/club-and-membership-types
https://www.lionsclubs.org/resources/79883661
https://www.lionsclubs.org/resources/79883699
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/leo-lion-faqs
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/family-membership-faq
https://www.lionsclubs.org/resources/79883782
https://www.lionsclubs.org/resources/79883524
https://www.lionsclubs.org/resources/79883525
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/rebuilding-reactivation-priority-clubs
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分會財務

分會財務負責管理分會的財務運作，包括收取與存入資
金，與分會秘書合作寄送會員會費帳單，並向理事會回報
付款狀況。財務需依照核准程序支付帳單，妥善保管所有
財務紀錄，並在每月與半年時向理事會提交財務報告。作
為財務委員會主席，財務協助管理分會的財務規劃。任期
結束時，必須將所有財務紀錄及資金完整交接給下一任財
務。

作為分會財務，務必了解公共（活動）資金，包含該資金
所產生的利息，必須專款專用，用於社區方案和公共目
的。唯有與募款活動直接相關的支出，才可從這筆資金動
用。至於行政資金，則來自會員會費、罰款及捐款，用來
支付分會的運作開支。妥善區分這些資金是有效管理分會
財務的關鍵。點此了解更多財務管理內容。

分會財務也負責確保每年12月31日及6月30日前及時繳交
半年期的國際會費。如對帳單有任何疑問，請聯繫會員帳
務部門：membershipbilling@lionsclubs.org。

分會財務資源
	 • 在 Lion Portal 中付款

	 • Lion Portal 付款教學支援

	 • 付款操作說明 

	 • 財務停權政策

	 • 國際會費 

	 • 匯率資訊

	 • 解除財務停權申請

	 • LCIF 常見問答 – 捐款、表揚及其他

	 • 財務透明度
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/managing-a-club
https://www.lionsclubs.org/resources/79884573
mailto:membershipbilling%40lionsclubs.org
https://lionsinternational.my.site.com/s/login/
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/digital-products/portal-updates
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/exchange-rates
https://www.lionsclubs.org/resources/79861265
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/give-how-to-give/donation-faq
https://www.lionsclubs.org/resources/79883039


回到目錄

其他分會幹部資源

分會 LCIF 協調長
	 • 獅子會國際基金會

	 • LCIF 撥款工具包

	 • 表揚計畫

	 • 區及分會社區影響撥款

分會行銷主席 

	 • 分會行銷主席網頁 

	 • 分會行銷主席指南

分會會員發展主席

	 • 分會會員發展主席網頁 

	 • 分會會員發展主席指南

分會服務主席

	 • 服務旅程 

	 • 服務方案規劃工具

	 • 服務報告

	 • 服務週
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https://www.lionsclubs.org/zh-hant/discover-our-foundation/mission
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/lcif-grants-toolkit
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/give-how-to-give/recognition-programs
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/start-our-approach/grant-types/district-club-community-impact-grants
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/club-marketing
https://www.lionsclubs.org/resources/96727924
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/club-membership-chairperson
https://www.lionsclubs.org/resources/79883707
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/start-our-approach/service-journey
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/start-our-approach/service-journey/service-project-planners
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/member-resource-center/service/resources/service-journey/service-reporting
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/member-resource-center/service/global-causes-initiatives/weeks-of-service
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