
SUMÁRIO EXECUTIVO DA 
REUNIÃO DA DIRETORIA INTERNACIONAL 

Boston, Massachusetts nos EUA 
4 a 6 de julho de 2023 

 
COMITÊ DE AUDITORIA 

1. O comitê recebeu notícias sobre a Auditoria Interna de Lions Clubs International e 
continuará a acompanhar e monitorar os planos de ação.  

 
COMITÊ DE ESTATUTO E REGULAMENTOS 
 

1. O comitê negou uma queixa eleitoral apresentada no Distrito 300-A2 e concordou que o 
Leão Yang-Yang Yen seja declarado o segundo vice-governador de distrito para o ano de 
2023-2024. 

2. Negou uma queixa eleitoral apresentada no Distrito 324-D e concordou que o Leão R. 
Dinakaran seja declarado o segundo vice-governador de distrito para o ano de 2023-2024. 

3. Negou uma queixa eleitoral apresentada no Distrito 315-B2 e concordou que o Leão 
Shahadat Hossain seja declarado o segundo vice-governador de distrito para o ano de 
2023-2024. 

4. O comitê manteve uma queixa eleitoral apresentada no Distrito 300-D5 e nomeou o 
segundo vice-governador de distrito Hung Chieh Chu como primeiro vice-governador de 
distrito para o ano de 2023-2024. 

5. Manteve uma queixa eleitoral apresentada no Distrito B-3 e concordou que o cargo de 
segundo vice-governador de distrito permaneça vago para o ano de 2023-2024. 

6. Manteve uma queixa eleitoral apresentada no Distrito 306-B2 e concordou que o cargo de 
segundo vice-governador de distrito permaneça vago para o ano de 2023-2024. 

7. Negou uma queixa eleitoral apresentada no Distrito Múltiplo 315 e concordou que o Leão 
Nazmul Haque seja declarado candidato a diretor internacional endossado. 

8. Negou uma queixa eleitoral apresentada no Distrito Múltiplo 103 e concordou que o Leão 
Guy-Bernard Brami seja declarado candidato a diretor internacional endossado. 

9. O comitê aprovou uma resolução removendo Sunita Bansal como governadora de distrito 
do Distrito 321-C2 pelo restante do mandato de 2022-2023, além de não reconhecer o 
serviço prestado como ex-governadora de distrito e não ser associada de nenhum clube 
devido a conduta imprópria como Companheira Leão. 

10. Aprovou uma resolução para que a área sem distrito de Chipre se tornasse o Distrito 
Provisório 135 no encerramento da Convenção Internacional de 2024, com o Ex-Diretor 
Internacional Robert Rettby nomeado Leão Coordenador devido à recusa da atual 
liderança em cooperar com os esforços para unir os Lions clubes de todo Chipre. 

11. Aprovou uma resolução permitindo que os Leões da Coreia do Sul formem uma fundação 
nacional, a Fundação do Conselho de Lions Clubes da Coreia. 

12. Aprovou uma resolução permitindo que a República da Macedônia do Norte forme uma 
fundação, sujeita à aprovação do distrito de mudanças no nome e nos regulamentos da 
fundação. 

13. Aprovou uma resolução que autoriza o Comitê Ad Hoc quanto à Representatividade na 
Diretoria para o ano de 2023-2024.  

14. Aprovou uma resolução aprovando mudanças na carta constitutiva do comitê consultivo. 
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COMITÊ DE CONVENÇÕES 

1. O comitê provou a atualização do Capítulo VIII, Parágrafo B. do Manual de Normas da 
Diretoria, para permitir que os Leões selecionem o seu próprio hotel para convenções 
sem a necessidade de se hospedarem nos hotéis designados às respectivas delegações. 

2. Avaliou os critérios de nomeação para o cargo de Assessor da Convenção Internacional 
em âmbito de múltiplo e/ou de distrito e solicitou que os funcionários de tecnologia e 
marketing avaliassem maneiras de simplificar o processo de nomeação. 
 

COMITÊ DE SERVIÇOS A DISTRITOS E CLUBES 
 

1. O comitê nomeou Leões para servirem como Leões Coordenadores em 2023-2024.   
2. Alterou as responsabilidades do Assessor de Marketing de Distrito e Distrito Múltiplo 

para agilizar o processo de inscrição para o Prêmio Internacional de Marketing.   
3. Alterou a descrição de divisões e regiões conforme consta nos Regulamentos Padrão de 

Distrito para incentivar a fundação de novos clubes.  
4. Alterou o Estatuto Padrão de Distrito para conceder direitos de voto como membros do 

gabinete aos membros da Equipe Global de Ação de Distrito e aos Coordenadores de 
Distrito de LCIF.  

5. Reduziu o número de dias necessários para avisar os clubes sobre propostas de 
redistritamento de distritos ou distritos múltiplos de 60 dias para 30 dias. 

6. Alterou o processo de investigação de clubes inativos e fictícios para simplificar o 
processo.  

 
COMITÊ DE FINANÇAS E OPERAÇÕES DA SEDE 

1. O comitê aprovou-se a previsão do quarto trimestre do AL de 2022-2023, refletindo 
déficit. 

2. Aprovou-se o orçamento final de 2023-2024, refletindo défice. 
3. Propôs que as mudanças na Norma da Reserva Operacional sejam discutidas com o 

Comitê de Finanças e Operações da Sede na reunião do novo comitê de julho de 2023 
para serem encaminhadas ao Comitê de Planejamento de Longo Prazo em agosto de 
2023.  

4. Aprovou a colocação dos Lions Clubes da Turquia em status de proteção modificada até 
dezembro de 2023, com avaliações a se realizarem nas reuniões da diretoria de 2023-
2024 pelo Comitê de Finanças e Operações da Sede para clubes específicos afetados pelo 
terremoto.  

5. Alterou a Norma de Reembolso de Dirigentes Executivos para permitir a aprovação pelo 
Presidente Internacional de milhas adicionais para o Terceiro Vice-Presidente viajar em 
apoio à Missão 1.5. 

6. Alterou o Capítulo XXIII, A.10. do Manual de Normas da Diretoria para acomodar 
viagens da liderança aos fóruns necessários para a Missão 1.5. 

7. Alterou a Norma de Compras de Lions International para permitir uma exceção ao 
processo de licitação para Transporte Terrestre da Convenção e para alterar a Matriz de 
Nível de Autorização por Assinatura. 
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COMITÊ DO DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 
 

1. O comitê aprovou alterações na equipe de líderes de grupo do Seminário de Governadores de 
Distrito Eleitos de 2023 para incluir líderes de grupos substitutos para grupos de espanhol, sueco 
e italiano. 

2. Aprovou o plano do currículo e a programação para o Seminário de Primeiro Vice-Governador 
de Distrito/Governador de Distrito Eleito de 2023-2024. 

3. Aprovou a equipe dos Líderes de Grupo do Seminário de Governadores de Distrito Eleitos de 
2024. 

4. Alterou o Manual de Normas da Diretoria, Capítulo XIV, Parágrafo D.10. para reordenar e 
esclarecer as qualificações dos líderes de grupo do Seminário de Governadores de Distrito 
Eleitos e garantir que os líderes de grupo não sejam certificados como candidato a diretor 
internacional ou terceiro vice-presidente internacional desde o início do mandato como líder de 
grupo até o seminário na convenção. 

5. Alterou o Manual de Normas da Diretoria para que, quando o segundo vice-presidente selecionar 
o modelo misto ou regional para organizar os distritos e estabelecer o número necessário de 
líderes de grupo, o modelo misto permita o máximo de trinta e um grupos e o modelo regional 
permita para um máximo de trinta e seis grupos.   

 
PLANEJAMENTO A LONGO PRAZO (RELATÓRIO DA REUNIÃO DE MAIO DE 2023) 

1. O comitê recebeu o relatório de viabilidade e recomendação da equipe de projeto do 
Plano Estratégico de Lions International sobre novos modelos de crescimento.  

2. Recebeu um relatório de progresso sobre o Plano Estratégico de Lions International e 
uma prévia dos planos para o próximo ano.  

3. Revisou o esboço do plano para aumentar Lions Clubs International para 1,5 milhão de 
associados até 1º de julho de 2027. 

4. Discutiu a presença de representantes Leo-Lions junto ao Conselho de Curadores da 
Fundação de Lions Clubs International. 

5. Discutiu a colaboração entre o Leão Coordenador e a Equipe Global de Ação da Europa 
Central e Oriental. 

6. Discutiu a criação de diretrizes e critérios para análise de solicitações de fundos para 
eventos de defesa de causas.  

7. Recebeu notícias sobre as discussões sobre parceria da Fundação de Lions Clubs 
International com o Programa Mundial de Alimentos.  

 
COMITÊ DE MARKETING 
 

1. O comitê revisou as projeções de 2022-2023 e o orçamento de 2023-2024 para a Divisão 
de Marketing. 

2. Revisou uma alteração ao novo suporte para o lançamento da Missão 1.5.   
3. Revisou uma alteração em como a associação lida com marcas registradas para fóruns, 

sites e produtos digitais. 
4. Revisou os planos para distribuir o Concurso do Cartaz e Redações sobre a Paz em 

formato digital. 
5. Revisou estratégias globais de relações públicas e resultados de final de ano. Revisou o 

suporte dos subsídios de marketing. 
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6. Revisou programas e estratégias de marca e resultados de final de ano. Revisou o suporte 
dos subsídios de marketing. 

7. Revisou o status da mudança para a marca Lions International como parte do Plano 
Estratégico de Lions International. 

8. Revisou a carta constitutiva do Comitê de Marketing. Não foi feita nenhuma alteração. 
9. Revisou a tabela de prêmios para fazer as alterações recomendadas em apoio à Missão 

1.5. Essa alteração destinará e adicionará um certo número de medalhas presidenciais e 
de liderança dedicadas ao reconhecimento pela fundação de novos clubes e adição de 
novos associados. Os critérios de uso ainda estão sendo finalizados. Esses ajustes serão 
feitos no Manual de Normas da Diretoria, Capítulo XIX.  

10. Revisou uma alteração no protocolo internacional no Manual de Normas da Diretoria, 
Capítulo XIX, para adicionar membros do Painel Consultivo de Leo Clubes. O comitê 
discutiu e concordou unanimemente que os membros do Painel Consultivo de Leo Clubes 
devem ser incluídos no protocolo no local apropriado conforme vários fatores.  
 

COMITÊ DE DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO 

1. O comitê discutiu os Subsídios para o Desenvolvimento do Quadro Associativo e 
solicitou que um formulário mais detalhado seja concluído antes da análise do comitê. 
Ele deve incluir informações específicas sobre quem é responsável por cada etapa do 
plano e quando ela será concluída.  

2. Discutiu sobre o Distrito 3234 D2 e suspendeu a moratória, nomeando o Leão Vijay 
Bhandari governador de distrito para o mandato de 2023-2024. 

3. Além disso, os Leões Narendra Bhandari, Girish Malpani, Rajesh Kothavade e Raj 
Muchhal terão seus títulos retirados por um período de dois anos. O Leão Parmanand 
Sharma pode concorrer ao cargo novamente após um período de dois anos, em vez dos 
cinco anos previamente decididos.  

4. Encerrou a função de coordenador de clubes de interesse especial, incentivando os 
distritos a usar os coordenadores da Equipe Global de Extensão para formar clubes 
tradicionais e de interesse especial.  

5. Lançou uma iniciativa para o quadro associativo, a Missão 1.5, para aumentar o número 
de associados para 1,5 milhão de Leões, com crescimento líquido positivo em todas as 
áreas jurisdicionais. 

6. Alterou a norma da Equipe Global de Ação para apoiar a Missão 1.5, incluindo a 
descontinuação do financiamento das História de Sucesso da GAT e a medalha dos 
Assessores da GAT.  
 

COMITÊ DE ATIVIDADES DE SERVIÇO 
 

1. O comitê analisou a projeção orçamentária para o quarto trimestre de 2022-2023.  
2. Discutiu o orçamento de 2023-2024 e apoiou o pedido dos Leões da Índia para financiar 

o Dia de Defesa de Causas da Índia. 
3. Recebeu informações sobre relatórios de serviço, incluindo o número de pessoas que 

receberam serviços, o número de atividades de serviço e a porcentagem de relatórios de 
serviços de clubes.   

4. Recebeu notícias sobre as iniciativas de defesa de causas, inclusive sobre os eventos do 
Dia do Lions junto à Organização das Nações Unidas e dias de defesa de causas. 

5. Recomendou modificações às Diretrizes de Defesa de Causas de Lions International.  
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6. Discutiu sobre as causas globais e programas de serviço, inclusive os novos materiais 
para o meio ambiente, apoio aos refugiados e pessoas desabrigadas e conscientização e 
informações sobre diabetes.  

7. Recebeu notícias sobre a temporada de 2023 dos Dias de Voluntariado de Saúde do 
Lions-Elevance. 

8. Recebeu notícias sobre os projetos de serviço com voluntários episódicos do Plano 
Estratégico de Lions International. 

9. Revisou o plano anual da Divisão de Atividades de Serviço de 2023-2024. 
 

COMITÊ DE TECNOLOGIA 

1. O comitê recebeu notícias sobre o apoio à Convenção Internacional de 2023 e à eleição 
em Boston. 

2. Revisou a projeção do quarto trimestre de 2022-2023 e o orçamento de 2023-2024 para a 
Divisão de Tecnologia. 

3. Recebeu notícias abrangentes sobre o projeto Salesforce e foi informado que se planeja 
que o Lion Portal seja lançado em setembro de 2023. 

4. Discutiu o gerenciamento de mudanças e o envolvimento de associados necessário para 
minimizar os impactos junto aos associados com uma mudança na experiência digital dos 
associados. 

5. Revisou as modificações nas iniciativas de privacidade, medidas em andamento 
relacionadas ao Regulamento Geral para a Proteção de Dados (GDPR) e solicitou que os 
funcionários continuem o projeto de conformidade com a Organização Internacional pela 
Padronização (ISO) 27001 sem certificação formal. 

6. Recebeu notícias sobre o status do projeto de navegação do site, e espera-se que seja 
lançado no segundo trimestre. 

7. Revisou as modificações do Comitê do Quadro Associativo e discutiu o status do projeto 
de inscrição de novos clubes que será implementado como parte do projeto Salesforce. 

8. Discutiu a necessidade de fazer modificações no Capítulo XXVI do Manual de Normas 
da Diretoria, que inclui a Norma de Privacidade da associação. 
 

Para obter mais informações sobre qualquer um dos resumos acima, consulte o website de LCI 
em www.lionsclubs.org ou entre em contato com a divisão Jurídica. 

 


