
吸引临时义工参与



2  临时义工

让临时义工参与分会的服务方案对贵分会和社区来说是双赢的。临时义工通常会在一年中参与
短期义工活动，将服务分散到多个组织，并优先考虑对个人有意义的志业。邀请这类义工参与
您分会的服务方案将带来多重好处，无论他们目前的会籍状态如何。请记住－服务的参与是会
员转换的主要管道！

益处

有利于吸引临时
义工的方案

将狮子会品牌与您社区中可触及
的改善成果联系起来，让那些可
能不熟悉狮子会实际工作的人也

能了解。

提高个人捐赠的可能性 — 义工们更倾
向于在直接参与义工服务的组织中提

供财务支持。

植树、社区清洁或其他
景观美化的行动倡议

缓解饥饿方案 
（为露宿者收容
所赞助/提供餐

点、为露宿者提
供午餐便当、为
学生提供周末便

当）

养老院派对或
宾果游戏之夜 

为有需要的人准备紧
急灾难准备包或个人

卫生用品包
为儿童医院或疗养院

制作毛毯 

扩大您的志愿者网络，以
增强分会的建设能力和影

响力。
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规划和执行活动的实用技巧  

活动开始前

•	 在宣传您的活动时，请尝试多方面的方法。  利用在线志工招募网站（如EventBrite）、分
会的社交媒体平台、学校、图书馆或超市的实体公告栏，并邀请社区合作伙伴和当地大学的
服务社团参与。

•	 请在方案日期前至少六周开始宣传您的服务活动。

•	 看一些 有用的提示，了解如何为您分会的服务方案建立社区意识。

•	 请在活动开始前至少一周，将项目的所有详细信息分享给大家。应在方案日期前 24 或 48 
小时另行发出最后提醒通知。

•	 总是规划比实际需要更多的材料、工具和任务。一个无所事事的义工是个不快乐的义工。 

•	 指定一位狮友来管理每个不同的工作小组，以便志工可以轻松地询问有关任务指导的问题。
这些狮子会任务领导人应该穿着带有狮子会品牌的衬衫或背心，很容易辨认。 

•	 鼓励所有狮友在活动当天穿着醒目的狮子会品牌服装，例如狮子会背心。背心最适合提高品
牌知名度，同样，在社群媒体上分享照片时也最容易辨认。 

活动期间

•	 会有义工提前到达。确保一切就绪，并至少在公告的抵达时间前 30 分钟准备就绪。 

https://cdn2.webdamdb.com/md_kOD1uCJdUzp0.jpg.pdf?v=2
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活动期间

活动后

•	 第一印像很重要！  自我介绍并热情欢迎每位义工。感谢他们的到来。对某些义工而言，这
是第一次与狮友面对面的互动。

•	 为义工准备笔和姓名标签贴纸，以促进交流。

•	 安排几位狮友在义工当中走动，欢迎、问候并了解那些参与活动的义工们。他们关心哪些
问题？目前他们在哪里做义工？建立起来的这些联系通常会保持得比较长久，并留下难忘
的积极印象。

•	 在方案开始之前，请花一些时间欢迎义工们，简要介绍贵分会，以及你们在社区中经常开
展哪类型的服务方案。

•	 最后，将所有人召集在一起，感谢他们的参与，并表彰他们的贡献。包括以下内容：

•	量化说出各种影响力。分享您取得的任何成果，例如「今天打包了 1000 份餐点」。数字
能传递讯息，参与者将意识到自己做出了有意义的贡献，并了解具体的社会成果。

•	分享贵分会下一个服务方案的详细讯息（如已知）。

•	 向所有参与活动的义工发送感谢电邮。 

•	 宣布下一个服务方案并邀请大家登记参与

•	 在 Lion Portal（狮子会门户网站）上报告您的服务。
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关于临时义工的常见误解

迷思: 如果有人无需缴交会费即可参与我们分会的服务方案， 
我们将开始失去核心会员。

实情：人们加入狮子会的原因多种多样。  狮子会的会籍超越单一的服务活
动，因为大多数会员优先考虑友谊、建立关系以及满足社区当地需求的长
期承诺。活动义工和分会会员的福利之间存在明显差异。

迷思: 只有狮子会员在我的分会服务方案期间才能享受国际狮子 
会的一般责任保险。 

实情：所有义工均被列为额外被保险人，受保于狮子会方案的工作所产生
的责任。如需了解有关 Lions International 一般责任保险的更多讯息，
请访问 https://www.lionsclubs.org/zh-hans/resources-for-members/
resource-center/insurance。

迷思: 让非狮子会员参与是不值得我们分会投入时间和精力的。 

实情：  义工通常可帮助填补贵分会中的重要角色。他们让您的分会 
意识到自己对社区的影响，为发挥更大的服务影响力提供额外的帮助，并
且如果他们参与实际服务方案，也更有可能为您的分会提供财务支持。您
的分会甚至可能会发现具有专业技能的义工，他们可以帮助您的分会扩展
服务范围或满足其他组织尚未解决的社区需求。

迷思: 我们分会的服务方案对于未受过训练的义工来说太技术性了。 

实情：并非所有服务方案都适合吸引公众参与义工服务；然而，一站式 
（统包）方案或规模较大的服务活动，由于涉及多个角色，可以轻松容纳
大量的义工。

https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/insurance
https://www.lionsclubs.org/zh-hant/resources-for-members/resource-center/insurance


请联系 serviceactivities@lionsclubs.org 有关参与临时
义工的问题。

mailto:serviceactivities%40lionsclubs.org。?subject=临时义工%20|

